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LEI COMPLEMENTAR N° 004/2001

“Cria a Guarda Municipal, institui a respectiva carreira com regime
especial de trabalho ¢ da outras providéncias”

O Povo do Municipio de Mariana, por seus representantes legais aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a GUARDA MUNICIPAL DE MARIANA, nos termos do
art. 144, § 8°, da Constituicdo Federal, artigos 136 a 138, da Constituicio Estadual e
- 70, IX, da Lei Organica do Municipio de Mariana, ¢ wporagdo uniformizada, com

Y 1amento e orientacdo especifica, destinada a-

]

rote¢do dos bens, servigos, instalagdes municipais;

i ’ fiscalizacdio e controle do tréafeco e o transito de veiculos no dmbito do territério
municipal;

[T — atuagfo conjunta

3

IV — prevengio e combate a incéndios;

V — colaboragio com os érgfos piiblicos, inclusive de outras esferas de Governo, nas
attvidades alins.

Parigrafo Unico — A Guarda Municipal é 4rofio da administracdo direta do

municipio, subordinada ao Gabinete do Prefeito e recebera orientacao e treinamento

especifico as suas finalidades, pela Policia Militar do Estado de Minas Gerais ou
*‘ ~
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entidade similar, através de convénio proprio.
]

Art. 2° - Compete, ainda, & Guarda Municipal de Mariana:

I - interagir com os agentes de protecdo ao meio-ambiente. nos termos do art, 225
da Constituigao Federal;
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11 - apoiar os agentes municipais no exercicio do poder de policia da
Administragac,

171 - parantir o funcionamento dos servicos de responsabilidade do Municipio:
IV - exercer a vigilancia externa e interna dos proprios municipais no sentido de:

a} protegé-los dos crimes contra O patrimonio;
) orientar o publico ¢ o transite de veiculos;
¢) prevenir m-v-:;namente a ocorréncia de at
ou ilicitos penais;

d) preveniy sinistros ¢ aios de vandalismo.
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V - organizar filas em 6rgfos e eventos ptiblicos municipais, bem como em terminais
de onibus e servigos congéneres;

¥I - acionar os orgdos de seguranca piiblica nos casos que excedam & sua atribuicio
e cifica.
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Art. 3° - Para efeitos desta Lei considera-se:

I - corporasac uniformizada: conjunio de mambios, poirtando equipamentos ¢
trajando vestimenta padronizados, em qualidade e quantidade fixadas em
Regtuilamentos e sujeito a Disciplina propria. fixada em Fstatuto

il - bens publicos: todas as coisas !..‘L){'IH’PFL‘HE. ¢ incorporeas, movels, imoveis ¢
demais v a}o"ec pertences que constitiem o patriménio piblica municipal;

HI - servigos publicos: agueles pres ados pela Administragdo, ou por seus delegados,
sob normas e controle estatais, para satisfazerem necessidades essenciais ¢
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secundarias da coletividade, ou a conveniéncia do Municipio;

IV - instalacdes puiblicas: todos os equipamentos ptblicos destinados ao
cumprimento das ﬁnahdades da adminisiracdo;

I - trafego: fluxo de veiculos e de pes
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Vil - transito: movimento, circulagao e afluéncia de veiculos ou de pessoas;
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Vill - vestimenta: o unilorme compleio que o guarda municipal devera irajar,
quando em servigo;

- equipamento: os acessorios de seguranca, protegao ¢ de uso especifico para o
servico.

Art. 4 - Os cargos de Guarda Municipal, ressalvados os de livre nomeacio e

exoneragdo, s@o acessiveis mediante concurso puablico, realizado em trés fases
distintas e eliminatdrias:

I - 1% fase: de provas;

I - 2 fase: afericiio da sanidade fisica e mental, através de exames de safide e
psicotécnicos, segundo padroes utilizados na selegiio de pessoal de entidades
similares ou congéneres;

HE - 3" fase: lreqliéncia ¢ aproveitamento em curso mtensivo de formacio,
treinamento e capacitagdo fisica para o exercicio do cargo, ministrado por entidade
conveniada e segundo as normas desta:

§ i - A primeira fase serd wmpoam de uma prova objetiva, ag conteGdo

T ~
Com;mil\cl com o nivel dc‘ escol d!!d ade do candidato, e uma dissertativa, que terfo

Br nafRAar Sy

b} serd ‘iil‘!lll’mu\. o c;;ndidazu que obtiver nota 0 (zero) em qua
constantes das provas objetivas, ainda que a pontuagfio final seja igual ou superior a
70% do total de panms distribuidos;

¢} a classificagio nesta fase dar-se-d pela nota final obtida pelo candidato, pela
ordem decrescente.

- A segunda fase do processo seletive sera composta de exames preliminares e
complementares de sadide ﬁ ica, mental e odontolégica, testes de avaliacio fisica
{TAF) e exames psicotécnicos, todos de cardter eirmmamﬁn € aos quais o candidato

somente sera submetido sc a p;m ado na primeira fase.
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§ 3° - A terceira fase, também de carater eliminatério, constituir-se-a de treinamento
especilico para o exercicio do cargo, considerando-se aprovado © candidato gue ao
final obtiver o certificado de APTO AO SERVICO, a ser conferido ao treinando
que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50% dos pontos atribiidos em cada

etapa do treinamento.

§ 4° - O candidato reprovado em uma das fases nfo terd
§ 5 - Durante a fase de treinamento e instrugio,

regras disciplinares e ao regulamento praticados

comunicara as faltas e recomendara ao Municipio

§ 6° - O candidato cujo comportamento for manifestamente contrario 3s normas
internas do Orgdo conveniado responsdvel pelo  treinamento e instrugdo  sera
excluido do procedimento de capacitagio.

o

§7° - A classificacio ﬁna! do candidato serd através da soma dos pontos obtidos

Art. 5° - O Edital do processo seletivo para suprimento dos cargos da Guarda
Munmpa% dispora sobre os documentos ¢ as exigéncias especificas para ingresso n:
carreira.

Art. 6 - O Comando da Guarda Municipal serd exercido por profissional de
lormagfo técnica compativei e por designagdo do Prefeito, através de cargo em
comissdo de recrutamento amplo.

Art. 7° - Aplicam-se aos componentes da Guarda Municipat, alem da:

desta Lei e do Regulamento e, no que cou iber, as regras do Estatuto dos S:ﬁ'az‘..-‘e—res
Piiblicos do Mumczplo de Mariana ¢ a lei que mﬂ:hfm o Plano de Car irt
dos servidores municipais. :

Art. 8 - Os componentes da Guarda Municipal se sujeitardo a Regime Especial

de Trabatho, que se caracteriza pelo cumprimento de horario irregular, em escalas de
revezamento e sujerto a planides noturnos.

Art. 9 - O Repulamento da Guarda Mun
Decreto do Executivo.
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Art. 18 - O guadio de pe::uﬂ da Lusrda Municipal de Mariana ¢ esiabelecido na
forma dos anexos I e H desta Lei

]
Art. il - Esta Let entra em vigor na data de sua publicacdo.

“Art. 12 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Mande, portante, a todos a quem o conhecimento e execucio desta Lei
pertencer, que & cumpram ¢ facam cumprir, {Ho inteiramente como nela se
contém.
Mariana, 03 de dezembro de 2001.
H CELSO COTA NETO
, Prefeito Municipal
L"LL g.iu ‘:(} E
/
Cargos de Provimento em Comissie
. Denominagdo | Namero de Cargos | Nivel Salanal |
| Diretor de Seguranga Municipal e 1 01 ’ v |
3?){‘:;:’54 Civil | : |
if_hefe_de Servigo da Guarda Municipal | 03 | Il !
ANEXO 11
Cargos de Provimenio Ligiiva
por mein de concurss piiblico
{ Denominagio Lhumzm de Cargos ;Nvel Saiarial |
| Guarda Municipal 40 Y, |
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