PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei Complementar n® 008/2001

Dispbe sobre a Estrutura Organizacional da Prefeitura

Municipal de Mariana e da outras providéncias:

O Povo do Municipio de Mariana por seus representantes
legais aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1" - A Prefeitura do Municipio de Mariana, 6rgdo do Poder Executivo
Municipal, administracdo direta, tem a seguinte estrutura organica:

| — Orgdos de Assessoramento do Prefeito

a) Procuradoria Geral do Municipio
b) Gabinete

I1 — Orgéos Responsaveis pelas A¢des do Poder Executivo:

a) Secretaria de Obras e Servicos Publicos

b) Secretaria Municipal de Acdo Social

c) Secretaria Municipal de Fazenda

d) Secretaria  Municipal ~ Administracdo,  Indastria, Comércio e
Desenvolvimento

e) Secretaria Municipal de Saude

f) Secretaria Municipal de Educacéo

g) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desporto

§ 1" - A Estrutura Interna das unidades organizacionais previstas no caput deste artigo
sdo as constantes do Anexo | desta Lei.
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§ 2° - A competéncia das unidades organizacionais previstas neste artigo serdo
estabelecidas por Decreto, no prazo de 30 ( trinta) dias a partir da publicacdo desta
Lei.

Art. 2° - A estrutura interna das Secretarias, estabelecida no Anexo | desta lei é
composta de unidades organizacionais dispostas nas seguintes categorias:

| — unidades subordinadas

a) Diretoria
b) Servico

Il — Unidades Vinculadas

§ 1" - As categorias as quais pertencam as unidades organizacionais ndo implicam
sucessivas instancias decisorias, sendo diferenciadas, para efeito de subordinacéo, tdo
somente de acordo com a natureza das atividades de sua competéncia.

§ 2" - O Servicos a que se refere este artigo integram trés classes, distintas entre si de
acordo com as peculiaridades de sua competéncia, o que implica em diferenciacao
do nivel salarial.

§ 3" - As unidades vinculadas a que se refere este artigo sdo a Policlinica Municipal, 0
Centro de Medicina Preventiva, o Terminal Rodoviario e o Orgdo Oficial do
Municipio, cujos niveis salariais sdo definidos de acordo com as peculiaridades de
suas competéncias e atribuicdes.

§ 4’ - As categorias e classes das unidades organizacionais terdo correspondéncia na
estrutura hierarquica dos cargos das respectivas chefias.

Art. 3" - As atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento e a responsabilidade pelo
cumprimento das competéncias das unidades organizacionais previstas no Anexo |
desta Lei serdo exercidas por ocupantes dos cargos de provimento em comissao
correspondente, cuja denominacgédo, os quantitativos e o nivel salarial estdo previstos
na Lei que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Servidor Publico
Municipal.
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§ 1 - Os cargos em comissdo estdo hierarquizados em seis niveis, aos quais
correspondente padréo de remuneracdo estabelecidos em Lei.

§ 2" - Os Secretarios Municipais, considerados Agentes Politicos por forca de lei,
terdo o subsidio fixado por lei de iniciativa da Camara Municipal, vedada a percepc¢éo
de qualquer outra vantagem de carater remuneratorio.

Art. 4’ - O Regime Juridico dos servidores municipais é o Estatutario, na forma da
Lei Complementar 01/2001 e demais diplomas pertinentes, combinado com artigo 39
da Constituicdo Federal.

Art. 5 - As atribuigbes dos cargos previstos no Art. 3" desta Lei e 0s requisitos para
provimento serdo compativeis com a competéncia dos dérgdos onde atuam e se
encontram descritas na Lei que instituiu o Plano de Cargos, carreiras e Vencimentos
do Servidor Publico Municipal.

Art. 6 - Os cargos em comissao serdo considerados de livre nomeacao e exoneracio,
devendo seus ocupantes atenderem aos requisitos estabelecidos para o provimento.

Art. 7' — Esta Lei entra em vigor em 1°. de janeiro de 2002.
Art. 8" - Revogam-se as disposicdes em contrario em especial a lei 1526/01.
Mando, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucdo desta Lei

pertencer, que a cumpram e facam cumprir, tdo inteiramente como nela se
contém.

Mariana, 26 de dezembro de 2001.

CELSO COTA NETO
Prefeito Municipal
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Anexo |
Estrutura Interna dos Orgéos da Prefeitura Municipal de Mariana

(a que se refere 0 § 1° do artigo 1° desta Lei)
| — Procuradoria Geral do Municipio

1 - Procuradoria e Negocios Juridicos
2 — Orgéo de Defesa do Consumidor

Il — Gabinete
1 — Chefia de Gabinete
2 — Assessoria de Comunicagao
3 — Orgao Oficial Municipal
4 — Diretoria de Seguranca Municipal e Defesa Civil
5 — Coordenadoria de Servicos de Informacéao

I11 — Controladoria Municipal

IV — Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos
1 — Assessoria de Projetos

2 — Diretoria de Obras Publicas e Edificacfes

Servicgo de Uso e Ocupacéo do Solo
Servico de Fiscalizacdo e Cadastro Técnico

3- Diretoria de Patrimonio Imobiliario
4 - Diretoria de Estradas

Servico de Manutencdo de Estradas e Vias Urbanas
5 - Diretoria de Manutencéo de Veiculos

6 — Diretoria de Manutencdo de Maquinas
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7 — Diretoria de Transportes

8 — Diretoria de Servigos Urbanos
Servicgo de Limpeza Urbana
Servico de Manutencéo de Bens Publicos
Servico de Manutencéo Elétrica

9 - Diretoria de Agua e Esgotos

IV — Secretaria Municipal de Agao Social
1 — Diretoria de Amparo a Crianca e ao Adolescente

2 — Diretoria de Assisténcia Social

Servico de Atendimento Social
Casa de Passagem

V — Secretaria Municipal de Fazenda

1 — Diretoria de Administracdo Financeira e Contabilidade
2 — Diretoria de Receita

3 — Diretoria do Tesouro

4 — Diretoria de Planejamento

5 — Assessoria Juridico- Tributaria

VI - Secretaria de Administracdo, Industria, Comércio e Desenvolvimento
1 — Diretoria de Administracéo
Servico de Vigilancia Patrimonial
Servigo de Documentacdo e Arquivo
Servico de Informética
Terminal Rodoviario

2 - Diretoria de Pessoal
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Servigo de Controle Funcional

Servigo de Engenharia de Seguranca do Trabalho
3 - Diretoria de Meio Ambiente

Servico de Parques e Jardins
Servico de Legislacdo e Fiscalizagdo Ambiental

4 - Diretoria de Material

Servico de Compras
Servico de Almoxarifado

5 - Diretoria de Agricultura
Servico de Fomento a Atividade Agricola
6 - Diretoria de Pecuéria
7 — Diretoria de Industria e Comeércio e Desenvolvimento
8 — Diretoria de Patrimdnio e Servicos Complementares

Servico do Patriménio Mobiliario
Servigos Gerais

VIl - Secretaria Municipal de Saude
1 — Diretoria Técnica e de Saude Ocupacional
2 — Diretoria de Saude
Serv. Atendimento Ambulatorial
Servico de Odontologia
Servico de Enfermagem

Servico de Fonoaudiologia
Servico de Fisioterapia
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Servigo de Assepsia em Unidades de Salde

3 - Diretoria de Assuntos Farmacéuticos e Relagdes com SUS
Servico de Analises Clinicas
Servico de Farmécia
Servico de Gestdo de Convénios
Servico de Controladoria e Auditoria do SMS
4 — Diretoria de Atencdo a Saude
Geréncia de Programas de Saude
5 — Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria
Servico de Vigilancia Sanitaria
VIII - Secretaria Municipal de Educacéo
1 - Diretoria de Ensino e Atendimento Escolar
2 - Diretoria de Suprimento e Apoio ao func. Escolar
IX - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desporto
1 - Diretoria de Cultura e Turismo
Assessoria de Servicos Culturais, Artisticos e Turismo
Geréncia de Preservacéo do Patriménio Cultural
Servico de Biblioteca e Arquivos Pablicos

2 - Diretoria de Desportos

Servico de Eventos Esportivos
Servico de Infra-estrutura de Desporto



