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: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

Lein? 2.795, de 12 de Novembro de 2013.

“Dispoe sobre o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Mulher”

0 Povo do Municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
DA CONSTITUICAO E FINALIDADE

Art. 1. Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher,
CMDDM, érgao deliberativo, regulador e controlador da politica de atendimento a
mulher, com a finalidade de promover em d4mbito municipal, politicas que visem a
eliminagido da discriminagido e da violéncia contra a mulher, assegurando-lhe
condi¢cbes de liberdade e de igualdade de direitos, bem como sua plena
participacao nas atividades politicas, econdmicas e culturais.

Art. 22. 0 CMDDM serd um espago permanente de debates e integracao entre os
varios segmentos da sociedade.

Art. 32. A autonomia do CMDDM se exercera nos limites da legislagao em vigor e
do compromisso com a democratizagao das relagoes sociais.

Art. 42, Sio atribuicdes e competéncia do CMDDM:

I - fiscalizar o cumprimento das leis federais, estaduais e municipais, que
atendam aos interesses das mulheres;

Il - formular diretrizes e promover politicas publicas, visando a eliminagdo das
discrimina¢des que atingem a mulher;

I1I - formular diretrizes e promover politicas publicas que garantam atendimento
especializado as mulheres vitimas de violéncia doméstica e ou sexual, com
assisténcia médica, fisica, psicoldgica e assessoria juridica;

IV - formular diretrizes e promover politicas publicas que objetivem a plena
integracao das mulheres na vida sécio-econdmica, politica e cultural;

V - acompanhar a elaboragdo de programas de governo em questoes relativas a
mulher; o
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VI - dar pareceres sobre projetos de lei relativos a questdao da mulher, seja ele de
iniciativa do Executivo ou do Legislativo;

VII - sugerir ao Poder Executivo e a Camara Municipal a elaboragiao de
proposi¢oes e acdes que visem assegurar ou ampliar os direitos da mulher;

VIII - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegure os direitos da
mulher;

IX - receber e examinar denuncias relativas a discriminacdo da mulher e
encaminha-las aos 6rgaos competentes, exigindo providéncias efetivas;

X - articular-se com entidades que tenham como objetivo a protegao dos direitos
das mulheres, apoiando o desenvolvimento das atividades dos grupos
auténomos, sem interferir no contetdo e orientagio de suas atividades;

XI - articular-se com os Conselhos nacional e estadual dos direitos da mulher,
com as secretarias federais e estaduais de politicas para as mulheres, com o
Ministério Publico e o Poder Judiciario;

XII - organizar, anualmente, o Forum de Discussdo dos Direitos da Mulher e
periodicamente a Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres, conforme
disposicdo em regimento e orientagdes da Secretaria Nacional de Politicas para
Mulheres;

XIIT - propor a organiza¢do de eventos especificos para discussdao de temas
relacionados ao interesse da mulher.

Art. 52. Compete privativamente ao CMDDM, em até 90 dias apds a posse,
elaborar ou revisar o seu Regimento Interno, e encaminha-lo ao Prefeito
Municipal para ser instituido por Decreto.

CAPITULOII
DA COMPOSICAO E MANDATO

Art. 62. 0 CMDDM sera paritario, composto por 10 (dez) integrantes dos Poderes
do Municipio e segmentos da sociedade organizada que se dedicam as politicas de
interesse da mulher, além de (10) dez suplentes, da seguinte forma:

[ - uma representante da Secretaria Municipal de Saude;

Il - uma representante da Secretaria Municipal de Educacao;
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[II - uma representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania;

IV - uma representante da Procuradoria Juridica Municipal, preferencialmente
que se dedique a assisténcia judiciaria gratuita;

V - uma representante da Camara Municipal de Mariana;
VI - uma representante de Associagoes de Moradores;

VII - duas representantes de movimentos sociais, preferencialmente aqueles
cujos estatutos disponham sobre o combate a discriminagdo, com mais de dois
anos de funcionamento comprovado;

VIII - duas representantes de movimentos culturals com mais de dois anos de
funcionamento comprovado.

§ 12. As Conselheiras representantes do Poder Publico serdo indicadas pelo
Prefeito Municipal e, no caso da Cadmara Municipal, pelo seu Presidente; e uma
vez apontadas, convidardo as demais integrantes, que serdo nomeadas e
empossadas para mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

§ 22, Para os mandatos ap6s o primeiro, as conselheiras oriundas da sociedade
organizada serao escolhidas na Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres.

§ 32. O Regimento do CMDDM dispora sobre a forma de exclusdo e substituigao
de conselheiras em caso de vacancia ou impedimento, bem como a possibilidade
de se admitir conselheiras convidadas, de areas especificas e afetas a politica para
mulheres.

§ 42 As Conselheiras e suplentes serdo indicadas por suas entidades
representativas.

Art. 72. O exercicio da atividade de Conselheira no CMDDM se constitui fun¢ado
publica de relevante valor social e ndo serd remunerado.

CAPITULO III
DA DIRETORIA

Art. 82. 0 CMDDM tera uma diretoria composta de Presidenta, Vice-Presidenta e
Secretdria.

Art. 92, A Presidenta do CMDDM sera indicada pelo Prefeito Municipal, sendo os
demais cargos ocupados por eleigdo entre as conselheiras.
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Art. 10. A dlretoria sera nomeada através de Portaria do Prefeito Municipal.
Art. 11. Compete a Presidenta:

I - Convocar e presidir reunioes;

II - Representar o CMDDM em Juizo e fora dele, podendo delegar a sua
representacao;

[II - Encaminhar as proposigoes e coloca-las em votagio;

IV - Expedir pedidos de informagoes e consulta as autoridades competentes;

V - Baixar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas assim
como das que resultarem de deliberagdes do CMDDM,;

VI - Assinar as resolugdes do CMDDM;

VII - Praticar todos os atos administrativos de competéncia do CMDDM.

Art. 12. Compete a Vice-Presidenta:

[ - Substituir a Presidenta nos impedimentos e auséncias;
[I - Auxiliar a Presidenta na administraciao do CMDDM.

Art. 13. Compete a Secretaria:

[ - Secretariar as reunides, prestando informagoes e esclarecimentos necessarios;
[I - Preparar e instruir os processos;

[II - Coordenar os servigos do CMDDM;

[V - Organizar, com aprovagao da Presidenta, a ordem do dia para as reunioes;

V - Redigir as atas das reunides, assinando-as com a Presidenta e os demais
membros do CMDDM;

VI - Tomar as medidas administrativas necessarias a convocacao, instalagdo e
funcionamento das reunioes do CMDDM;

VII - Preparar relatério anual das atividades do CMDDM,;

VIII - Executar outras tarefas correlatas determinadas pela Presidenta.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 14. As reunides ordindrias do CMDDM serdo realizadas mensalmente e as
extraordindrias sempre que necessario, por convocagiao da Presidenta ou de um
terco das titulares, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 15. O CMDDM reunir-se-4 em sessdo publica, com a presen¢a da maioria
absoluta de suas integrantes e deliberard por maioria simples.

Paragrafo Unico. Participario das sessdes:

[ - Conselheiras titulares, com direito a voz e voto; ]
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titularidade;
III - Institui¢cdes e pessoas convidadas, que terdo direito a voz somente quando
autorizadas pelo Pleno.

Art. 16. Nas deliberagdes, cada Conselheira tera direito a um voto, exceto a
Presidente que s6 votard nos casos em que houver empate.

Art. 17. A auséncia de Conselheiras por trés reunides consecutivas, ou por seis
alternadas, no decorrer de um ano, implicara na sua exclusao.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 19. Revogam-se a Lei Municipal 1.892 de 12 de abril de 2005; a Lei Municipal
2.250 de 17 de margo de 2009 e a Lei Municipal 2.607 de 09 de abril de 2012.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucdo desta Lei

pertencer, que a cumpram e a fagam cumprir, tao inteiramente como nela
se contém.

Mariana, 12 de novembro de 2013
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