PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei n® 2.860, de 22 de Maio de 2014

“Dispée sobre a recomposicdo da remuneragdo dos servidores
municipais e dad outras providéncias”

O Povo do Municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O padrao de remuneragao dos servidores municipais efetivos, temporarios e
comissionados passam a ser aqueles definidos nos anexos I, II, 1II, IV e VII desta Lei,
respeitado o percentual de 7% (sete por cento).

Art. 22. A recomposi¢do de que trata o artigo anterior alcanga o subsidio dos agentes
politicos do Poder Executivo, fixados pela Lei Municipal 2.655 de 09/10/2012, conforme
dispoe o artigo 37, inciso X da Constituicdo Federal.

Art. 32 O menor piso salarial da administra¢io municipal passa a ser de R$ 834,60
(oitocentos e trinta e quatro reais e sessenta centavos).

Art. 4°. Fica estabelecido pelo Municipio de Mariana que a partir de 2015 a data base
para recomposic¢ao salarial dos servidores sera o més de janeiro.

Art. 52 Fica instituido abono salarial ndo incorporavel de 10% (dez por cento) ao cargo
de Bombeiro, conforme anexo VI desta Lei.

Art. 62 Fica extinto o abono de 10% (dez por cento) anteriormente concedido aos
cargos de Mecanico de Automaéveis, Mecdnico de Caminhodes e Mecadnico de Maquinas.

Art. 72. Aos Pensionistas e Aposentados pelo Fundo de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Mariana - FUNPREV serda concedido a titulo de recomposi¢do salarial o
reajuste de 7% (sete por cento).

Art. 82. O Auxilio Alimentagdo, concedido pela Lei Municipal 2.592/2011, passa a
vigorar conforme anexo V desta Lei.

Art. 92, Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢do, retroagindo seus efeitos a
partir de 01 de abril de 2014.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucdo desta Lei pertencer,
que a cumpram e a fagam cumprir, tio inteiramente como nela se contém.

Mariana, 22 de maio de 2014
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ANEXO I - DO ENQUADRAMENTO DOS CARGOS

CARGOS NIVEL

AGENTE DISTRITAL, AJUDANTE DE
MAQUINAS, AJUDANTE DE MECANICA,
AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS, COZINHEIRO,
GARI, SERVENTE DE OBRAS, SERVENTE DE
SAUDE, SERVENTE ESCOLAR.

VIGIA 1

AGENTE DE INVESTIGAGAO EPIDEMIOLOGICA,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, AUXILIAR DE
SERVIGOS, OPERADOR DE SERVICO DISTRITAL,
MONITOR DE CRECHE - NAO OPTANTE PELO
PLANO DE CARREIRA E MONITOR DE ENSINO 111
ESPECIAL - NAO OPTANTE PELO PLANO DE
CARREIRA.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE
DE ENDEMIAS.

MONITOR DE CRECHE - OPTANTE PELO PLANO
DE CARREIRA E MONITOR DE ENSINO
ESPECIAL - OPTANTE PELO PLANO DE VI

CARREIRA.

ARMADOR, ASSISTENTE ODONTOLOGICO,
ATENDENTE, ATENDENTE DE FARMACIA,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM PSF, AUXILIAR DE
LABORATORIO, AUXILIAR DE SERVICOS DE
SAUDE, BOMBEIRO, BORRACHEIRO,
CALCETEIRO, CARPINTEIRO, COVEIRO,
ELETRECISTA, ELETRECISTA DE AUTOS,
FISCAL DE MEIO AMBIENTE, FISCAL DE
OBRAS, FISCAL DE POSTURA, FISCAL DE
TRIBUTOS, FISCAL SANITARIO,
LUBRIFICADOR, MARCENEIRO,
MARTELETEIRO, PEDREIRO, PINTOR,
SOLDADOR.

VII

INSPETOR DE ALUNOS VIII

ALMOXARIFE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
MOTORISTA, SECRETARIO ESCOLAR - NAO
OPTANTE PELO PLANO DE CARREIRAS E IX
HIGIENISTA.

PEB - SEM FORMACAO SUPERIOR X

SECRETARIO ESCOLAR - OPTANTE PELO X1
PLANO DE CARREIRA

PEB [ - NAO OPTANTE PELO PLANO DE

XII
CARREIRA
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GUARDA MUNICIPAL, BIBLIOTECARIO,
CADISTA, MECANICO DE AUTOMOVEIS,
MECANICO DE MAQUINAS PESADAS,
MECANICO DE CAMINHOES, MECANICO DE
MAQUINAS, OPERADOR DE MAQUINAS,
OPERADOR DE MAQUINAS PATROL,
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 1,
SECRETARIA EXECUTIVA, TECNICO EM
AGROPECUARIA, TECNICO EM
ADMINISTRACAO, TECNICO EM
CONTABILIDADE, TECNICO EM EDIFICACOES,
TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM
MEIO AMBIENTE, TECNICO EM PATOLOGIA
CLINICA, TECNICO EM RADIOLOGIA, TECNICO
EM SEGURANCA DO TRABALHO, TECNICO EM
TELEINFORMATICA.

PEDAGOGO - NAO OPTANTE PELO PLANO DE
CARREIRA XIV

ADVOGADO, ASSISTENTE SOCIAL, BIOLOGO,

< BIOQUIMICO, ECONOMISTA DOMESTICO,

. FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA,
FONOAUDIOLOGO, NUTRICIONISTA,
PSICOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL.
PEB E PEDAGOGO - OPTANTE PELO PLANO DE

CARREIRA XVI
ANALISTA DE SUPORTE, ARQUITETO,
COORDENADOR DO CRAS, COORDENADOR DO

X111

XV

CREAS, ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO XVII
TRABALHO, MEDICO VETERINARIO.

ODONTOLOGO DE PSF. XIX
ODONTOLOGO DE SERVICO MOVEL. XX
ENGENHEIRO DE DIVERSAS AREAS, X1

ORCAMENTISTA DE OBRAS.
ENFERMEIRO. XXII
MEDICO DO PSF. XXII1
MEDICO DE ATENCAO PRIMARIA | XXIV
MEDICO DE ATENCAO PRIMARIA II XXV

ANEXO II - DO ENQUADRAMENTO DAS FUNCOES PUBLICAS

FUNCAO NIVEL
MONITOR DE EDUCACAO FISICA I
MONITOR DE ALUNOS I
MONITOR DE INFORMATICA I
AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS 11
MONITOR DE CASA DE PASSAGEM 111

AUXILIAR DE GESTAO V
EDUCADOR SOCIAL NiVEL MEDIO VII
OFICIAL DE SERVICOS VIl
EDUCADOR SOCIAL NIVEL SUPERIOR XII1
FARMACEUTICO GERENTE XVIII

FARMACEUTICO CO-RESPONSAVEL XV
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ANEXO III - DOS VALORES SALARIAIS

NIVEL REMUNERACAO
}7 I R$ 834,60
11 R$ 906,83
11 R$ 946,24
IV R$ 1.043,81
\' R$ 1.123,00
VI R$ 1.175,82
VII R$ 1.258,13
VIII R$ 1.352,19
IX R$ 1.466,57
X R$ 1.676,69
XI R$ 1.713,29
XII - R$1.837.19
XIII R$ 2.071.74
XIV R$ 2.431.05
XV R$ 2.722.98
XVI R$ 2.750.00
XVII R$ 3.501.69
XVIII R$ 3.740.27
XIX R$ 4.149.95
XX R$ 4.587.22
XXI R$ 4.862.43
XXII R$ 6.078,06
XXIIT R$ 10.940,53
XXIV R$ 12.840.00
XXV R$ 15.836.00

ANEXO IV - DOS HORISTAS

FUNCAO/CARGO VALOR POR HORA
MONITOR DE TEMPO INTEGRAL R$ 11,77
MONITOR DE PROGRAMAS R$ 11,77
PEB Il - NAO OPTANTE PELO PLANO R$ 25,51
DE CARREIRA E PAEB
CIRURGIAO DENTISTA R$ 47,44
MEDICO DE DIVERSAS AREAS R$ 58,37
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ANEXO V - QUADRO DE VALORES DO AUXiLIO DE ALIMENTACAO

Faixa salarial por remuneracao Valores a serem pagos
Até R$ 1.000,00 R$ 350,00
De R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00 R$ 300,00
De R$ 2.001,00 a R$ 4.000,00 R$ 250,00
Acima de R$ 4.001,00 R$ 150,00

ANEXO VI - ABONO DE 10% (DEZ POR CENTO) AO CARGO DE BOMBEIRO

CARGO N2 DE SERVIDORES

REMUNERACAQ

ABONO DE 10% REMUNERACAO C/ ABONO

BOMBEIRO 17

R$ 1.258,13

R$ 125,81 R$ 1.383,84

ANEXO VII - DOS VALORES SALARIAIS DOS CARGOS

COMISSIONADOS
NIVEL SALARIO
I R$ 883,63
11 R$ 1.152,58
11 R$ 1.613,61
Vv R$ 2.170,68
VIl R$ 2.785,40
VIII R$ 3.841,93
IX R$ 4.226,11
X R$ 6.805,20
X1 R$ 8.560,00

ANEXO VIII - DOS SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS

CARGO SUBSIDIO
SECRETARIO MUNICIPAL R$ 8.560,00
PREFEITO R$ 21.400,00
VICE - PREFEITO R$ 10.700,00




