PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N.2 2.878, de 25 de Junho de 2014

“Dispde sobre o Conselho Municipal de Saude de Mariana e dd
outras providéncias”

O Povo do municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
Da Definigao

Artigo 12 - Fica reformulado o Conselho Municipal de Satide de Mariana, Estado de Minas Gerais,
em carater permanente, como 6rgao colegiado, deliberativo do Sistema Unico de Satide (SUS), no
ambito municipal. O Conselho de Satde consubstancia a participagdo da sociedade organizada
na administra¢do da Saude, como Subsistema da Seguridade Social, propiciando seu controle
social.

Artigo 2° - Sem prejuizo das fungdes do Poder Executivo, sdo competéncias do Conselho
Municipal de Satde:

I - Implementar a mobilizagdo e articulagdo continuas da sociedade, na defesa dos principios
constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social da Satde.

II - Elaborar e aprovar os Regimentos Gerais das Conferéncias Municipais de Satde e outras
normas de funcionamento.

111 - Elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento.

IV - Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizagio das agdes aprovadas pelas
Conferéncias Municipais de Saude.

V - Atuar na formulagdo e no controle da execugao da politica de saude, incluindo os seus
aspectos econdmicos e financeiros e propor estratégias para a sua aplicagao.

VI - Definir diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de Satde e sobre ele deliberar,
conforme as diversas situagdes epidemiolégicas e a capacidade organizacional dos servigos.

VII - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS,
articulando-se com os demais colegiados como os de seguridade, meio ambiente, justica,
educacao, trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescente e outros.

VIII - Proceder com a revisao anual do Plano Municipal de Satde.

IX - Deliberar sobre os programas de satide e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder
Legislativo.

X - Propor a adoc¢do de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os em
face do processo de incorporagao dos avangos cientificos e tecnoldgicos, na drea da Saude.
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XI - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizagdo e ao tipo de unidades
prestadoras de servigos de satde publicos no ambito do SUS.

XII - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagdo e o funcionamento do Sistema
Unico de Satude - SUS municipal.

XIII - Avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme as diretrizes dos Planos de
Satude Nacional, Estadual, e Municipal.

XIV - Aprovar a proposta or¢amentaria anual da saide, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias (artigo 195, § 22 da Constituicdo Federal),
observado o principio do processo de planejamento e or¢amenta¢do ascendentes (artigo 36 da
Lei n? 8.080/90).

XV - Propor critérios para programacao e execucao financeira e orgamentaria dos Fundos de
Saude e acompanhar a movimentagdo e destinacdo dos recursos.

XVI - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagao de recursos da
Saude incluindo o Fundo Municipal de Saude. '

XVII - Analisar, discutir e aprovar ou nao o relatério de gestao, com a prestagdo de contas e
informacdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, acompanhado do devido
assessoramento. A cada quatro meses deverdo constar das pautas e assegurado o
pronunciamento do gestor municipal de Satide para prestagdo de contas em relatorio detalhado
contendo dentre outros, andamento da agenda de satide pactuada, relatério de gestdo, dados
sobre o montante e a forma de aplicacdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no
periodo, bem como a produgio e a oferta de servigos na rede assistencial prépria contratada ou
conveniada, de acordo com a Lei Complementar 141/2012, destacando-se o grau de congruéncia
com os principios e diretrizes do SUS.

XVIII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos de saide e
encaminhar os indicios de dentincias aos respectivos 6rgdos, conforme legislagao vigente.

XIX - Examinar propostas e dendncias de indicios de irregularidades, responder no seu ambito a
consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos de saude, bem como apreciar
recursos a respeito de deliberagoes do Conselho, nas suas respectivas instancias.

XX - Estabelecer critérios para a determinagio de periodicidade das Conferéncias Municipais de
Satde, propor sua convocagdo, estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo
regimento e programa ao Pleno do Conselho Municipal de Satde, explicitando deveres e papéis
dos conselheiros nas Pré-conferéncias e Conferéncias Municipais de Saude.

XXI - Estimular articulagdo e intercAmbio entre o Conselho Municipal de Saude e entidades
governamentais e privadas, visando a promogao da Saude.

XXII - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de
satde pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS).

XXIII - Estabelecer a¢bes de informacio, educacdo e comunicagdo em satde e divulgar as fungoes
e competéncias do Conselho Municipal de Satde, seus trabalhos e decisdes por todos os meios

de comunicagio, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides.

XXIV - Apoiar e promover a educac¢do para o controle soci
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XXV - Acompanhar a implementacdo das deliberacdes constantes do relatério das plendrias do
Conselho Municipal de Satde.

CAPITULO II
Da Composicao, da Organizacao e do Funcionamento

Secaol
Da Composigao

Artigo 32 - O Conselho Municipal de Satde é composto por representantes de usuarios, de
trabalhadores de saude, do governo e de prestadores de servigos de satde, de forma paritaria,
sendo o seu Presidente eleito entre os membros do Conselho, em Reunido Plenaria.

Artigo 42 - O numero de conselheiros sera indicado nesta lei de reformulagao do conselho
municipal de satide e em seu regimento.

Artigo 52 - As vagas sao distribuidas da seguinte forma:
a) 50% de entidades de usuarios;
b) 25% de entidades dos trabalhadores de satde;

c) 25% de representacao de governo, de prestadores de servigos privados conveniados com o
SUS.

Artigo 62 - A representacao de 6rgaos ou entidades tem como critério a representatividade, a
abrangéncia e a complementaridade do conjunto de forgas sociais, no ambito de atuagao do
Conselho Municipal de Saide de Mariana, aplicando-se o principio da paridade.

Artigo 7° - Os representantes dos usuérios do Conselho Municipal de Saide sdo indicados nas
Pré-conferéncias e eleitos nas Conferéncias Municipais de Satde.

Artigo 8° - Os representantes dos trabalhadores de satde sao indicados e eleitos nas Pre-
conferéncias ou reunides especificas e apresentados nas Conferéncias Municipais de Saude.

Artigo 92 - Os representantes do governo sao indicados pelo Prefeito e os representantes dos
prestadores de servicos privados conveniados com o SUS sdo indicados pelos mesmos e
apresentados nas Conferéncias Municipais de Saude.

Artigo 10 - O mandato dos conselheiros é de 02 (dois) anos ndo devendo coincidir com o
mandato do Governo Municipal, podendo os conselheiros ser reconduzidos, a critério das
respectivas representacoes.

Paragrafo Unico - Recomenda-se que, a cada elei¢do o segmento de representagdo de usudrios,
trabalhadores e prestadores de servigos, ao seu critério, promovam a renovagao de, no minimo,
30% de suas entidades representativas.

Artigo 11 - A representagdo nos segmentos deve ser distinta e autdnoma em relagao aos demais
segmentos que compdem o Conselho, por isso, um profissional com cargo de direcdo ou de
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confianca na gestao do SUS, ou como prestador de servico de satide ndo pode ser representante
dos (as) Usuarios (as) ou de Trabalhadores (as).

Paragrafo Unico - A ocupagao de cargos de confianga ou de chefia que interfiram na autonomia
representativa do conselheiro deve ser avaliada como possivel impedimento da representagao

do segmento e, a juizo da entidade, pode ser indicativo de substitui¢do do conselheiro.

Artigo 12 - Nao é permitida a participagao de membros do Poder Legislativo, Poder Judiciério e
Ministério Publico na composigdo do Conselho Municipal de Satide de Mariana.

Paragrafo Unico - A vedacio do “caput” nao se aplica na participagdo as reunides do Conselho
Municipal de Saude de Mariana, com direito a voz se facultado pela Mesa Diretora.

Artigo 13 - Os segmentos que compdem o Conselho Municipal de Satde sdo escolhidos através
de um titular e respectivo suplente, para representar a sociedade como um todo, no
aprimoramento do Sistema Unico de Saude (SUS) e sao assim compostos:

| - Representantes do Governo Municipal:

a) 01 representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania;

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Satde;

I - Representantes dos Prestadores dos Servigos Privados na area da Saide credenciados com o
SUS

a) 01 representante do Hospital Monsenhor Horta e/ou de qualquer prestador privado na area
da Satude credenciado com o SUS.

[T - Representantes dos Trabalhadores de Satde:

a) 03 representantes de Profissional da Saude

IV - Representantes dos Usuarios:

a) 01 representante das Associacoes de Bairros da area urbana;

b) 01 representante das Entidades de Portadores de Deficiéncia e Patologia e/ou Instituigoes
Assistenciais;

c) 01 representante das Associagdes de Moradores da Area Rural;

d) 01 representante das Entidades Religiosas;

e) 01 representante dos Clubes de Servigos e/ou do Comércio e Defesa do consumidor;

f) 01 representante dos Sindicatos;

Artigo 14 - Perdera a condi¢dao de membro Conselheiro Titular ou Suplente:

a) Vencido o periodo de gestao nao for reconduzido ao cargo;

b) For exonerado do cargo por determinagio de 2/3 (dois tergos) dos membros titulares do

CMS, fundamentado em processo interno, asgegurada a ampla defesa do membro
processado;
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c) Pedir exoneragdo mediante referendo do segmento que represente;

d) For substituido pelo segmento que representava;

e) Forimpedido judicialmente de exercer o cargo de membro conselheiro;

f) Deixar de comparecer, injustificadamente, a 03 (trés) reunides consecutivas do CMS, seja
elas de carater ordinério ou extraordinario, desde que formalmente notificadas dentro de

um ano civil;

8) O conselheiro devera justificar previamente sua auséncia a reunido do Conselho, salvo
situagoes excepcionais;

h) Deixar de comparecer, injustificadamente 05 (cinco) reunides alternadas do CMS, seja elas
de carater ordindrio ou extraordinario, desde que formalmente notificadas dentro de um ano

civil.

Secao Il
Da Organizacao

Artigo 15 - O Conselho Municipal de Satide tem a seguinte organizacao
I - Plenario
II - Mesa Diretora
III - Comissdes Internas e Grupos de Trabalho
Subsecgdo I
Do Plenario
Artigo 16 - O Plen4rio do Conselho Municipal de Satde é o férum de deliberacio plena e
conclusiva, configurado por Reunides Ordinarias e Extraordinarias, de acordo com requisitos de
funcionamento estabelecidos em seu Regimento.
Paragrafo Unico: As reunides extraordinarias serio convocadas para deliberar sobre matéria

urgente e inadiavel.

Subsecgao II
Da Mesa Diretora

Artigo 17 - O Conselho Municipal de Saude é composto por uma Mesa Diretora, respeitando a
paridade, eleita em Plendrio, inclusive o seu Presidente. A composi¢ao da mesa diretora sera a
seguinte:

a) Um Presidente.

b) Um Vice-presidente

c) Um 12 Secretario

d) Um 29 Secretario

Artigo 18 - O Presidente, e na sua auséncia o vice-presidente, terd as seguintes atribuicdes:
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§ 12 - Conduzir as Reunides Plenarias.

§ 22- Encaminhar para efeito de divulgacio publica as Resolugdes, Recomendagdes e Mocdes
emanadas do Plendrio, nas Reunides por ele presididas.

§ 32 - Sdo atribuigdes especificas do Presidente conselheiro:

I - Promover e praticar todos os atos de gestdo administrativa necessarios ao desempenho das
atividades do Conselho Municipal de Satde;

IT - Despachar com o Conselho Municipal de Satide os assuntos pertinentes ao Conselho;

lI - Articular-se com os Conselheiros das Comissdes Internas e Grupos de Trabalho para fiel
desempenho das suas atividades, em cumprimento das deliberagdes do Conselho Municipal de
Saude e promover o apoio necessario as mesmas;

IV - Acompanhar e agilizar as publicacdes das Resolugoes do Plendrio;

V- Convocar as Reunides do Conselho Municipal de Satide e de suas Comissdes Internas e Grupos
de Trabalho, de acordo com os critérios definidos neste Regimento.

Artigo 19 - O Presidente do Conselho Municipal de Saude ter4 direito apenas ao voto nominal e
a prerrogativa de deliberar em casos de extrema urgéncia ad referendum do Plendrio,
submetendo o seu ato a ratificacido deste na reuniio subsequente.
Artigo 20 - O 12 Secretario e na sua auséncia o 22 Secretario tera as seguintes atribui¢oes:
§ 12 - Elaborar as atas, resolugdes, recomendagdes e mogdes do CMS.
§ 22 - Acompanhar a manutencio do arquivo do CMS.
Subsecao III

Das Comissdes e Grupos de Trabalho
Artigo 21 - O Conselho Municipal de Satide exerce suas atribui¢des mediante o funcionamento
da Plendria, estabelecidas na Lei n2 8.080/90, instalard comissdes internas, exclusivas de
conselheiros, de carater permanente, deverd contar com grupos de trabalho para acdes
transitorias. As comissdes internas serdo assim definidas:

a) Comissdo de Acompanhamento e Fiscaliza¢io do Fundo Municipal de Satde;

b) Comissiao de Acompanhamento e Fiscalizagdo dos Programas e Servicos em Saude
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Satide:

¢) Comissdo de comunicagio e divulgacdo do CMS;
d) Outras, se assim definir o plenario, em maioria simples dos votos.

Artigo 22 - Os Grupos de Trabalho de que trata este Regimento serdo constituidas pelo Conselho
Municipal de Satide, com membros convidados, facultada a composi¢dao com conselleiros.

Artigo 23 - Aos conselheiros das Comissdes Internas incumbem:
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I - Coordenar os trabalhos.

I - Promover as condigdes necessérias para que a Comissdes Internas atinjam a sua finalidade.
III - Apresentar relatério conclusivo a secretaria executiva, sobre matéria submetida a estudo
para encaminhamento ao plenario do Conselho Municipal de Saude.

IV - Realizar estudos, apresentar proposi¢Ges, apreciar e relatar as matérias que lhes forem
distribuidas.

V - Requerer esclarecimentos que lhes forem uteis para melhor apreciacdo da matéria.
Secao III

Do Funcionamento
Artigo 24 - 0 Governo Municipal garantira autonomia para o pleno funcionamento do Conselho
de Satde, dotagao orcamentaria, secretaria executiva com a necessaria infraestrutura e apoio
técnico.
Artigo 25 - O Conselho Municipal de Satide reunir-se-4, ordinariamente, 12 (doze) vezes por ano
mensalmente em dia e horario definidos pelo mesmo, e, extraordinariamente, por convocagao de
seu Presidente ou em decorréncia de requerimento da maioria absoluta dos seus membros.
§ 12 - As reunides serdo iniciadas com o ndmero de conselheiros presentes e para fins de
deliberagbes devera contar com a presen¢a minima da metade mais um dos seus membros
(maioria absoluta).

§ 22 - Cada membro titular tera direito a voz e um voto e na sua auséncia o suplente.

§ 3¢ - As datas das reunides ordindrias serio definidas na primeira reunido do ano com quérum
deliberativo.

§ 4° - Qualquer documento que for motivo de discussio no pleno devera ser encaminhado aos
conselheiros, preferencialmente, com antecedéncia minima de 10(dez) dias da reuniao.

Artigo 26 - A pauta da reunido ordindria constara de:

a) discussdo e aprovagdo das pautas anteriormente recebidas (entregues para andlise a cada
conselheiro, quando assim o couber);

b) ordem do dia constando dos temas previamente definidos e preparados;

c) deliberagdes;

d) leitura da ata do dia e sua aprovacao, podendo ser lida e aprovada na reuniio seguinte;
e) encerramento.

Paragrafo Unico - Os informes e apresentacao de temas comportam discussdo e votacdo com
esclarecimentos breves, uma vez que j4 se tem as pautas com antecedéncia. Os Conselheiros

desejarem apresentar informes devem pronunciar-se logo ap6s as discussdes das paut
pontuadas.
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Artigo 27 - As deliberagdes do Conselho Municipal de Satide, observado o quorum estabelecido,
serdo tomadas pela maioria simples de seus membros, mediante:

a) Resolugdes homologadas pelo Prefeito Municipal sempre que se reportarem a
responsabilidades legais do Conselho;

b) Recomendag¢des sobre tema ou assunto especifico que ndo é habitualmente de sua
responsabilidade direta, mas é relevante e/ou necessario, dirigida a ator ou atores
institucionais de quem se espera ou se pede determinada conduta ou providéncia;

c) Mogbes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou situagdes, com o propoésito de
manifestar reconhecimento, apoio, critica ou oposigao.

§ 12 - As deliberagoes serdo identificadas pelo seu tipo e numeradas correlativamente.

§ 22 - As Resolugdes do Conselho Municipal de Satde serao homologadas pelo Prefeito Municipal
e publicadas em Jornal de Circulagdo no Municipio, no prazo maximo de trinta dias, ap6s sua
aprovacao pelo Plenario.

§ 32 - Na hipotese de ndo homologagdo pelo Prefeito Municipal, a matéria devera retornar ao
Conselho Municipal de Salide na reunido seguinte, acompanhada de justificativa e proposta
alternativa, se de sua conveniéncia. O resultado da deliberacdo do Plenario serd novamente
encaminhado ao Prefeito Municipal e publicada em Jornal de Circulagdo no Municipio e midia, no
prazo maximo de trinta dias, apos sua aprovacao pelo Plenério.

Artigo 28 - As Reunides do Conselho Municipal de Satde, observada a legislagao vigente, terdo
as seguintes rotinas para ordenamento de seus trabalhos:

I - As matérias pautadas, apds o processo de exame preparatério serdo apresentadas
preferencialmente por escrito, destacando-se os pontos essenciais, seguindo-se a discussao e,
quando for o caso, a deliberacdo;

II- As votagbes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e abstengdes,
mediante manifestacdo expressa de cada conselheiro, ficando excluida a possibilidade de
votagdo secreta;

Il - A recontagem dos votos deve ser realizada quando a presidéncia da Plenaria julgar
necessaria ou quando solicitada por um ou mais conselheiros.

Artigo 29 - As reunides do Plendrio devem ser gravadas e das atas devem constar:

a) relacdo dos participantes seguida do nome de cada membro com a mengdo da titularidade
(titular ou suplente) e do 6rgdo ou entidade que representa;

b) resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do Conselheiro e o assunto ou
sugestdo apresentada;

c) relagdo dos temas abordados na ordem do dia com indicagdo do(s) responsavel(eis) pela
apresentacao e a inclusao de alguma observagdo quando expressamente solicitada por
Conselheiro(s);

d) as deliberagdes tomadas, inclusive quanto a aprovagdo da ata da reuniao do dia aos temas a
serem incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando o nimero de votos coftra, a favor
e abstengdes, incluindo votagdo nominal quando solicitada.
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§ 12 - O teor integral das matérias tratadas nas reunides do CMS estara disponivel na secretaria
executiva em gravagao e/ou em cépia de documentos apresentados.

§ 22 - As emendas e correcoes a ata serio entregues pelo(s) Conselheiro(s) Secretirio na
Secretaria Executiva apds a reunido mensal.

CAPITULO III
Das Disposigoes Gerais

Artigo 30 - A fungdo de Conselheiro é de relevancia publica e os membros do Conselho
Municipal de Satide exercerao seu mandato sem receber nenhum tipo de remuneracéao.

Artigo 31 - O Conselheiro, no exercicio de sua fungio, devidamente identificado, devera ter
acesso, a todas as instituicdes integrantes do SUS no Municipio, observados os aspectos éticos e
organizacionais destes, podendo ainda, obter informagdes de nivel publico nestas, a excecao as
informacdes dos usudrios dos servigos de satde.

Paragrafo Unico - O Conselheiro no exercicio de sua fungao, responde pelos seus atos conforme
legislacdo vigente.

Artigo 32 - Aos Conselheiros incuambem:
I'- Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuigdes do Conselho Municipal de Satde;

IT - Estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que lhes forem distribuidas,
podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo:

lIl - Apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para votagio;
IV - Apresentar Mogdes ou Proposigdes sobre assuntos de interesse da satde;
V - Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

VI - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos de satide no 4mbito do Sistema Unico
de Satde, dando ciéncia ao Plenério;

VII - Apurar e cumprir determinagdes quanto as investigacoes locais sobre dentncias remetidas
ao Conselho, apresentando relatérios da missio;

VII - Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu papel e ao
funcionamento do Conselho;

Artigo 33 - O Conselho Municipal de Satide mantera mecanismos que permitam facil acesso de
toda populagdo, nos termos da lei.

Artigo 34 - Qualquer alteragdo na organizagdo do Conselho Municipal de Saude preservara o
que esta garantido em Lei, e deve ser proposta pelo préprio Conselho e votada em reunido
plendria, para ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo Prefeito Municipal.

Artigo 35 - O Conselho Municipal de Saude elaborara seu regimento interno, no prazo de 60
(sessenta) dias ap6s a promulgagio desta lei.
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, PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

Artigo 36 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Artigo 37 - Revogam-se as disposi¢oes em contrario, em especial a Lei Municipal N2 1496,/2000
e a Resolugdo do Conselho Municipal de Satide n® 002/99, de 08/09/1999.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei pertencer,
que a cumpram e a facam cumprir, tio inteiramente como nela se contém.

Mariana, 25 de junho de 2014
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