
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA 
CEP 35,420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS 

“Abre créditos suplementares no valor de R$ 
16.650.000,00  para reforço de dotações 

constantes na Lei Orçamentária vigente ” 

O Povo do município de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu, Prefeito 

Municipal, sanciono a seguinte Lei: : 

Art. 1º. Fica autorizada a abertura de créditos suplementares ao orçamento do Município de 
Mariana no valor de R$ 16.650.000,00 (dezesseis milhões e seiscentos e cinquenta mil 

reais), observando as disposições inseridas nos artigos 43 da Lei nº 4.320, de 17/03/1964 e 
167, inciso V da Constituição Federal. para reforço das seguintes dotações orçamentárias: 

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

07.01-FUNDO MUNCIPAL DE SAÚDE - FMS 
Manutenção da Rede Municipal de Atenção a Saúde 
Código / Tipo de Recurso: 1102 / Saúde 15% 
Fonte: 00.01.0002—-Saúde 15% 
10.122.0024.2.433-319004 (D-173) — Contratação Por Tempo Determinado....................2.800.000,00 

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 
07.01-FUNDO MUNCIPAL DE SAÚDE - FMS 
Manutenção da Rede Municipal de Atenção a Saúde 
Código / Tipo de Recurso: 1102 / Saúde 15% 
Fonte: 00.01.0002—Saúde 15% 
10.122.0024.2.433-319011 (D-174) — Vencimentos e Vant. Fixas — Pessoal Civil............ .;2.200.000,00 

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 
07.01-FUNDO MUNCIPAL DE SAÚDE - FMS 
Manutenção da Rede Municipal de Atenção a Saúde 
Código / Tipo de Recurso: 1102 / Saúde 15% 

Fonte: 00.01.0002—-Saúde 15% 
10.122.0024.2.433-339046 (D-183) — Auxilio-Alimentação..... iiin D0,000,00 

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

07.01-FUNDO MUNCIPAL DE SAÚDE - FMS 
Manutenção das Ações de Atenção Básica 
Código / Tipo de Recurso: 1102 / Saúde 15% 
Fonte: 00.01.0002—-Saúde 15% 
10.301.0024.2.413-319004 (D-195) — Contratação Por Tempo Indeterminado................500.000,00 

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC 

08.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESC 
Manutenção das Atividades da SEDESC 
Código / Tipo de Recurso: 1100 / Recursos Ordinários 

Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
08.122.0001.2.320-319011 (D-247) — Vencimentos e Vant. Fixas — Pessoal Civil............. 200.000,00 

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC 

08.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESC -. 

Manutenção das Atividades da SEDESC 
Código / Tipo de Recurso: 1100 / Recursos Ordinários 

Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
08.122.0001.2.320-319]113 (D-249) — Obrigações Patronais.....ciiciiiiiiiiili Am 1 80.000,00 
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08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV, SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC 

08.02-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

CRAS — PAIF — Serviço de Atenção Integral a Família 
Código / Tipo de Recurso: 1 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
08.244.0019.2.315-319004 (D-316) — Contratação por Tempo Determinado......iisce 650.000,00 

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC 

08.02-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

Programa Inclusão Prod. Da Mulher — Renda Mínima 
Código / Tipo de Recurso: | 100 / Recursos Ordinários 

Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
08.244.0023.2.312-339046 (D-360) — Auxílio Alimentação......icciiilisiieisiiiiiieiiiiieeçç o 80.000,00 

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 
09.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMED 
Manutenção das Atividades da SEMED 
Código / Tipo de Recurso: 1101 / Educação — 25% 
Fonte: 00.01.000]1 -Educação 25% 
12.122.0018.2.087-319004 (D-389) — Contratação Por Tempo Determinado...................2.400.000,00 

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 
09.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMED 
Manutenção das Atividades da SEMED 

Código / Tipo de Recurso: 1101 / Educação — 25% 
Fonte: 00.01.000] -Educação 25% 
12.122.0018.2.087-319011 (D-390) — Vencimentos e Vant. Fixas — Pessoal Civil.............3.000.000,00 

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 

09.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMED 
Manutenção das Atividades da SEMED 
Código / Tipo de Recurso: 1101 / Educação — 25% 

Fonte: 00.01.000] —Educação 25% 
12.122.0018.2.087-319113 (D-392) — Obrigações Patronais.....6iiiiiiiiiiisisisiiiiineiiiis s S 90.000,00 

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 
09.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMED 

Manutenção das Atividades da SEMED 
Código / Tipo de Recurso: 1101 / Educação — 25% 
Fonte: 00.01.000]1 -Educação 25% 

13.1223.0018.1.182-339046 (D-398) — Auxilio-AlimentaÇãO:... uuucó 200.000,00 

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF 

12.01I-ADMINISTRAÇÃO GERAL SEDEF 
Manutenção das Atividades da SEDEF 

Código / Tipo de Recurso: | 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
06.122.0017.2.630-319011 (D-529) — Vencimentos e Vant. Fixas — Pessoal Civil.......... 2.800.000,00 

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA 

14.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL SEMMA 
Manutenção das Atividades da SEMMA 

Código / Tipo de Recurso: 1 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 

18.541.0001.2.368-319011]1 (D-597) — Vencimentos e Vant. Fixas — P saoal EM ccc 260.000,00 



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA 
CEP 35,420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS 

14 - SECRETAR]A MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA 
14.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL SEMMA 

Manutenção das Atividades da SEMMA 
Código / Tipo de Recurso: 1 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
18.541.0001.2.368-319013 (D-598) — Obrigações Patronais....liiiiiiiiliiiiiiiieiisisiiii. 50.000,00 

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUC. - SEGOV 

16.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEGOV 
Manutenção das Atividades da SEGOV 

Código / Tipo de Recurso: 1100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 

04.122.0001.2.621-319011 (D-657) — Vencimentos e Vant. Fixas — Pessoal Civil.............250.000,00 

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUC. - SEGOV 

16.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEGOV 
Manutenção das Atividades da SEGOV 
Código / Tipo de Recurso: 1100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
04.122.0001.2.621-319013 (D-658) — Obrigações Patronais....iiccciceisilililiiisssiiiisíííçã . 100.000,00 

19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGÍSTICA - SETRA 

19.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL SETRA 
Manutenção das Atividades da SETRA 

Código / Tipo de Recurso: | 100 / Recursos Ordinários 

Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
26.782.0012.2.005-319011 (D-701) — Vencimentos e Vant. Fixas — Pessoal Civil.............. 300.000,00 

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO.. R$ 16.650.000,00 

Art. 2º. Os recursos necessários à abertura do crédito de que trata o artigo 1º desta Lei, 

correrão à conta da anulação das seguintes dotações do orçamento vigente, no valor de R$ 
16.650.000,00 (dezesseis milhões e seiscentos e cinquenta mil reais), conforme inciso III, $ 

1º do artigo 43 da Lei nº 4.320/64 

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC 

08.02-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

Manutenção de Outros Serviços — Proteção Básica 
Código / Tipo de Recurso: | 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
08.244.0019.2.318-339032 (D-335) — Material, Bem ou Serviço Para Dist. Gratuita.............200.000,00 

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC 
08.04-FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - FMH 

Programas De Construção e Manutenção Habitacional 

Código / Tipo de Recurso: | 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
16.481.0021.2.130-339032 (D-383) — Material, Bem ou Serviço Para Dist. Gratuita.............810.000,00 

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA 

14.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL SEMMA a2 
Elaboração e Implantação do Plano de Proteção a Nascentes 
Código / Tipo de Recurso: | 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
18.541.0006.1.005-339039 (D-607) — Outros Serviços de Terceiros — Pessoa Jurídica.......... 890.000,00
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17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESTRADAS VICINAIS 
17.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL SEMEV 
Pavimentação de Estradas Vicinais 
Código / Tipo de Recurso: 1 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
26.782.0020.1.174-44905] (D-670) — Obras e INStalaçÕES.....p.iiiiiiii3.000,000,00 

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC 
08.04-FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - FMH 
Programas De Construção e Manutenção Habitacional 
Código / Tipo de Recurso: | 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
16.481.0021,2.130-44905] (D-386) — Obras e INStalaçõEes........ 1in 3.250.000,00 

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD 
04.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMAD 
Construção do Centro Administrativo Municipal 
Código / Tipo de Recurso: | 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
04.122.0001.1.236-44905] (D-34) — Obras e Instalaçõçs.....................................................6.800.000,00 

03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
03.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA PROCURADORIA 
Manutenção das Atividades da Procuradoria 
Código / Tipo de Recurso: 1 100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
02.062.0001.2.058-319013 (D-15) — Obrigações Patronais......1liciiiiiinneininan 1.400.000,00 

15- SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTOS - SEDESP 
15.01-ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESP 
Manutenção das Atividades da SEDESP 
Código / Tipo de Recurso: 1100 / Recursos Ordinários 
Fonte: 00.01.0000 - Recursos Ordinários 
27.812.0014.2.061-319011 (D-633) — Vencimentos e Vant. Fixas — Pessoal Civil.....1111111....300.000,00 

TOTAL DA ANULAÇÃO.....sisóisunssmcimessnsssssnea R$ 16.650.000,00 

Art, 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Art., 4º - Revogam-se disposições contrárias. 

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execução desta Lei pertencer, que 
a cumpram e a façam cumprir, tão inteiramente como nela se contém. 

Mariana, 16 de setembro de 

eito Municipal


