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MUNICÍPIO DE MARIANA - MG - PODER EXECUTIVO 
MUNICIPIO DE MARIANA 

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

À ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

MAIO/2017 A ABRIL/2018 

)1 (LRF., art. 55, inciso |, alínea "a") R$ 1,00 

DESPESAS EXECUTADAS 
EE S n (Ultimos 12 Meses) 

| mo s" DESPESASTOMPESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM 
RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

b (a) (b) 

ESA SPUTA COM PESSOAL (1) 141.156.900,13 22.716,93 

Ame 136.253.645,62 22.716,98 

DmeTES, Vantiagens e Outras Despesas Variáveis 116.769.938,13 22.716,938 

mErões Parronais 17.146.917,66 0,00 

nc Previdenciários 2.336.789,83 0,00 

heho e Pensionista 4,903.254,51 0,00 

Medores, Reserva e Reformas 4,385.233,59 0,00 

== 518.020,92 0,00 

Senshiicos Previdenciários 0,00 0,00 

DEespersas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (8 1º do art. 18 da LRF) 0,00 0,00 

SSS MD COMPUTADAS ($ 1º do art. 19 da LRF) (1) 4,684.506,98 0,00 

Des por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 298.188,41 0,00 

s 0 Decssão Judicial de período anterior ao da apuração 0,00 0,00 

SE Esercticos Anteriores de período anterior ao da apuração 0,00 0,00 

Fesconstes com Recursos Vinculados 4,386.318,57 0,00 

NDA COM PESSOAL () = (LIl) 136.472.393,15 22.716,93 

” % SOBRE A RCL 
APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR AJUSTADA 

LÍQUIDA - RCL (IV) 263.990.563,06 - 

sorigatórias da União relativas às emendas individuais(V) ($8 13, o 

"E LÍQUIDA AJUSTADA (VI) 263.990.563,06 

CoM PESSOAL - DTP (VII) = (Ill a + Ill b) 136.495.110,08 51,70 

D NMM fncísos |, 1l e IIl, art. 20 da LRF) 142.554.904,05 54,00 

DAL ) = (9,95 x VII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 135.427.158,85 51,30 

* ) = 10,90 x VII) (inciso 1l do $1º do art. 59 da LRF) 128.299.413,65 48,60 

PTmTen=ação financeira concedida ao RPPS relativos à co 

º?/ ,,' Ó íF / ROLS 



CÂMARA MUNICIPAL DEM! WÉ&M&ÍM 
TU 1 d 

Praça Minas Gerais, 89 - Centro - Mananá) 3 42 Ó%O 
WWW.camarademariana.ma. g 

EMENDA MODIFICATIVA E SUPRESSIVAS N.º 04/2018 (7/ 

EMENDA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 136/2017 QUE DISPO 

' DE GESTAO E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ADMIN'STRAÇAO DIRETA DO MUNI ÍPÍO
 

Dileto Plenário, 

| Os vereadores que esta subscrevem, regimentalmente amparados, encaminham à Mesa, para 

deliberação do Egrégio Plenário, a presente Emenda ao referido Projeto de Lei Complementar, na 

forma abaixo: 

Art. 1º - SUPRIME o artigo 65 em sua totalidade, do art. 61 - (DA ESTRUTURA ORGÂNICA), no 

item 12, alínea 12.1.4, a palavra ensino médio, permanecendo no item apenas a compleição 

“coprdenadoria de serviços de ensino de jovens e adultos”. SUPRIME o $ (paragrafo) único e 

incisos | e 1l do art. 33, $ (paragrafo) único do art. 52 do referido PL 136/2017. 

Art. 2º - SUPRIME o art. 53 e seus $ (parágrafos). 

Ait. 3º - Esta Emenda entra em vigor na data da publicação do referido projeto de lei complementar, 

passando deste, a fazer parte integrante. 

Fernando Sampãio de Castro 
nte da Câmara Municipal de Mariana 

runó Mól Ádimãr José Cota Cristiano Silva Vilas Boas 

âUVVU.%b J/OJCLM'JÁ to 
Edson Agostinho C. Carneiro Daniely Cristiná S. Alves 

Juliano V. Gonçalves /Marc lo Macedo Antonloól/larcos R. Freitas 

d 
AA A MUNICIPAL DE MPH.AM 
APROVALNO PUR UNANIMIDADE 

5o , Of / FOê 

àxnfári' 

eyvson Ribeiro 

Prasidente


