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LEI Ne 3.313, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2019.

“Dispée sobre reseva de vagas para negros nos CONCUrsos
ptiblicos, processos seletivos e designagdes para provimento de
cargos e empregos integrantes dos quadros de pessoal da
administracdo direta e indireta do Municipio de Mariana e da
outras providencias.”

O Povo do Municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou €
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica reservado aos negros percentual correspondente a vinte por cento
das vagas oferecidas nos concursos publicos, processos seletivos e designacoes
para provimento de cargos ¢ €mpregos ptblicos dos quadros de pessoal da
administracdo direta e indireta do Municipio de Mariana.

§ 12 - O quantitativo de vagas reservadas constara expressamente no edital do
concurso, processo seletivo ou designacao.

§ 22 - Se na apuragdo do numero de vagas a ser reservado resultar em namero
decimal igual ou maior do que meio, sera adotado o ntimero inteiro imediatamente
superior e, se menor do que meio, sera adotado o numero inteiro imediatamente
inferior.

Art. 22 - Os destinatarios desta Lei concorrerio a totalidade das vagas existentes,
sendo vedado restringir-lhes o acesso As vagas reservadas.

Art. 32 - O candidato devera declarar expressamente a condigao de negro no ato da
inscricio, vedada a declaragao em momento posterior.

§ 12 - A declaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas no edital, caso ndo a faga no ato da inscrigao.

§ 2¢ - Detectada a falsidade da declaragio a que se refere este artigo, o candidato
sera eliminado do concurso, processo seletivo ou designagdo, e tera o ato de
admissdo anulado, caso tenha sido nomeado, sem prejuizo de outras sanc¢oes
cabiveis.

Art. 42 - O destinatario desta Lei devera atingir a nota minima estabelecida para
todos os candidatos e atender integralmente aos demais itens e condigoes
especificadas no edital do certame.
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Art. 52 - Nos concursos, processos seletivos ou designagdes em que haja vagas
reservadas, o resultado devera ser publicado em duas listagens: a primeira
contendo a pontuacdo de todos os candidatos, incluindo os que atendam as
condi¢des especificas previstas nesta Lei e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

Paragrafo inico. No caso de desisténcia por parte de candidato negro aprovado, a
vaga sera preenchida por outro candidato negro, respeitada a ordem de

classificacao da lista especifica.

Art. 62 - As vagas reservadas e ndo preenchidas serdo revertidas para os demais
candidatos, obedecida a ordem de classificacao.

Art. 72 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao
MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei

pertencer, que a cumpram e a fagam cumprir, tdo inteiramente como nela se
contém.

Mariana, 13 de dezembro de 2019.
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