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O Vereador da Cémara Municipal de Mariana, Juliano Vasconcelos
Gongalves, abaixo assinado, no uso de suas atribuicdes legais e regimentalmente
amparado, apresenta a Mesa, ouvido Plenario e apés aprovado, requer que seja
encaminhado ao Chefe do Poder Executivo e este remeta ao Dr. Israel Quirino
Procurador Municipal, para que, nos prazos da Lei, encaminhem a esta Casa
de Leis a seguinte informagao com base no oficio s/n° da lavra do FIEMG que
segue em anexo:

e Existe intencéo do Municipio encaminhar projeto de lei dispondo sobre
a cessao de uso do espaco (ndo onerosa) do lote 04, com area de 4.893
m?, a ser desmembrado do imoével registrado na matricula n® 14.009,
para a Federacado das Industrias do Estado de Minas Gerais, com intuito
de implementar uma unidade integrada SESI/SENAI no municipio de
Mariana? Em caso negativo, informar o motivo.

Esperando merecer deste Egrégio Plenario aprovagio unénime a esta
proposicéo, subscreve apresentando, Saudagdes Legislativas.

Mariana, 24 de novemtro de 2022.

CAMARA MUNICIPAL DE MARTANAuliano VasegniGelos Gongalves
APROVADO POR UNAN@DE -

EM 12/ J2 >

Presidente S?éretério




Federacdo das Industrias do Estado de Minas Gerafs
PELO FUTURC DA INDUSTRIA

Belo Horizonte, 23 de novembro de 2022.

Exmo. Sr.
Ronaldo Alves Bento
Prefeito do Municipio de Mariana/MG

ASSUNTO: Solicitacdo de Doagdo do Lote 04 a ser
desmembrado do imével registrado na matricula n® 14.009, por
meio de Lei Municipal.

O SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS
GERAIS (SESI/DRMG), inscrito no CNPJ n° 03.773.834/0001-28 e o SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI/DRMG - DEPARTAMENTO
REGIONAL DE MINAS GERAIS, inscrito no CNPJ n° 03.773.700/0001-07, ambos com
sede na Avenida do Contorno, n® 4.456, bairro Funciondrios, na cidade de Belo
Horizonte/MG, neste ato por seus subscritores, vém, através do presente Oficio, solicitar
a doacéo do Lote 04, com 4.893,10m?, a ser desmembrado do imével matriculado sob o
n° 14.009, perante o Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Mariana-MG, com

base nos fundamentos gue seguem:

Inicialmente é pertinente ressaltar que as entidades, SESI-MG e SENAI-MG, foram
criadas a partir dos Decretos-Lei 9.403/46 e 4.048/42, respectivamente, tendo a primeira
foco na promogéo da qualidade de vida, a partir da educacéo, saude, cultura e lazere a
Gltima na promogao de educagéo profissional e tecnoldgica, sendo ambas entidades de
educacédo privada de interesse publico, de assisténcia social e sem fins lucrativos,
responséveis pelo planejamento e execugao de medidas que contribuam diretamente
para o bem-estar social dos trabalhadores da industria e seus dependentes, concorrendo
para a melhoria do padrao de vida no pais, a partir das previsdes regulamentares proprias

de cada uma delas.
A miss&o regulamentada das entidades € atuar com o propdsito elementar de servir a

coletividade, promovendo o crescimento do setor industrial e da comunidade local,

cooperando assim com o Poder Publico no exercicio de suas funcdes, vez que prestam

\y

servicos de interesse social.



Federacdo das Industrias do Estado de Minas Gerais
PELC FUTURO DA INDUSTREA

Desde o ano de 2008, o SENAI-MG desenvolve, neste municipio, atividades de educacgao
profissional focadas na industria, nas areas de metalmecanica, construggo civil, gestao,
meio ambiente, seguranca do trabalho e mineracdo, com atendimento anual de
aproximadamente 1.800 alunos, sendo que 70% destes estudam com gratuidade,

mediante contrapartida institucional da entidade.

Ocorre que o local onde o SENAI-MG desenvolve tais atividades, cedido em comodato
pelo municipio de Mariana, tem uma infraestrutura que ja ndo comporta mais a demanda,
limitando a ampliagdo dos atendimentos e, consequentemente, o desenvolvimento social
da regi&o.

O imével cuja doacéo estd sendo pleiteada pelas entidades tem localizacao central,
facilitando o acesso para a comunidade, e tem dimensdes que proporcionarao a
construcdo de uma infraestrutura alinhada ao padrao técnico e de qualidade SESI/SENAI,

viabilizando assim a expansao de ofertas alinhadas as demandas locais.

Como ja alinhado em reunido, o aporte de recursos para financiar a construgédo sera
angariado tanto por essa municipalidade quanto pelas entidades do Sistema FIEMG junto

3 industria local, mediante celebrag&o de Termo de Parceria com esta finalidade.

Ap6s o desmembramento da area ora pleiteada por essa Prefeitura, a doagéo do Lote 04
se viabilizaria legalmente através de autorizagao por Lei Municipal, ficando as entidades
donatarias responsaveis por implantar uma unidade integrada SESI/SENAI e por manté-

la em funcionamento por um periodo de 10 anos.

Neste viés, é que o SESI-MG e 0 SENAI-MG vém solicitar, através do presente, junto a

municipalidade, o que segue:

= doacdo do Lote 4, com 4rea de 4.893,10m?, a ser desmembrado do terreno
registrado na matricula n° 14.009 por essa Prefeitura, no intuito de nela
desenvolver projetos alinhados & vocagéo das entidades e anseios do setor
industrial, t3o logo finalizadas as obras de edificagao das benfeitorias no

terreno.

Por fim, tendo em vista todo o exposto, coloca-se a estrutura das entidades SESI/SENAI

a disposi¢ao, de forma respeitosa e contributiva, para participagao ativa nas questdes
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operacionais que tramitardo de forma a viabilizar a solicitac3o feita através deste oficio,

de modo a alcangarmos a melhor solugéo para o desenvolvimento local.

\ 1)

CHRISTIANO PAULOQ/DE MATTOS LEAL
Superintendente idnal do Servico Social da Industria — SESI/DRMG
Diretor Regional dd Sgrvigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI/DRMG

Cordialmente,

Assinada de forma digital
RENATA por RENATA VALADARES
VALADARES ‘CUNHA MACIEL
480::2022.11.23

CUNHA MACIEL Ser7a0rmo



PROTOCOLO DE INTENCOES QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MARIANA, O
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA -
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS GERAIS
(SESI/IDRMG) E O SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI/DRMG -
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS GERAIS.

O MUNICIPIO DE MARIANA, doravante denominado MUNICIPIO, com sede na
Praga Juscelino Kubitschek, n® S/N, Centro - Mariana/MG, CEP: 35.420-000, CNPJ
n° 18.295.303/0001-44, neste ato representado pelo seu Prefeito, Sr. Ronaldo
Alves Bento,

O SERVIGCO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DE
MINAS GERAIS (SESI/DRMG), inscrito no CNPJ sob o n.° 03.773.834/0001-28,
doravante denominado SESI e o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL, DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS GERAIS
(SENAI/DRMG), inscrito no CNPJ sob o n.° 03.773.700/0001-07, doravante
denominado SENAI, ambos sediados na Avenida do Contorno, n.° 4.456, bairro
Funcionarios, CEP 30110-028, em Belo Horizonte — MG, neste ato representados
pelo seu Superintendente e Diretor Regional, Sr. Christiano Paulo de Mattos Leal,

Considerando que o SESI, entidade sem fins lucrativos, foi criado para colaborar
nas areas da educagéo, saude e assisténcia social do trabalhador da industria e
seus dependentes, com reconhecida expertise nas areas de educacéo, cultura e
melhoria da qualidade de vida.

Considerando que o SENAI, entidade sem fins lucrativos, foi criado para realizar,
em escolas profissionalizantes, cursos de capacitagao/qualificagcdo de méo de obra,
além de atuar na cooperagédo do desenvolvimento de pesquisas tecnolégicas para
as industrias e atividades assemelhadas.

Considerando as competéncias essenciais de tais entidades para apoiar o
MUNICIPIO no ambito social e educacional, no propésito de desenvolver atividades
delineadas em suas missées institucionais em instalagbes viabilizadas por esta
municipalidade e pela parceria da indistria local.




Considerando que o MUNICIPIO, pessoa juridica de direito publico interno,
através da sua Prefeitura, tem como finalidade a gestdo das politicas publicas,
garantindo o desenvolvimento econdémico, visando ao bem-estar social do cidadao,
em especial, através da operagédo de escolas para a formagdo da populagdo da
comunidade local.

Resolvem celebrar o presente PROTOCOLO DE INTENGOES de acordo com as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a conjuncédo de esforcos entre os
participes para ampliar o desenvolvimento das atividades do SES| e do SENAI no
municipio, visando a promog¢éo do desenvolvimento social da regidao atraves de
solugdes educacionais, sociais, e culturais inovadoras.

1.2. Sa0 esperadas dos participes as seguintes agdes em potencial, mediante a
subscricao de instrumento especifico: :

| — formacao de grupo de acompanhamento do PROTOCOLO e das acdes dele
decorrentes, constituido por dois membros indicados pelo SESI, dois membros
indicados pelo SENAI e dois membros da Prefeitura Municipal de Mariana, aos
quais cabera a construcéo e a apresentagado dos instrumentos especificos para
concretizacdo deste «Protocolo, fixando prazos de execucdo, de outros
compromissos e de obrigagdes a serem estabelecidas entre as partes;

Il — desmembramento, pela Prefeitura Municipal de Mariana, do Lote 04, com
4.893,10m?, extraindo-o da matricula n.° 14.009 e criando, para tal lote, uma
matricula individualizada perante o Cartério de Registro de Imdveis da Comarca de
Mariana-MG;

lll — doagéo do Lote 04, com matricula ja individualizada, ao SESI e ao SENAI, a
ser viabilizada legalmente através de autorizacao por Lei Municipal, com posterior
escrituracao da referida doagao e transferéncia deste imével junto ao Cartério de
Registro de Iméveis da Comarca de Mariana-MG para a titularidade das entidades;

IV — envidar esforgos para captacio de recursos financeiros junto a industria local,
por intermédio dos participes, para financiar a construgao no imével a ser doado, a
titulo de mao de obra para construcao civil e aquisicdo de materiais e
equipamentos;

V — envidar esforcos para elaboracdo de projeto arquitetdnico e construgéo de
edificacdo, para fins de desenvolvimento das atividades institucionais do SESI e do
SENAL,
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VI — ampliacdo o acesso a educagéo, objeto do presente PROTOCOLO, com a
intenc&o de criagdo novas vagas nos ensinos fundamental e médio e novas vagas
para o ensino profissionalizante.

VIl — desenvolvimento de projetos alinhados 2 vocacdo do SESI e do SENAIl e
anseios da comunidade local e do setor industrial, mantendo a unidade escolar
edificada no imével ativa e em funcionamento por um periodo de 10 anos.

VIl — envidar esforcos para iniciar a utilizacdo do imovel para as atividades
desenvolvidas pelo SESI e pelo SENAI tao logo sejam concluidas as obras.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

2.1. Os participes, por meio dos seus representantes e em conjunto, definirdo os
passos e procedimentos operacionais que norteardo a execucdo do presente
PROTOCOLO, observadas as competéncias e atribuicées institucionais,
promovendo ampla e intensa colaboracdo, mediante intercdmbio de experiéncias e
informacdes de forma organizada.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS DOS PARTICIPES

3.1. Os participes comprometem-se reciprocamente a, no ambito de suas
atribuicoes:

| - atuar em parceria na implementagéo,..acombanhamento e avaliacdo do projeto
objeto deste PROTOCOLO;

Il - garantir o intercdmbio de informacdes, documentos e apoio técnico-institucional
necessario a consecucao da finalidade deste Instrumento;

il - adotar a solugéo que melhor atenda ao interesse dos participes, tendo como
foco o objeto mencionado neste PROTOCOLO;

IV - respeitar o planejamento estratégico e orcamentario elaborado pelos
participes; e

V - envidar esforgos conjuntos para a captagdo dos recursos financeiros
necessarios a consecugao do objeto deste Instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DAS ALTERAGOES

4.1. O presente PROTOCOLO vigera por 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado e/ou alterado por mutuo consentimento entre
os participes, mediante a celebragdo de termos aditivos.

CLAUSULA QUINTA — DA DENUNCIA
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5.1. Este PROTOCOLO podera ser denunciado a qualguer momento, por qualquer
dos participes, mediante notificagéo por escrito ao outro, com antecedéncia minima
de 30 (trinta dias).

5.2. Caso este PROTOCOLO seja denunciado em momento que ja tenha havido
captagao de recursos financeiros, os participes se comprometem a providenciar a
devolucao de tais valores a(s) industria(s) doadora(s) por intermédio de instrumento
formal.

CLAUSULA SEXTA - DA CONFIDENCIALIDADE

6.1. Os participes se obrigam a nao quebrar a confianca que |he sao depositadas
em razao da celebracdo deste PROTOCOLO, guardando, durante sua vigéncia e
mesmo apds a sua expiracao, total sigilo de todas as informagdes que obtiver em
razdo dessa cooperacao. y

6.2. Os participes se comprometem a adotar as medidas necessarias para que seus
diretores, empregados, e em geral todas aquelas pessoas sob sua
responsabilidade, que tenham acesso a informacodes confidenciais, mantenham o
sigilo acordado neste instrumento, sendo responsavel pela eventual ruptura do
compromisso de confidencialidade por essas pessoas.

6.3. Nao serdo consideradas confidenciais as informagdes que:
a) sejam ou venham a ser identificadas como de dominio publico;

b) encontravam-se na posse legitima dos participes, livres de quaisquer obrigacdes
de confidencialidade, antes de sua revelacdo em razao deste acordo;

c) sejam expressamente identificadas pelos participes como néo confidenciais;

d) devam ser divulgadas por forca de decisdo em processo judicial, sendo a
divulgacao, neste caso, a mais restrita possivel, o que devera ser imediatamente
comunicado aos participes.

6.4. O descumprimento da confidencialidade obrigara o partiicipe responsavel a
reparagao de eventuais perdas e danos, inclusive os valores que o participe
prejudicado venha eventualmente a despender para indenizagao de terceiros, sem
prejuizo das demais consequéncias legais.

6.5. O ndo exercicio pelos participes de qualquer direito previsto nesta clausula de
confidencialidade, ou a nao aplicagéo de qualquer medida, penalidade ou sangéo
possivel nao importara em renuncia ou novag¢ao, nao devendo, portanto, ser
interpretada como desisténcia de sua aplicagdo em caso de reincidéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA NAO EXCLUSIVIDADE
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7.1. O presente instrumento nao afeta a independéncia dos participes no
estabelecimento de cooperacdo com outras empresas e/ou organizactes com 0
mesmo objeto deste PROTOCOLO.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS

8.1. O presente instrumento nao caracteriza qualquer compromisso de repasse de
recurso entre os participes, devendo cada um arcar com os custos necessarios ao
cumprimento de suas atribuigdes nos termos desta cooperagao.

CLAUSULA NONA — DA RESOLUGAO DE CONTROVERSIAS

9.1. Qualquer disputa em relagéo a interpretagéo ou aplicagao deste PROTOCOLO
sera solucionada amigavelmente entre os participes.

E por estarem de pleno acordo com as Clausulas e condicdes fixadas, firmam este
Protocolo em 2 (duas) vias originais de igual teor e forma, para o mesmo efeito
perante as testemunhas abaixo assinadas. ;

Belo Horizonte/MG, 06 de setembro de 2022.

RONALDO ALVES BENTO
Prefeito do Municipio de Mariana

CHRISTIANO PAULO DE MATTOS LEAL
Superintendente Regional do SESI/DRMG
Diretor Regional do SENAI/DRMG

TESTEMUNHAS:

Nome;
CPF:

Nome:
CPF:
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