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ATA DA REUNIAO PRESENCIAL DA COMISSAO PARA ACOMPANHAMENTO
DO PROCESSO DE AVALIACAQ DOS SERVIDORES CONTEMPLADOS PELA
LEl N°194/2019, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
ATENDENDO A SOLICITACAO DO VEREADOR JULIANO VASCONCELOS

GONCALVES, NO DIA VINTE E CINCO DE JUNHO DE DOIS MIL E VINTE
QUATRO. (25-06-2024).

Ao vigésimo quinto dia do més de junho de dois mil e vinte ¢ quatro, terca-feira, as nove
horas e cinco minutos, foi realizada a reuniio presencial da Comissio para
acompanhamento do processo de avaliagio dos servidores contemplados pela Lei
n°194/2019, na Secretaria de Administragdo, atendendo a solicitagdo do Vereador Juliano
Vasconcelos Gongalves. Participaram da Reunifio: O Vereador Fernando Sampaio de
Castro. Registraram Presenca: Arlinda Coclho - Secretiria Municipal de Administracio;
Beatriz Gouveia de Carvalho Lizardo - Subprocuradora Juridica da Cimara Municipal de
Mariana; Patricia da Costa Gomes - Supervisora de Departamento Legislativo da Cimara
Municipal de Mariana; Diego da Silva Carioca e Darcy Pereira de Carvalho - Membros da
Comissao para acompanhamento do processo de avaliagdo dos servidores contemplados
pela Lei n°194/2019; ABERTURA: “Em nome de Deus ¢ do Povo Marianense, havendo
nimero regimental”, o Vereador Fernando Sampaio iniciou os trabalhos comprimentando a
todos os presentes e justificou que ja esteve em reuniio com a Secretaria ha algum tempo
para poder acompanhar o processo de avaliagdo dos Servidores, dessa forma, foi averiguado
que alguns servidores ainda ndo receberam seus direitos e solicitou explicagdes do
andamentos desse processo. Com a palavra, a Secretaria Arlinda disse que a previsdo de
pagamento era para junho, mas infelizmente tera que ser adiada, informou que o percentual
de avaliagdo ja finalizada, até a data de vinte e quatro de junho de vinte ¢ quatro, ¢ de
quarenta por cento, contando a auto-avaliagio, avaliagio da chefia imediata, da
subcomissdo e Comissdo Geral. Expds que grande parte do problema estd na participagio
do servidor em realizar a autoavaliagdo, pois somente apds essa avaliacdo, o processo
comeca a dar andamento. Com a palavra, o Vereador Fernando perguntou se para os
processos ja finalizados, serd feito o pagamento. Em resposta, a Secretéria Arlinda informa
que as avaliagdes encerradas ja foram repassadas para o recursos humanos e estio em
processo de finalizagdo para ser realizado o pagamento no dia primeiro de jutho de dois mil
e vinte quatro, frisando que esse pagamento ¢ para o periodo de dois mil e vinte quatro, com
relagdo ao percentual retroativo de vinte e trés, devera ser feita uma folha complementar
devido a migragdo de sistema e necessidade de parametrizacdo especifica, dado que o
percentual incide em cima de tudo que o servidor tenha recebido, sendo assim, a CMM
Sistema estd em processo de finalizagdo do layout para que se possa fazer uma folha
complementar, sendo assim, 0s processos encerrados de dois mil e viate e quatro serdo
pagos. Com a palavra, o Vereador Fernando questionou “entdio sessenta por cento dos
servidores ainda ndo fizeram a sua parte”. Em resposta, a Secretaria Arlinda informa que
“ndo necessariamente, tem casos em que a Chefia Imediata ainda nio fez, mas nds estamos
acompanhando isso diariamente, mas repito, se o gervidor ainda ndo fizer, nio libera nem
para a Chefia Imediata”. Com a palavra, o Vereadg Fernando perguntou ao Sr. Diego se ele
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possui ciéncia de qual o percentual de servidores que ainda faltam iniciar o processo. Em
resposta, o Sr. Diego disse que dividindo o processo em trés categorias, haje, da
Administragio Geral e Saide foram realizadas quinhentos e oitenta e oito avaliacdes, da
Secretaria de Educagéio foram quinhentos e cinco e da Guarda Municipal oitenta e quatro,
totalizando mil cento e oitenta e sete servidores, ndo existindo nenhuma avaliagio pendente
para a Comissdo Geral, desta forma, as pendéncias restantes estio relacionadas as Chefias
Imediatas e Servidores, necessitando de alinhamento entre essas partes. Com a palavra, o
Vercador Fernando solicitou que fosse encaminhado a todos os Chefes Imediatos para que
enviem todas as solicitagdes que estdo represadas, pois, pode ser que o Servidor ja tenha
feito sua auto avaliagio ¢ ndo foi dado o andamento, “para podermos saber de onde
podemos cobrar”. Com a palavra, a Secretdria Arlinda relata que todo o processo estd
acompanhado de um cronograma, com a data final, estipulada inicialmente, para dia trinta
de junho, deste modo, encaminhou um comunicado no “grupo de Secretérios, pedindo para
que os Secretdrios replicassem aos seus coordenadores e chefes que se alguma pendéncia ou
ditvida entre em contato com a Secretaria de Administragio, que teve uma procura, mas nio
como o esperado, entdo noés iremos fazer o inverso, iremos direto na Chefias Imediatas e
fazer mais um comunicado para o proprio servidor”. Com a palavra, o Vereador Fernando
questionou como ficara o servidor que ndo fizer. Em resposta, a Secretaria Arlinda disse que
“infelizmente eles ficaram prejudicados, porque a lei é muito clara, ela concede a
progressdo na carreira mediante a aprovagio na avaliagio de desempenho”, desta forma, se
o Servidor ndo realizar a sua propria avaliagio ele impede que os demais realizem,
complementou que, além de tudo, solicitou que colaboradores da Masterix ficassem a
disposi¢io no Centro de Convengdes para auxiliarem qualquer servidor que tenha
dificuldade no sistema, além de terem feito uma divulgacdo que acreditar ter atingido a
todos, mesmo assim, informou que todos os processos serdo repetidos a fim de contemplar
o méximo de servidores. Com a palavra, o Sr. Darcy sugeriu a possibilidade de se colocar
um comunicado no contracheque dos servidores, dado que, todos necessitam e buscam seu
contracheque. Em resposta, a Sra. Arlinda agraciou a solicitagdo e vai solicitar que sgja
feito. Com a palavra, o Sr. Diego frisou que todos que participam da comisséo trabalham de
forma voluntiria e que tem feito a sua parte nesse processo e apontou que buscar o contato
com a Chefia Imediata pode ser o melhor caminho a ser tomado neste momento. Com a
palavra, a Sra. Patricia questionou se ndo existe uma possibilidade de melhorar este modelo,
dado que essa “é a segunda ou terceira vez que ¢ pago isso ¢ a Camara tem que intervir”,
desta forma, “o que se pode melhorar no 194 para que esses atrasos ndo ocorram mais?”.
Em resposta, a Secretria Arlinda relata que ndo é somente a Lei N°194/2019, existem
outras Leis, “N°s 192, 193, 194 e 195" com um publico menor na Lei N°139, com critérios
especificos. Relatou que esse processo ndo é complicado, “mas tudo que é novo gera uma
certa dificuldade, particularmente, penso que retornamos ao papel ¢ um retrocesso, dado
que esta dando trabalho sendo online, imagina avaliar mais de dois mil papéis” Disse que 0
primeiro atraso se deu por conta da implementagio de um novo processo, além das
indefinicbes e defini¢des que ele gerou, ji o segundo atraso “se deu no ano passado, que ja
estavamos no processo de contratagdo de uma empresa, que tem layout e o software, ai esse
processo parou, depois tivemos a nova Lei_de licitagio que tivemos que mudar a
documentagdo, ai tivemos mudanga de gestd udanga de Secretarios, Chefia Imediata,
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Coordenagido, mudou tudo, e infelizmente nio sio todos os servidores que sdo imbuidos no
mesmo proposito, estou fazendo a minha parte e em momento nenhum, eu fui procurada”.
Seguidamente, a Sccretaria Arlinda afirma que esse atraso ndo ird ocorrer nos proximos
anos, devido a ter-se um empresa contratada, mas de toda forma o processo depende da
adesdo do Servidor, além de que, pode-se pensar em mudar alguns pontos nesse Processo no
intuito de deixd-lo mais agil. Com a palavra, a Secretaria Arlinda relatou que um dos
grandes problemas enfrentados é o afastamento ou saida de membros da comissio durante o
processo, ocasionando a necessidade de reformulagiio, dessa forma, é necessario a criacao
de uma maneira de bonificar este servidor, que atua na avaliagio. Com a palavra, o
Vereador Fernando perguntou quantos servidores compdem as Comissdes. Em resposta, o
Sr. Diego explica que ¢ em média de vinte e cinco servidores por Comissiio. Com a palavra,
o Vereador Fernando sugeriu que, dentro da legalidade, que se criasse uma maneira de
remunerar monetariamente os membros da subcomissdo, de forma a incentivar o servidor a
realizar o servigo, evitar o abandono, além da extrema responsabilidade que é avaliar outras
pessoas, como também, criar maneiras de que caso “a pessoas nio participar de trés
reunides ele sera trocado, e assim, fazer com que a comissdo tenha andamento no processo”,
Tal solicitagdo foi concordada pela Secretdria Arlinda e informou que ser4 avaliada. Com a
palavra, o Sr. Darcy relata que o problema esta em aprovar o projeto na Cimara para depois
contratar, sendo necessirio que a Camara verifique, antes de aprovar uma lei, se os
mecanismos de funcionalidade dessa lei sdo aplicaveis. Em resposta, a Sra. Patricia informa
que isto ndo é o problema, “no momento em que o Projeto chega, nds queremos discutir,
queremos chamar as pessoas envolvidas” mas ndo se tem a adesio dos envolvidos, e citou
diversos projetos em que chamaram os participante para as discussaes ¢ por diversas vezes
ndo compareceram e somente apos aprovagio do projeto procuram a Cimara pois “a Lei
ndo estd de acordo com eles, nos fazemos a nossa parte”. Com a palavra, a Secretaria
Arlinda concorda com as falas da Sra. Patricia, pois, em todos os processos em que
participa, os Vereadores sempre buscam o esclarecimento total do projeto antes de sua
votagdo, scguidamente, relatou que realmente sé é possivel realizar contratagdes apds a
aprovagdo da Lei, e questionou “como eu justificaria em uma licitagiio?”, mas a ideia que se
faga um esforgo continuo para que nos possamos melhorar o processo, para que em dois mil
e vinte e cinco ndo se tenham mais problemas. Em tempo, a Secretéaria Arlinda relatou que,
hoje, dia vinte ¢ cinco de junho de dois mil e vinte e quatro, o processo estd com adesdo de
sessenta por cento dos servidores. Palavra Livre: ENCERRAMENTO: Nio havendo mais
a tratar, “em nome de Deus e do povo Marianense,” o Vereador Fernando Sampaio

agradeceu a presenca de todos ¢ encerrou a reunido as dez horas e quatro minutos. Para
constar, lavrou-se esta ata, que seri assinada.
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