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CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Exposicao de Motivos

Senhores Verdadores,

Nos tltymos anos a sociedade brasileira vem intensificando as discussdes em torno
do processo df envelhecimento, ja que a longevidade vem gradativamente aumentando,
havendo urgéficia na defini¢do de politicas voltadas ao atendimento das necessidades da
pessoa idosa, garantindo direitos de cidadania e qualidade de vida.

Nesse
deliberou em

tuito o Conselho Municipal de Direito da Pessoa Idosa de Mariana - CMI
lenaria, realizada no dia 17/08/2023, a mudanca da Lei de criagao do CM],

que se encontfa defasada, trazendo prejuizos a popula¢ao idosa do nosso Municipio.

Assim
assessorar e (

bendo € necessario alterar a lei, que possibilitara ao Conselho promover,
eliberar com maior eficiéncia e eficicia os programas, projetos e servigos

referentes a ppssoa idosa.

Na pro

ositura estamos também alterando a terminologia do Conselho Municipal

do Idoso (CMll) para Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI), para
adequagdo a lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

Impo

nte ressaltar que o Ministério Piblico ja notificou o Municipio em razao do

nio funcionarhento do Conselho do Idoso - Processo SEI n2 040022000422-22.

Pela singeleza da matéria, acreditamos no pronto acolhimento por parte dos

vereadores q

e compoem esta edilidade a aprecia¢do da proposi¢ao em tnica discussao

e votagao.
Cordiarmente,
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Dispoe sobre a reestruturagdo e organizagdo do
Conselho Municipal da Pessoa Idosa - CMI.

.

) CAPITULOI
" DA CRIACAO, NATUREZA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

selho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Mariana é 6rgdo paritario
responsavel pela formulagdo, coordenagao, supervisdo e avaliacao da
a Nacional da Pessoa Idosa, de forma ativa, no ambito municipal, tendo
yo, normativo, deliberativo e fiscalizador.

a a participacao popular no processo de discussao, deliberagio e controle
essoa idosa no ambito do municipio de Mariana.

§22, As agdes governamentais e da sociedade civil organizada sdo vinculadas as decisdes

tomadas pelo
popular.

§32. Em casg
representara g

Lonselho Municipal, em respeito ao principio constitucional da participagao

de infringéncia de alguma deliberagao do Conselho Municipal, este
o Ministério Publico, visando a adogdo de providéncias cabiveis.

§42 A fun¢dd de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa é

considerada d

P interesse publico relevante, ndo sendo remunerada em qualquer hipétese.

§52. Poderaa

dministragio publica custear e/ou reembolsar as despesas decorrentes de

transporte, alifnentagdo e hospedagem dos membros do Conselho, titulares ou suplentes,
para que posspm se fazer presentes a reunides ordindrias e extraordindarias, bem como a
eventos e solgnidades nos quais devam representar oficialmente o Conselho, devendo
para tanto sqr instituida dotagdo or¢amentaria especifica com ato autorizativo do

ordenador de

§62. As desp
presente ano

Art. 22, Comp

I - Propor, f

Hespesa.

as para a manutenc¢do de desenvolvimento das atividades do CMI, do

Tos subsequentes, constardo da LDO e Orgamento Municipal.

CAPITULOII
DAs COMPETENCIAS DO CONSELHO

tte a0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

brmular, acompanhar, fiscalizar, elaborar, supervisionar e avaliar as

implementag¢des politicas e agdes municipais destinadas a pessoa idosa, zelando pela sua

execuc¢do no

unicipio.
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[l - Divulgar e

III - Propor, d
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promover as politicas e praticas bem sucedidas;

pinar e acompanhar a criagdo e elaboragdo da lei de criagao da Politica

Municipal da Fessoa Idosa;

IV - Difundir
representados

V - Conhecer 3
VI - Definir pr
VII - Propor

articulado e
sociedade;

b

junto a sociedade local, a concepgdo de sujeitos de direitos daqueles
na pasta como pessoas em situagdo especial;

realidade de seu territdrio e elaborar o seu plano de agio;
oridades de enfrentamento dos problemas mais urgentes;

acompanhar o reordenamento institucional, buscando o funcionamento
rede das estruturas publicas governamentais e das organizagdes da

VIII - Promovgr e apoiar campanhas educativas sobre os direitos das pessoas idosas;

IX - Propor a

mais efetividrr

comunidade

blaboragdo de estudos e pesquisas com vistas a promover, subsidiar e dar
de as politicas que visam garantir, promover e atender os idosos da
a defesa de seus interesses em todas as instincias;

X - Participa

PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Or¢amentéria) e LOA (Lei Or¢amentaria
Anual); indicdndo modificagdes necessdrias a consecugdo dos objetivos da politica de

direitos dos id

XI - Obedecer
2017 (Fundo

XII - Fiscalizat

1]3 acompanhar na elaboragao, para a auxiliar na aprovagdo e execugio do

0S0S;

as determinagdes delineadas na Lei Municipal n® 3.133, de 24 de abril de
Municipal do [doso).

a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal do Idoso.

XIII - Orientay, fiscalizar e avaliar a aplicagdo dos recursos or¢gamentdrios do Fundo

Municipal do

Conselho do Idoso.

XIV - Acompgnhar e oferecer subsidios na elaboragio legislativa local relacionada a

garantia dos d

XV - Fomentd

ireitos da pessoa idosa;

r a integragdo do Judiciario, Ministério Publico, Defensoria e Seguranga

Publica na apuragdo dos casos de dentincias e reclamagdes formuladas por qualquer

pessoa ou entj

dade que versem sobre ameaca ou violagao de direitos das pessoas idosas;

XVI - Atuar cpmo instancia de apoio no nivel local nos casos de peti¢des, dentincias e

reclamagaes f]

prmuladas por qualquer pessoa ou entidade, participando de audiéncias ou

ainda promovendo deniincias publicas quando ocorrer ameaga ou violagio de direitos da

pessoa idosa,

hcolhendo e dando encaminhamento aos 6rgdos competentes;
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XVII - Integrap-se com outros 6rgdos executores de politicas publicas direcionadas a
pessoa idosa g demais Conselhos setoriais;

XVIII - Registrhr as organizagoes da sociedade civil sediadas em sua base territorial;

XIX - Recadadtrar as entidades e os programas em execuc¢ao, certificando-se de sua
continua adequacao a politica tragada para a promogao dos direitos da pessoa idosa;

XX - Cumprirfe zelar pelas normas constitucionais e legais referentes a pessoa idosa,
sobretudo a [(;Li Federal n? 8.842/94, a Lei Federal n? 10.741/03 (Estatuto do Idoso), bem
como as leis dp carater estadual e municipal aplicaveis;

XXI - Demmcirr‘ a autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de
qualquer um dos dispositivos legais elencados no item anterior;

XXII - Recebef, examinar e encaminhar aos 6rgdos competentes as peti¢des, dentincias e
reclamagoes lere ameagas e violagao dos direitos da pessoa idosa e exigir das instancias
competentes nedidas efetivas de protecao e reparagao;

XXIII - Convodar e promover as conferéncias de direitos da pessoa idosa em conformidade
com o Conseljjo Nacional de Direitos do Idoso (CNDI);

XXIV - Realizqr outras agdes que considerar necessarias a prote¢ao do direito da pessoa
idosa.

XXV - Elaboraf regime interno.
XXVI - Fiscaligar o cumprimento do Estatuto do Idoso;

XXvIl - Fonﬂular diretrizes para o desenvolvimento das atividades de protegao e
assisténcia que o Municipio deve prestar aos idosos, nas areas de sua competéncia;

XXVIII - Estirhular estudos, debates e pesquisas, objetivando prestigiar e valorizar os
idosos;

XXIX - Proporjmedidas que visem a garantir ou ampliar os direitos dos idosos, eliminando
toda e qualqulr disposigao discriminatoria;

XXX - Incremgntar a organizacao e a mobilizagdo da comunidade idosa;

XXXI - Estimular a elaboracdo de projetos que tenham como objetivo a participagdo dos
idosos nos diyersos setores da atividade social;

XXXII - Estimglar as instituigées municipais a cuidarem para que o idoso seja tratado com
total prioridafle, respeito, carinho, paciéncia e educacao.
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mbros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa sera facilitado
versos setores da administragdo publica, especialmente aos programas
pulagdo idosa, a fim de possibilitar a apresentagio de sugestdes, propostas
iando as politicas de agdo em cada area de interesse da pessoa idosa.

CAPITULOIII
DA CoMPOSICAO DO CONSELHO

elho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa é composto de forma paritaria
p) representantes do governo municipal e 04 (quatro) representantes da
, com alternancia nos mandatos entre governo e sociedade civil.

§ 12, Paraca
de auséncia

titular devera ser indicado um suplente, que substituird aquele em caso
impedimento, de acordo com o que dispuser o regimento interno do

Conselho de [;:E'eitos da Pessoa Idosa.

§ 22 0O exer

ricio da fungdo de conselheiro titular, substituto e suplente, requer

disponibilidade para efetivo desempenho de suas fungdes em razio do interesse piiblico

e da prioridad

§ 32. A nom
representante

p absoluta assegurada aos direitos da pessoa idosa.

pagao e posse dos Conselheiros, far-se-a pelo Prefeito Municipal ou
por ele delegado, imediatamente ao término do processo eleitoral do

Conselho. A ngmeagéo sera por meio de Decreto Municipal publicado no Di4rio Oficial.

§ 4° 0 mandpto dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, permitida uma

recondugio.

Art. 52. Os ref
deverdo ser de

§ 12, De acor
ser designad
sociais basicas

§ 22. 0 mandati

Secao |
Dos Representantes do Governo

resentantes do governo junto aos Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa
signados pelo Chefe do Executivo no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

com a estrutura administrativa dos diversos niveis de governo deverio

odj]prioritariamente, representantes dos setores responsaveis pelas politicas

direitos humanos e da area de finangas e planejamento.

b do representante governamental no Conselho de Direitos da Pessoa Idosa

estd condiciopado a manifestagio expressa por ato designatério da autoridade

competente.

§ 32 O afastagnento dos representantes do governo junto ao Conselho de Direitos da

Pessoa Idosa d
atividades do d

evera ser previamente comunicado e justificado, evitando prejudicar as
pnselho.
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§ 42, A autori
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lade competente devera designar o novo conselheiro governamental no

prazo méXim‘I- da assembleia ordinaria subsequente ao afastamento que alude o
paragrafo antdrior.
Secio Il
Dos Representantes da Sociedade Civil Organizada
Art. 62. Os representantes da sociedade civil organizada deverio ser escolhidos em

processo de
legais paraac

Art. 72, Poden
constituidas
municipio de

I - Entidade {
associados, cd
resultados, sol
qualquer natu
exercicio de s
objeto social,
fundo de resert

I1 - As sociedad

”

mT:rético por elei¢do com publicagao de edital que apresentara as diretrizes

nstituigido do conselho.

Ho participar do processo de escolha as organizagdes da sociedade civil

]lTariana.

, pelo menos, 02 (dois) anos, com atuagio no ambito territorial do

rivada sem fins lucrativos que nido distribua entre os seus sécios ou
nselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
ras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
'eza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
s atividades, e que o aplique integralmente na consecugio do respectivo
forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou
a;

es cooperativas previstas na Lei n? 9.867, de 10 de novembro de 1999; as

integradas poy pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas porjprogramas e agdes de combate a pobreza e de geracio de trabalho e renda;

as voltadas pa

fomento, educagdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagio

de agentes de]assisténcia técnica e extensdo rural; as capacitadas para execugio de

atividades ou

Il - As organi
ptblico e de ¢

e projetos de interesse ptblico e de cunho social.

¢Ges religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
ho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

Paragrafo unifo. E vedada a indicagio de nomes ou qualquer outra forma de ingeréncia

do Poder Publi

fo sobre o processo de escolha dos representantes da sociedade civil.

Art. 82. A socieflade civil organizada também poder4 ser representada por representantes

atuantes no car
idosa:

[ - organizacgde

[I - organizagoe

hpo da assisténcia social e da defesa ou da promogio dos direitos da pessoa

de trabalhadores;

s de empregadores;

[I1 - organizagops da comunidade cientifica;

IV - segmentos

as normas murgcipais;

representativos da Terceira Idade, formados e regulados de acordo com

42 00U
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V - profissiond da area de Satide, de entidade voltada a aten¢do da Pessoa Idosa;

VI - organizac¢@es de Educagao, ou Lazer, ou Cultura, ou Esporte, ou Turismo;

VII - organizages de Aposentados;

VIII - 6rgaos Fiscalizadores do Exercicio Profissional.

IX - Igrejas e
pessoa idosa.

Art. 92, A re
devendo sub

[ - instauragdo
do mandato;

Il - designagad

sociedade civi

comunidades religiosas que tenham representatividade na protegio da

esentagao da sociedade civil ndo poderad ser previamente estabelecida,
eter-se periodicamente a processo democratico de escolha que seguira:
pelo Conselho do referido processo, até 60 (sessenta) dias antes do término

de uma comissio eleitoral composta por conselheiros representantes da
para organizar e realizar o processo eleitoral;

IIT - convocagdo de assembleia para deliberar exclusivamente sobre a escolha.

Paragrafo unjco. O Ministério Piblico devera ser solicitado a acompanbhar e fiscalizar o
processo eleitgral de escolha dos representantes das organizagdes da sociedade civil.

Art. 10.0 maIdato no Conselho pertenceré a organizagdo da sociedade civil eleita, que

indicard um d

§1° E vedadj

critérios par
estabelecidos
eleicdo.

seus membros para atuar como seu representante.

a prorrogacao de mandatos ou a recondugdo automatica, devendo os
reeleicdo de organizagdo da sociedade civil como conselheira serem
em Regimento Interno, observada a obrigatoriedade de submeter a nova

§2°. Serao suflentes aquelas entidades que participarem do processo a que se refere o

artigo anterio

€ que tenham recebido ao menos um voto, sendo observada a ordem

decrescente dg votagio.

Art. 11. A posge dos representantes se dara no prazo maximo de até 30 (trinta) dias ap6s

a proclamagdoldo resultado da respectiva eleigdo, com a publicagio de decreto pelo chefe

do executivo rrmicipal dos nomes das organizagdes da sociedade civil eleitas e dos seus
e

respectivos r

,/];Q-Qq I

resentantes indicados, titulares e suplentes.

Secdo III
Dos Impedimentos e da Perda do Mandato
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Art. 12. Ndo dpvem compor o Conselho:
I - Conselhos de politicas publicas;

I - Representdntes de 6rgao de outras esferas governamentais;

[II - Ocupantep de cargo de confianga e/ou fungdo comissionada do poder piblico, na
qualidade de representante de organizagio da sociedade civil;

IV - Autoridafle judiciaria, legislativa e o representante do Ministério Publico e da
Defensoria PL’Tlica em exercicio na Comarca, foro regional, distrital ou federal, ou com
atuac¢ao na aggnda/pasta do Conselho.

Art. 13. A enfidade e/ou seu representante poderdo ter seus mandatos suspensos ou

cassados qua

0:

| - for constatala a reiteragao de faltas injustificadas as sessdes deliberativas do Conselho

ou as reunides

I1 - for deter
atendimento
entidade, conf

III - for cons
regem a admi
42 dalein®8

IV - sera tam
sentenca tran
qualquer das i

das Comissdes que integrar;

nado, em procedimento para apuragio de irregularidade em entidade de
rts. 64 a 68 da Lei n® 10.741/03), a suspensao cautelar dos dirigentes da
rme art. 66 da Lei 10.741/03 ou aplicada alguma das sangdes previstas no
o Diploma Legal;

ada a pratica de ato incompativel com a fun¢ao ou com os principios que
istragdo publica, estabelecidos pelo art. 37, da Constituigao Federal e art.
29/92;

ém afastado do Conselho Municipal o membro que for condenado por
tada em julgado pela prética de crime doloso de qualquer natureza ou por
fragbes administrativas previstas na Lei n 10.741/03.

Paragrafo tinico. O procedimento para cassagdo e suspensio do mandato devera constar

em Regiment
administrativa

p Interno, prevendo, minimamente, a instauragdo de procedimento
especifico com a garantia do contraditério e ampla defesa.

Art. 14. As segsdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa serdo publicas,

precedidas de
publicados no
publicagdo pen

ampla divulgacdo, devendo os atos deliberativos do Conselho serem
orgdos oficiais e/ou na imprensa local, seguindo as mesmas regras de
finentes aos demais atos do Poder Executivo.

Segao IV

Da Estruturg e Funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Art. 15, O Cons

elho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI) se organizara em:

/04
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[

JIY—"")



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

a) Plendrif, instincia maxima de deliberagio;

b) Mesad

retora (ou diretoria);

c) Comiss@es tematicas permanentes e tempordrias de composigdo paritaria;

d) Secret?'ia Executiva para os encaminhamentos técnicos administrativos e

provid

ncias operacionais para o pleno funcionamento do Conselho;

e) Assessqria Técnica.

Art. 16. A cor

posi¢do da mesa diretora respeitara a paridade e a alterndncia dentre seus

membros a ca
membros da s
Publico, valen

a gestao de mandato, de modo que quando a Presidéncia for representada por
ciedade civil, a vice-presidéncia sera representada por um membro do Poder
0 0 mesmo para 12 e 22 Secretario.

Art. 17. A cadj elei¢do dos representantes da sociedade civil, na primeira plenaria ordinaria

subsequente a

I - Presidente;

data da escolha, escolhe-se 0s novos integrantes da mesa diretora:

Il - Vice-Presidlente;
IIl - 12 Secretdrio;

IV - 22 Secret

§ 12 A Asse
controle da P

§ 22, A Direton

io.

bleia Geral, 6rgao soberano do CMDPI, compete deliberar e exercer o
ftica Municipal do Idoso.

ja é composta de Presidente, Vice-Presidente, 12 Secretario e 22 Secretario,

gque serao esc
dos membro
permitida um
decisoOes plen

Art. 18. Cabe

lhidos dentre os seus membros, em quérum minimo de 2/3 (dois tergos)
titulares do Conselho, para cumprirem mandato de 02 (dois) anos,
recondugdo, e a ela compete representar o Conselho, dar cumprimento as
ias e praticar atos de gestao.

4 & administragao publica garantir recursos humanos e estrutura técnica,

administrativg e institucional necesséarios ao adequado e ininterrupto funcionamento do

Conselho Mur

icipal dos Direitos da Pessoa Idosa devendo para tanto instituir dotag¢io

orgamentaria ¢specifica sem 6nus para o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

§ 12. O Conselho de Direitos da Pessoa Idosa devera contar com espaco fisico, mobiliario e

equipamentos

adequados ao seu pleno funcionamento, cuja localizagio devera ser

amplamente djvulgada a sociedade civil.

§22 A Secreta[ia Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania mantera uma secretaria
S

executiva, de
Municipal dos

inada ao suporte administrativo necessario ao funcionamento do Conselho
Direitos da Pessoa Idosa.

A~04
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§32, Cumpre
financeiros n
Executiva.

Art. 18. Pﬂt:lerll

transporte, ali
titulares, subs
extraordinaria
Conselho, paral

Art. 20. A dot{
atividades des
para as despes

Art. 21. Fica
de abril de 2
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Poder Executivo providenciar a alocag¢ao de recursos humanos, materiais e

:Eessérios a criagdo, instalacao e funcionamento do CMDPI e da Secretaria

a administragdo publica, o custeio ou reembolso das despesas decorrentes de
entacdo e hospedagem dos membros do Conselho de Direitos da Pessoa Idosa,
itutos ou suplentes, para que se fagam presentes as reunides ordinarias e

5, bem como a eventos e solenidades nos quais representarem oficialmente o

o que havera dotag¢do orgamentaria especifica.

¢ao orgamentdria devera contemplar os recursos necessarios ao custeio das

rmpenhadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, inclusive
fs com capacitagao dos conselheiros.

CAPITULO IV
Do Funpo MuNICIPAL DA PESS0A ID0SA

ntido o Fundo Municipal da Pessoa Idosa, criado pela Lei n? 3.133, de 24

017, com instrumento de natureza contdbil, tendo por finalidade a captacio,

¥

o repasse e a afjlicacdo de recursos destinados a proporcionar o devido suporte financeiro

na implantagad

, na manutengao e no desenvolvimento de programas, projetos e agdes que

fazem parte dajPolitica Municipal de Atengéo a Pessoa Idosa.

§12, O Fundo

unicipal do Idoso ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal de

DesenvolﬂmeTto Social e Cidadania - SEDESC, tendo sua destinagio liberada por meio de

projetos, progl
Pessoa Idosa.

amas ¢ atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da

§22, 0 Fundo
contabil em a

e que trata esta lei € de natureza contabil e financeira e tera escrituragio
ado e conta bancéria especifica e tera como ordenador de despesa o

rt
gestor da Secraavaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Secio |
Do Gestor do Fundo Municipal da Pessoa Idosa

Art. 22. O gestqr da pasta que desenvolve a politica piblica de assisténcia social no Municipio

atuara como gg

§19°, Deverd o
abertura em
movimentagao

stor e/ou ordenador de despesas do Fundo.

prgdo/secretaria a qual o Fundo € vinculado administrativamente, proceder
pstabelecimento oficial de crédito, de contas especificas destinadas 2
das receitas e despesas do Fundo.

§22, Sera abert

conta bancaria especifica em instituigao financeira oficial, sob a denominagio

“Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa”, para movimentagio dos recursos financeiros

do Fundo, sen
que devera s

Y4

elaborado, trimestralmente balancete demonstrativo da receita e da despesa,
publicado’ na lmprEnsa oficial ou dada ampla dlvulgacao no cqo de

I SQu /& W)
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inexisténcia, ap6s apresentacio e aprovacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa.

Art. 23. O Geptor do Fundo é responsavel pelos seguintes procedimentos, dentre outros
inerentes ao cqrgo:

I - Coordenar p execugdo do Plano Anual de Aplicagdo dos recursos do Fundo, elaborado e
aprovado pelo|Conselho;

[1- Executar e pcompanhar o ingresso de receitas e o pagamento das despesas do Fundo;
lII - Emitir empenhos, cheques e ordens de pagamento das despesas do Fundo;

IV - Fornecer q comprovante de doagio/destinagdo ao contribuinte, contendo a identificagao
do 6rgdo do Ppder Executivo, enderego e nimero de inscricio no CNPJ no cabecalho e, no
corpo, o n° de grdem, nome completo do doador/destinador, CPF/CNP]J, endereco, identidade,
valor efetivamgnte recebido, local e data, devidamente firmado em conjunto com o Presidente
do Conselho, ppra dar a quitagdo da operagio;

V - Encaminhaf a Secretaria da Receita Federal a Declaragio de Beneficios Fiscais (DBF), por
intermédio da nternet, até o tltimo dia util do més de fevereiro, em relacdo ao ano calendério
anterior;

VI - Comunicay obrigatoriamente aos contribuintes, até o tltimo dia 1til do més de fevereiro,
a efetiva aprpsentacdo da Declaragdo de Beneficios Fiscais (DBF) da qual conste,
obrigatoriamefite, o nome ou razio social, CPF ou CNP] do contribuinte, data e valor destinado;

VII - 45";)I*esv&3ntjr,1 trimestralmente ou quando solicitada pelo Conselho, a analise e avaliagio da
situagdo econodnico-financeira do Fundo, através de balancetes e relatérios de gestao;

VIII - Manter prquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos comprobatérios da
movimentagaojdas receitas e despesas do Fundo, para fins de acompanhamento e fiscalizagao.

Paragrafo unifo. No caso de doagdes, devera ser emitido um comprovante para cada doador,
mediante a aprpsentacio de documento que comprove o depésito bancario em favor do Fundo
ou de documerjta¢do de propriedade, habil e idonea, em se tratando de doagdo de bens.

Secao Il
D3s Fontes de Receita do Fundo Municipal da Pessoa Idosa

Art. 24. Sio fonjtes de receitas do Fundo:

[ - Recursos pﬁllricos que lhes forem destinados, consignados no Orcamento da Unio, dos
Estados, do Digtrito Federal e dos Municipios, inclusive mediante transferéncias do tipo
“fundo a fundo] entre essas esferas de governo;

II - Doagdes d£ pessoas fisicas e juridicas sejam elas de bens materiais, iméveis ou
recursos finandeiros; YAD!
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[II - Recursos|provenientes de multas, concursos de progndsticos, penas alternativas,
dentre outros fjue lhe forem destinados;

IV - Contribuigbes de governos estrangeiros e de organismos internacionais multilaterais;
V - O resultadq de aplicagdes no mercado financeiro, observada a legislagio pertinente;

VI - Destinagogs de receitas dedutiveis do Imposto de Renda com incentivos fiscais, nos
termos das Ierlacﬁes pertinentes;

VII - As doagops feitas por pessoas fisicas ou juridicas deduzidas do imposto de renda,
conforme a Le| Federal n® 2.213/2010;

VIII - Os valoges das multas previstas no Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741. de 01 de
outubro 2013}

IX - Outros rechirsos que lhe foram destinados.

Paragrafo umfico. Os recursos consignados no orgamento do ente federado devem
compor o or¢camento do respectivo Fundo, de forma a garantir a execugio dos planos de
acao elaboradgs pelos Conselhos de direitos.

Art. 25. E vedada a utilizagio dos recursos do Fundo para despesas que ndo aquelas
diretamente ligadas com a realizagdo de seus objetivos ou servigos determinados pela lei
que o instituiuf exceto em situa¢des emergenciais ou de calamidade piiblica previstas em
lei.

Paragrafo uiniko. Os casos excepcionais tratados no presente artigo devem ser aprovados
pelo plenario do Conselho.

Art. 26. E ved4da ainda a utilizagdo dos recursos do Fundo para:
I - a transferénkia sem a deliberagdo do respectivo Conselho;
I - manuten¢a$ e funcionamento do Conselho;

III - o financiathento das politicas publicas sociais basicas, em carater continuado, e que
disponham de fundo especifico, nos termos definidos pela legislagdo pertinente;

iméveis publidps e/ou privados, exceto nos casos em que se estabelega, por meio de
resolugéo, as fgrmas e critérios de utilizagio dos recursos, desde que para uso exclusivo
da politica dos Pireitos da Pessoa Idosa.

IV - investim;tos em aquisicao, construgdo, reforma, manutengdo e/ou aluguel de

Paragrafo tnico. Quando da selegdo de projetos nos quais as entidades e os 6rgaos
publicos ou priyados representados no Conselho figurem como beneficiarios dos recursos

00 I \‘)"3‘1 g VoA (1 }Ua‘m



do Fundo, os
direito a voto.

Art. 27, O fin
or¢amentaria

{

Art, 28. 0 sald
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esmos ndo devem participar da comissao de sele¢ao, nio possuindo, ainda,

nciamento de projetos pelo Fundo deve estar condicionado a previsio
a disponibilidade financeira dos recursos.

o financeiro positivo apurado no balango do Fundo deve ser transferido

para o exercicjo subsequente, a crédito do mesmo Fundo, conforme determina o art. 73

da Lei n°® 4.32(

de 1964.

Secao Il
Do Controle, da Fiscaliza¢ao e da Transparéncia

Art. 29. Os rdcursos do Fundo utilizados para o financiamento, total ou parcial, de

projetos deser

volvidos por entidades governamentais ou nio governamentais devem

estar sujeitos g prestagdo de contas de gestdo aos 6rgidos de controle interno do Poder

Executivo e ao
Legislativo, do

Art. 30. O Con
em relagdo ao|
deve apresentd
Art. 31. 0 Cong

I - as agoes prid

Il - os prazos ¢
recursos do Fu

b Conselhos de direitos, bem como ao controle externo por parte do Poder
Tribunal de Contas e do Ministério Publico.

elho, diante de indicios de irregularidades, ilegalidades ou improbidades
Fundo ou suas dotagbes nas leis orgamentarias dos quais tenha ciéncia
r representacao junto ao Ministério Piblico para as medidas cabiveis.

elho deve utilizar os meios ao seu alcance para divulgar amplamente:
ritarias das politicas de promogio, protecio, defesa e atendimento;

0s requisitos para a apresentagido de projetos a serem beneficiados com
ndo;

[T - a relagao
execug¢ao orga

IV - o total das

S projetos aprovados em cada edital, o valor dos recursos previstos e a

0
ﬂlentéria efetivada para implementagido dos mesmos;

eceitas previstas no or¢amento do Fundo para cada exercicio; e

V - os mecanisfos de monitoramento, de avaliacio e de fiscaliza¢do dos resultados dos

projetos benefi

§12 Nos mater
financiamento

Fiados com recursos do Fundo.

ais de divulgagao das agdes, projetos e programas que tenham recebido
o Fundo devem ser obrigatérios a referéncia ao Conselho e ao Fundo

como fonte piblica de financiamento.

§22, O Consel

o Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, verificando indicios de

irregularidade

destinadas pel}

medidas cabfvi

quanto a utilizagdo dos recursos ou a insuficiéncia das dotagdes a ele
s leis orcamentdrias, devera representar ao Ministério Piblico para as
s, encaminhando informagdes e documentos que detiver a respeito,

Py
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Art. 32. A cele|
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o de contas e a fiscalizacdo referidas nesta lei se estendem entidades,
acdes cujos projetos sdo financiados com recursos do Fundo Municipal do

pragdo de Termo de Fomento com recursos do Fundo para a execugio de

projetos ou redliza¢do de eventos deve se sujeitar as exigéncias do Marco Regulatério das

Organizacgoes d
e n® 14.133/
municipais.

Art. 33. Sao ve
[ - o inicio de p

I1 - a realizagad
orgamentdarios

Art. 34. Os
disponibilidad
transparente.

a Sociedade Civil - Lei n® 13.019/2014, bem como das Leis n° 8.666,/1993
2021, no que couber, com aten¢do as regulamentagdes estaduais e
Hados, ainda:

fogramas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria anual;

de despesas ou a assun¢do de obrigagdes diretas que excedam os créditos

fou adicionais.

recursos do Fundo deverdo ter registro préprio, de modo que a
b de caixa, receita e despesa, fique identificada de forma individualizada e

Paragrafo vinifo. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagdo

financeira e p4
pertinente.

Art. 35. O Con

trimonial, observados os padrées e normas estabelecidas na legislagio

CAPITULOV
DaAs Disposi¢OES FINAIS E TRANSITORIAS

Interno, no pr.
o qual serdap
ampla divulgag

pelho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa elaborara o seu Regimento
0 maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data da publicacio desta lei,

rTvado por ato préprio, devidamente publicado pela imprensa oficial e dada

o7

0.

§ 12 O Regimgnto Interno dispora sobre o funcionamento do Conselho Municipal dos

Direitos da Pe
processos.

bsoa Idosa, das atribui¢des de seus membros, entre outros assuntos e

§ 22, 0 Regimerjto Interno aprovado pelo CMDPI sera homologado por Decreto do Prefeito

Municipal.

§ 32, Qualquer{

Iteragdo posterior ao regimento interno depender4 da deliberagao de dois

tercos dos Congelheiros do CMDPI.

Art. 36. Esta Ldi entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 37. Revog
de 23/03/200

m-se os dispositivos em contrério, em especial a Lei Municipal n2 1.827,

(¢

e Lei Municxpal ne 3 132 de 24 de abril de 2017.
?=_ I |
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