PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Exposi¢cdo de Motivos

Senhores Vereadores,

Encaminhamos ao aval de Vossas Exceléncias, o incluso projeto de lei que
tem por escopo oferecer contribuigio financeira a Associa¢do Clube Osquind6 para
custear despesas com o Projeto Osquindoteca desenvolvido pela instituigdo.

A Osquindoteca - Biblioteca Comunitaria da Passagem, foi criada em 2009 a
partir do espago de uma garagem em Passagem de Mariana, com o propésito de
proporcionar as criancas, adolescentes e jovens o gosto pela leitura, além de
promover atividades artisticas e culturais que contribuem para o desenvolvimento
social, intelectual e humano.

O incentivo financeiro vem de doagdo feita em 2024 pela empresa Cedro
Mineracio e aprovado a destinagdo do recurso para entidade Associagdo Clube

Osquindd pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA.

Para custear despesas foi prevista na Lei Or¢amentdria para 2025 a agdo
programética n? 2.078 - Repasse de Subvengdes a Entidades, ao qual consta valor
suficiente para absorver a despesa prevista neste Projeto de Lei.

Reconhecendo os relevantes servicos que esta instituigdo presta a sociedade
Marianense, em especial no desenvolvimento de criangas, adolescentes e jovens
por meio da arte e da educagdo, contamos com a aprova¢do do presente projeto,
em Unica discussdo e votagio, em regime de urgéncia.

Com votos de um proficuo periodo legislativos subscrevemos,

Cordialmente,

Prefeito Municipal de Mariana

Juliano Vasconq]e os Gongalves

CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
APROVADO POR UNANIMIDADE

EM_QL /O / 35 o '
s&iente Secretario
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"Autoriza o Municipio a conceder transferéncia de recursos na
modalidade contribuigdo e firmar instrumento de parceria com a
entidade Associacdo Clube Osquindé e dd outras providencias”.

Art. 12, Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder transferéncia de recursos na
modalidade de contribuicio, a entidade Associagio Clube Osquindd, na forma do art. 12,
§ 29, da Lei n® 4.320/64 e conforme art. 26 da Lei Complementar n? 101/2000, destinado

a financiar exclusivamente despesas com o Projeto Osquindoteca, no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais).

Paragrafo Gnico. O repasse de que trata o caput deste artigo serd realizado em parcela
tinica.

Art. 2°. Para a execugdo dos recursos de que trata o artigo anterior, fica o Executivo
Municipal autorizado a firmar instrumento de parceria com a entidade Associagdo Clube
Osquindd, por meio de Termo de Fomento ou Termo de Colaboragéo, em observancia ao
que dispde a Lei Federal n? 13.019/2014, com o propésito de dar continuidade ao Projeto
Osquindoteca desenvolvido pela instituicgo.

§ 12. A entidade beneficiada obriga-se a utilizar os recursos exclusivamente conforme o
instrumento de parceria celebrado com o Municipio de Mariana e de acordo com o
respectivo plano de trabalho a que se vincula, em observancia ao que prevé o art. 34 da
Lei Municipal n2 3.786/2024, Lei de Diretrizes Or¢amentérias para 2025.

§ 2¢. Fica determinada a prestagéo de contas, conforme prazos e normas estabelecidos no
plano de trabalho e no instrumento de parceria firmado com o Municipio de Mariana, em

atencdo ao que orienta a Lei Federal n? 13.019/2014, sendo responsavel solidario o
presidente da entidade beneficiada.

Art. 32. Caso os recursos sejam utilizados em desacordo com o plano de trabalho
aprovado e previsto no instrumento de parceria, fica a entidade beneficiada sujeita as
sancdes administrativas previstas no art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 42 As despesas previstas nesta lei, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), serdao
suportadas pela dotagdo orgamentaria n® 08.002.08.244.0019.2.078.3.3.50.41, fonte de
recurso 2.501.000.0000 - Outros Recursos ndo Vinculados (superédvit - exercicios

anteriores) - a ser alocado no orgamento da Secretaria Municipal Assisténcia Social -
SEMAS.

Art. 52, Fica autorizada a abertura de crédito adicional suplementar na dotagao prevista

CAMARRMINAS B MRrRpIRyde até R$ 100.000,00 (cem mil reais).
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CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 62. Os recursos necessdrios para atender a abertura do crédito adicional suplementar
previsto no artigo anterior correrdo a conta do superdvit financeiro da Fonte de Recurso
2.501.000.0000, apurado no balango patrimonial do exercicio anterior - 2024, da conta
bancéria n? 85-2, Banco Caixa Econdmica Federal, pertencente ao FIA - Fundo Municipal

da Infancia e Adolescéncia, nos termos do inciso I do § 12 ¢/c § 22 do art. 43 da Lei n?
4.320/64.

Art. 7%. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

AMARA MUNICIPAL DE MARIANA
g‘éROVADO POR UNANIMIDADE

P r‘é’é@dente Secretario
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Raz&o Analitico para Conciliagdo Bancaria - Periodo de  01/01/2024  até 31/12/2024
) Ordem
Data Empenho  Histérico Bancarla Cheque Entrada Saida Saldo
CAIXA ECONOMICA FEDERAL CEF 85.2 FMDCA- FIA 85-2
31/12/23 SALDO ANTERIOR 2.461.103,72
SALDO ANTERIOR CORRENTE 0,00
SALDO ANTERIOR APLICAGAO 2.461,103,72
31 IO1I24
31/01/24  Armrecadagéo orgamentaria (Aplicagdo - Aplicagao) - o 16.711,17 2.477.814,89
Ireceita orcamentdaria 138 referente Rendimentos
Bancarios - Outros Recursos Nao Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagao)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados
Total do dia: 16.711,17 Saldo do dia: 2.477.814,89
29/02/24
29/02/24  Arrecadacdo orgamentaria (Aplicagdo - Aplicagao) 13.852,86 2.491.667,75
Ireceita orgamentéria 138 referente Rendimentos
Bancarios - Outros Recursos Nao Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicag&o)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados
Total do dia: 13.852,86 Saldo do dia: 2.491.667,75
31/03/24
31/03/24  Arrecadagdo orgamentaria (Aplicagdo - Aplicagao) 14.444,23 2.506.111,98
Ireceilta orcamentaria 138 referente Rendimentos
Bancarios - Outros Recursos Ndo Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicag&o)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados
Total do dia: 14,444,223 Saldo do dia: 2.506.111,98
30/04/24
30/04/24  Arrecadagdo orcamentaria (Aplicagao - Aplicagao) 15.279,65 2.521.391,63
Ireceita orgamentéria 138 referente Rendimentos
Bancarios - Outros Recursos Nao Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagao)
15010000000 - Outros Recursos nao Vinculados
Total do dia: 15.279,65 Saldo do dia: 2.521.391,63
31/05/24
31/05/24  Armrecadagao orgamentaria (Aplicagao - Aplicagao) == 14.451,27 2.535.842,90
Ireceita orgamentdria 138 referente Rendimentos
Bancarios - Qutros Recursos N3o Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagsio)
15010000000 - Outros Recursos néo Vinculados
Total do dia: 14.451,27 Saldo do dia: 2.535.842,90
30/06/24
30/06/24 Arrecadagao orgamentaria (Aplicagao - Aplicagao) 13.883,35 2.549.726,25
Ireceita orgamentdria 138 referente Rendimentos
Bancarios - Outros Recursos Nao Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicag&o)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados
Total do dia: 13.883,35 Saldo do dia: 2.549.726,25
26/07/24
26/07/24  Aplicagdo bancaria (Aplicagio): APLICACAO 21.425.26 2.571.151,51
(Aplicagéo)
15010000000 - Outros Recursos n&o Vinculados
26/07/24  Aplicagao bancéria (Aplicagéo): APLICAGAO 21.425,26 2.549.726,25
(Corrente)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados
Total do dia: 0,00 Saldo do dia: 2.549.726,25
31/07/24
31/07/24 Arrecadacéo orgamenténa m?ﬁg Aplicacao) 16.121,04 2.565.847,29
CAMARA hdimentos
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Razao Analitico para Conciliacdo Bancéria - Perfodo de  01/01/2024 até 31/12/2024
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Data

Ordem
Empenho  Histérico Bancaria Cheque Entrada

Saida

Saldo

31/08/24
31/08/24

Arrecadagao orgamentaria (Aplicagdo - Aplicagao)
Ireceita orgamentaria 138 referente Rendimentos
Bancarios - Outros Recursos Nao Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagao)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados

15.598,66

Total do dia: 16.596,66

Saldo do dia:

2.581.443,85

2.581.443,95

01/10/24

0111024

Arrecadagao orgamentaria (Corrente)/receita
orgamentaria 138 referente Rendimentos Bancarios -
Outros Recursos N&o Vinculados (Fonte 501)
(1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Corrente)

15010000000 - Outros Recursos nédo Vinculados

21.425,26

Total do dia: 21.425,26

Saldo do dia:

2.602.869,21

2.602.869,21

31110/24
31/10/24

Arrecadagéo orgamentaria (Aplicag3o - Aplicagéo)
Ireceita orgamentaria 138 referente Rendimentos
Bancérios - Outros Recursos N&o Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagso)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados

31.910,35

Total do dia: 31.910,35

Saldo do dia:

2.634.779,56

2.634.779,56

3011124
30111724

Arrecadag&o orgamentaria (Aplicagao - Aplicagéo)
Ireceita argamentaria 138 referente Rendimentos
Bancaérios - Outros Recursos Nao Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagéo)
15010000000 - Outros Recursos néo Vinculados

14.564,94

Totat do dia: 14.564,94

Saldo do dia:

2.649.344,50

2.649.344,50

19/12/24
19/12/24

19/12/24

19/12/24

Aplicagdo bancéria (Aplicagao): CEF Aplicagdo 100.000,00
Automatico (Aplicagao)

15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados
Aplicagio bancéria (Aplicag8o): CEF Aplicag8o
Automatico (Corrente)

15010000000 Outros Recursos nao Vnculados

i 'gaq d =3 =l ¥R e

Insts FM
{1.7.4.1.99. 0.1. 04, 00.00} {Corrente)
(5010000000 = Olitzos Recurspsinag Vinculados

Total do dia: 100.000,00

100.000,00

Saldo do dia:

2.749.344,50

2.649.344,50

2.749.344,50

2.749.344,50

27112124

27112124
27112124

27112/24

31112124
31/12/24

Aplicagdo bancaria (Aplicagao): CEF Aplicagéo 100.000,00
Automatico (Aplicagao)

15010000000 - Qutros Recursos n&o Vinculados
Aplicagéo bancaria (Aplicagéo): CEF Aplicagao
Automatico (Corrente)

15010000000 - Outros Recursos nao Vinculados
Arrecadagao orgamentaria (Corrente)/receita
orgamentaria 284 referente Outras Transf. de
Instituigdes Privadas - Doagbes ao FMDCA / FIA
(1.7.4.1.99.0.1.04.00.00) (Corrente)

15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados

100.000,00

Total do dia: 100.000,00

100.000,00

Saldo do dia:

2.849.344,50

2.749.344,50

2.849.344,50

2.849.344,50

Arrecadacdo orcamentaria (Aplicagéo - Aplicagao) 17.752,30
/recelta orgamentdria 141 referente Rendimentos

Bancdrios - Taxas e Contribuigdes (fonte 501)

(1.3.2.1.01.0.1.29.00.00) (Aplicag&o)

CAMARA MURTETERT R TR Vosecs A2 5
APROVADO POR UNANIMIDADE
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Saldo do dia:

2.867.096,80
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i Razao Analitico - Conciliagdo Bancaria

Razao Analitico para Conciliagéo Bancéria - Periodo de  01/01/2024  até 31/12/2024

Ordem "
Data Empenho  Histérico Bancaria Cheque Entrada Saida Saldo
Total de Entradas: 3.088.522,06
Total de Safdas: -221.425,26

Saldo Atual: 2.867.096,80

CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
APROVADO POR UNANIMIDADE
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it Razao Analitico - Conciliagao Bancaria
Razao Analitico para Conciliagao Bancaria - Periodo de  01/01/2025  até 31/07/2025
Data Empenho  Histdrico Cheque Entrada Saida Saldo
CAIXA ECONOMICA FEDERAL CEF 575211765-4 FMDCA- FIA §75211765-4
31/12/24 SALDO ANTERIOR 0,00
SALDO ANTERIOR CORRENTE 0,00
SALDO ANTERIOR APLICAGAO 0,00
01/07/25
01/07/25 Transferéncia bancaria recebida de: Caixa Econdmica 3.003.126,57 3.003.126,57
Federal 85-2 (Transf, entre contas) (Aplicagao)
15010000000 - Qutros Recursos ndo Vinculados
Total do dia:  3.003.126,57 Saldo do dia: 3.003.126,57
31/07/125
31/07/25  Amecadagao orgamentaria (Aplicagdo - Aplicagao) T 2007oWmB) 4 o 3.032.406,46
Ireceita orgamentéria 97 referente Rendimentos
Bancarios - Outros Recursos Nao Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicac8o)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados
Total do dia: 29.279,89 Saldo do dia: 3.032.406,46
Total de Entradas: 3.032.406,46
Total de Saidas: -0,00
Saldo Atual: 3.032.406,46

AMARA MUNICIPAL DE MARIAN:
XPROVADO POR UNANIMIDADE
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Razao Analitico para Conciliagdo Bancaria - Periodo de  01/01/2025

até 31/07/2025

Pégina: 1/ 1

Data Empenho  Histérico

Cheque

Entrada

Saida

Saldo

CAIXA ECONOMICA FEDERAL CEF 85.2 FMDCA- FIA 85-2

3112/24  SALDO ANTERIOR
SALDO ANTERIOR CORRENTE
SALDO ANTERIOR APLICAGAO

2.867.096,80
0,00
2.867.096,80

31/01/25

31/01/25 Arrecadagao orgamentaria (Aplicagdo - Aplicagao)
Ireceita orgamentaria 97 referente Rendimentos
Bancarios - Qutros Recursos Nao Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagdo)
15010000000 - Outros Recursos nao Vinculados

Total do dia:

20.693,60

20.693,60

Saldo do dia:

2.887.790,40

2.887.790,40

28/02/25

28/02/25 Arrecadagao orgamentaria (Aplicag3o - Aplicag8o)
[receita orgamentaria 97 referente Rendimentos
Bancarios - Outros Recursos N&o Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagéo)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados

31103/25

Total do dia:

20.978,53

20.978,53

Saldo do dia:

2.908.768,93

2.908.768,93

31/03/25 Arrecadagao orgamentdria (Aplicagéo - Aplicagéo)
Ireceita orgamentaria 97 referente Rendimentos
Bancérios - Outros Recursos N&o Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagao)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados

Total do dia:

20.721,59

20.721,59

Saldo do dia:

2.929.490,52

2.929.490,52

30/04/25

30/04/25  Arrecadagso orgamentdria (Aplicagdo - Aplicagao)
Ireceita orgamentéria 97 referente Rendimentos
Bancdrios - Outros Recursos N3o Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagéo)
15010000000 - Outros Recursos néo Vinculados

Total do dia:

23.293,67

23.293,67

Saldo do dia:

2.952.784,19

2.952.784,19

31105/25

31/05/25 Arrecadag8o orcamentaria (Aplicagdo - Aplicagao)
Ireceita orgamentéria 97 referente Rendimentos
Bancdrios - Outros Recursos N&o Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicagdo)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados

Total do dia:

25.499,37

25.499,37

Saldo do dia:

2.978.283,56

2.978.283,56

30/06/25

30/06/25 Armrecadag8o orgamentaria (Aplicagéo - Aplicagao)
Ireceita orgamentaria 97 referente Rendimentos
Bancérios - Qutros Recursos N&o Vinculados (Fonte
501) (1.3.2.1.01.0.1.26.00.00) (Aplicac&o)
15010000000 - Outros Recursos ndo Vinculados

Total do dia:

24.843,01

24.843,01

Saldo do dia:

3.003.126,57

3.003.126,57

01/07125

01/07/25 Transferéncla bancéna concedida para. Caixa
Econdmica Federal 575211765-4 (Transf. entre
contas) (Aplicagao)

15010000000 - Outros Recursos néo Vinculados

CAMARA MUNICIPAL DE MARIAL
APROVADO POR UNANIMIDADL:

EMOL /O /5 /]
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Presldente Secratario

Total do dia:

-3.003.126,57

3.003.126,57

Saldo do dia:
Total de Entradas:
Total de Saldas:
Saldo Atual:

0,00

0,00
3.003.126,57
-3.003.126,57
0,00



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - CMDCA
Lei municipal N° 1.279/1997, com ziteragdo na Lei N° 3.568, de 17 de maio de

MIDCA ki

E-mail: conselhor Idacrianc il

SRR Rua das Laranjeiras, S/N, anexo a quadra do bairro Rosério

Mariana, MG.

Mariana 19 de fevereiro de 2025
12 Reunldo Ordindria da CMDCA - Mariana - MG,

Primeira reunidio ordinaria do CMDCA, no dia 19 de fevereiro de 2025 4s 09:11h, sjto a Rua das
Laranjeiras, s/n, anexo a quadra do bairro Rosério. Registrou — se a presenga das (os}
conselheiras (0s) governamentais: Carla Santiago de Resende Abranchés {Secretaria Municipal
de Saude), Danila Martins Pires de Souza, Jodo Paulo da Silva Santos, {Secretaria Municipal de
Assisténcia Social), Gisele Alves, (Sociedade Civil, Clube Osquindb) Andréa Aparecida Dias,
,(Sociedade Civil, APAE (Associagda de Pals e Amigos dos Excepcionais — Mariana) Atylana
Patricia Fernandes, { Sociedade Civil, Projeto social Alferes) Lauliana Aparecida Ramos
(Convidada, representante da Casa lar Estrela), Lidia Mara Coetho (Secretaria Executiva do
CMDCA), keila D. Rodrigues e Heloize Cristina de Souza Nocato {(Administrativo da Casa Dos
Conselhos). Pauta 01 ~ Edital 01/2025, de Chamamento Pliblico, para uso do recurso, destinado
pela Vale S/A em 2023, no valor de RS 800,000,00 mil reals. Pela Presidente do CMDCA Atylana,
foi colocado que o recurso destinado pela empresa Vale S.A no ano de 2023, t8m a proposta do
recurso ser viabilizado para plefto da Sociedade Civil, inscrita no CMDCA de forma integral, cada
uma podendo apresentar até 2 projetos para serem aprovados. Deliberagdo: Aprovado o valor
de R$ 800,000,00 mil reais, podendo participar somente as instituicdes da Sociedade Civil
inscrita no CMDCA - Mariana. Pauta 02 — Formaco da comissdo de andlise e acompanhamento
do edital 01/2025. A proposta de composicio e formag¥o da comissdo é de 6 representantes,
sendo 3 Governamentals e 3 da Socledade Civil, sendo eles os (as) consethelras (os)
governamentals, representante da SMS Carla, e representante do SMAS Jodo Paulo, e
representante da SME, podendo ser a titular ou suplente. Sendo da Sociedade Civil, 01
representante do Servico da Vigildncia Socioassistencigl, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, como determina a Lei ng 3.690, de 25 de abril de 2023 de funciohamento do CMDCA, 01
representante do CEMAIS, Q01 representante da UFOP. Podendo 2 comissdo convidar
atores/membros externos para auxiliar na elaboragdo dos documentos que permelam a
execucio do edital. Pauta — 03: Campanha Leozinho Amigo da Crianga/ FIA ~ 2025; Pela
presidente Atylana foi sugerido a realizagio de um evento junto as empresas que atpam no
municipio. Dellberagdo: Café com as empresas, Local de sugestdo Rafbi da Samarco, 20 de
marco 2025, de 08:00h as 10:00h. AgBes a serem desenvolvidas no video de até 02 minutos,
apresentando as instituigBes e o trabalho desenvolvido por elas junto as criangas e adolescentes
do Municipio de Mariana, inscritas no CMDCA, As instituicBes governamentais faram um oficio
conjunto, para que a Secretaria Municipal de Comunicacdo da Sociedade Civil para fazer o video
das instituigdes do governo. Sendo encaminhado até o dia 14. A presidente Atylana ird fazer
visita técnica e ira colocar no grupo um esbago e cronograma para a ago. A consefheira Débora
ird fazer a3 arte convite para o evento. Foi deliberado que o nome do evento sera Encontro

comFlA. Pauta 04 — Deliberar sobre as comissdes de trabatho permanentes de acardo com a lel
de funcionamento do CMDCA.



Foi deliberado a composicdo da comissdo de acordo com a segdo 4 incisos H. Art. 24. Da lei n?
3.360, de 25 de Abril de 2025, sendo represente da Secretaria da Satide ~ Carla, 01 - conselheiro
da Secretaria de Educaglo, Sendo da Sociedade Civil, 01 - Gisele clube Osquindd e Atylana -
Projeto Social Alferes. Pauta 05 - Sobre o critério da destina¢do dos recursos do FiA (Fundo da
infincia e Adolescéncia de Mariana), foi deliberado: As instituigdes iram entregar ¢ Plano de
Trabalho, de uso do recurso que foi destinado pela empresa Cédro/ Mineragdo CNPI:
23.834,518/0003 ~ 98, filial estabelecida na Estrada ARM 130, s/n, Distrito de Camargo, Zona
Rural de Mariana/MG, CEP: 35.428 ~ 200, por meio do recibo n? 001/2025 no valor de RS
100,000,00, por meio Campanha LeSozinho Amigo do CMDCA Mariana ano de 2024/2025 a
instituigdo Clube Osquindd, projeto Osquindoteca e por melo do recibo n? 002/2025 no valor de
RS 100,000,00, por meio Campanha LeSozinho Amigo do CMDCA Mariana ano de 2024/2025 a
instituicdo Casa Lar Estrela, projeto Percurso Atividades Interativas, inscrita regularmente no
CNPJ: 02.572.739/0001 —- 01, localizada & Rua Prefeito Jadir Macedao, ne 15, bairro Vila do Carmo,
Mariana — MG. para ser encaminhado ao ordenador de despesas Juliano Magno Barbosa, para
destinagdo as instituigBes comtempladas junto a resolugdo de aprovagdo do CMDCA nos valores
das destinac3o de acordo com a recomendacio da empresa. Pauta 06 - Formag#o da Comissdo
de Normas e Registros com substituicdo da conselheira Gisele. Pauta 07 - Fol estipulado a data
de prestagdo de contas do recurso, destinado para o dia 03/12/2025 a ser entregue de forma
virtual e na Casa dos Conselhos. Pauta 08 - Deliberado sobre a execug3o da DBF’S dos recursos
destinados ao FIA no fim de 2024 e 2025. Pauta 09 - Entrega dos oficlos recebidas do Conselho
Tutelar: Registra — se: Oficio n® 15/2025: encaminha as estatisticas de atendimento referentes
aos trabalhos realizados pelo érgdo, nos meses de outubro a dezembro de 2024. Oficio n?
027/2025: Retificagio de solicitacdo para contratagdo de conseélheiro tutelar suplente e carta de
desisténcia da conselhelira Aline Egidio Lopes Antdnio. Registra - se a e —mall, encaminhado em
14 de fevereirc de 2025 com a solicita¢8o de inscricdo tla institulgio RENAPSI, registra — se os
pedidos pendentes do GEMAR, CAPSJJ, Sobre o oficio da ADEM e do CIRCO - Volante, para todos
que foi encaminhado a resolugfio n® 02/2021 de chamamento publico para inscri¢do no CMDCA.
Deliberagfio: A comissfio de normas e registros ird se reunir para fazer a andlise dos documentos
encaminhados. Registra — se o oficio n2 01/2025 encaminhado pela coordenacdio da Protegéo
Social Especial e Secretaria de Assisténcia Social, que dispdem do encaminhamento do
Regimento Interno do Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
SAICA. Deliberag3o: Fol aprovado o Regimento Interno e a publica¢do da resolugdo por meio do
CMDCA. Registra - se que a Rede Cidadd, ndo encaminhou o enderego da nova sede e nso
justificou auséncia na presente reunido. Deliberaglo: Serd encaminhado e — mall para a
instituicio informando sobre B pendencia do endereco e sobre a auséncfa nas reunides do
CMDCA, com prazo de retorno até o dia 19/03/25. Pauta 11 - PRO n® 0009452/2024 - n® Unlco:
V54.840.L9E — 00, encaminhado a prefeitura em 12/12/2024, que dispdem sobre a destinagso
de recurso, de parte do emposto de renda dos anos de 2019, 2022, 2023 para as instituicSes Lar
Estrela, Clube Osquindd, Associagdo de Pais e Amigos — APAE - Mariana; Deliberagdio: fazer
oficio solicitando a destinacdo de recurso, de acordo com os valore e dados das inétituleBes que
receberam as doagdes por melo da campanha leSozinho amigo da crianga de 2025. Registra -
se a conta que foi destinado o recurso, para a conta do FIA (Fundo da Inféndia e
Adolescéncla), banco: Caixa Econdmica Federal, n® 00085 - 2, agéncia: 1701, operacéo:
006, CNPJ: 04.261.456/0001 - 66. Registra — se a conta da Associagdo Clubé Osquindd
para qual o recurso deve ser destinado: os valores de RS 100,000,00 mil reals doados
no ano de 2024, Banco 104 Caixa Econdmica Federal, Agdncia 1701, Operagdo
003/1292, Conta-DV: 577547364-3. Registra — se a conta da Casa Lar Estrela para qual



o recurso deve ser destinado: os valores de R$ 100,000,00 mil reals doados no ana de
2024, Banco Caixa Eccndmica Federal, Agéricia 1701, Operagdo 2198 - 2- Fazer oficio
solicitando com 5 dias de resposta sobre a resposta/status do mesmo. (Anexar todos os dadas
relativos ao mesmo). Consta registrar que em reunido no fim do ano de 2024 com o entéo
Prefeito da época Celso Cota Neto, 0 mesmo solicitou que encaminhasse ao Gabinete aos
cuidados do Advogado Leonardo. Pauta 12 — Extrato da Conta do FIA e Recurso do PETI
{Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantll, destinada por meio d? Termo de Ajuste de
Conduta; TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA N.? 133/2017, PROMO N.2.004450. 2017.03.000/1).

Deliberagio; Fazer oficio solicitando ao Secretdrio e ardenador do fundo, Jullana Magno
Barbosa que viabilize o contato com o MPT/MG para dialogo junto ao CMDCA, para uso recurso.

Deliberag3o: Solicitar o extrato detalhado da conta do FIA, conta: 1701-006-00000085/2. CNPJ:

04.261.456/0001-66. Foi aberta a palavra livre, sem manifestagdo de nenhum dos conselheiros
{as) presentes. Sem mais a reunido fol encerrada as 11:33h pela Presidente Atylana Fernandes,
¢ eu Lidia Mara Coelho, lavro esta ata que apds fida serd aprovada por todos (as) presentes.
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i Aty 1ana Patricia Fernandes,

Presidente do CMDCA/2025.
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Lidia Mara Coelho.

Secretaria Executiva do CMDCA — 2025,
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - CMDCA
Lei municipal N° 1.279/1997, com alteraglio na Lei N° 3,568, de 17 de maio de
2023
E-mail: gonselhomunicipaldacrianca@gmail.com
Rua das Laranjeiras, S/N, anexo a quadra do bairro Rosério
Mariana, MG.

Mariana, 19 de fevereiro de 2025.

Lista de Presenga de reunido ordindria do CMDCA,
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Atylana Patricia Femandes.

Presidente du CMDCA/2025.



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - CMDCA
CM Dc A Lei municipal N° 1,279/1997, com altcragdo ua Lei N° 3.568, de 17 de maio de 2023
T E-mail: consethomunicipaldacrianca@email.com
Rua das Laranjeiras, S/N, anexo a quadra do bairro Rosério
Mariana, MG.

CENALLNG MLHICIPAL
BA TR ANCA T DO ADOLPICENTR
REMANA WG

Resolucdo N2 01/CMDCA, de 19 de margo de 2025.

DispBem sobre 0s recursos
destinados ao FIA (Fundo
da Crianga e Adolescente
de Mariana — 2025.

O Consetho Municipal dos Direitos Crianga e do Adolescentes — C.M.D.C.A de
Mariana/MG, no uso de suas atribuiges legais, conferidas pela Lei Municipal n° 3.690, de 25 de
Abril de 2023 e nos termos da reunifio ordinéria do C.M.D.C.A, do dia 19 de marco de 2025,

Resolve:

Artigo 1° - Considerando a realizagfio da Campanha Lefiozinho Amigo da Crianga e do Adolescente
- 2025;

—=ly

Artigo 2° - Considerando a Lei n° 14.692. de 03 de outubro de 2023, instituido, nos pardgrafos 2° - A

e 2° B, que possibilita o doador do Recurso ao Fundo da Crianga e do Adolescente indicar a destinac#o
do recurso doado.

Artigo 3 ® - Considerando a referéncia bancaria que foi destinado o recurso, conta do FIA (Fundo
da infancia e Adolescéncia), banco: Caixa Econdmica Federal, ne 00085 ~ 2, agéncia: 1701, operagdo:
006, CNPJ: 04.261.456/0001 — 66.

Artigo 3° - Considerando que 08 recursos destinados foram doados pela empresa CEDRO -
Mineragdo com CNPJ: 23.834.518/0003 - 98, filial estabelecida na Estrada ARM 130, s/n, Distrito
de Camargo, Zona Rural de Mariana/MG, CEP: 35.428 - 200.

a) Torna publico recurso doado de acordo com o recibo N 001/2025 o valor de RS 100,000,00, doado
por carta de destina¢gdo da empresa CEDRO/Mineracio, a instituic3o Associagdo Clube Osquindd,
projeto Osquindoteca, inscrita regularmente no CNPJ: 10.471.341/0001 — 26, localizada a Rua
Eugénio Eduardo Rapalho, N® 625 — Passagem de Mariana - MG.

b) Torna publico recurso doado de acordo com o recibo N2 002/2025 o valor de RS 100,000,00, doado
a instituic8o Casa Lar Estrela, projeto Percurso Atividades Interativas, inscrita regularmente no CNPL

02.572.739/0001 ~ 01, localizada & Rua Prefeito Jadir Macedo, n 15, hairro Vila do Carmo, Mariana
- MG.

Artigo 9° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mariana/MG, 19 de margo de 2025, ;

Al
;r'. W MJ)LY? v/
‘pfesiae/me CMDCA/Mariana — 2024/2025.

Atylana Patricia Fernandes.
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| Nome: Associagdo Clube Osquindd

1-DADOS

Entidade Proponente: Associagdo Clube Osquindd | CNPJ: 10.471.314/0001-26

Endereco: Rua Eugénio Eduardo Rapallo, 625 - Passagem de Mariana — Mariana/MG — CEP
35421-020

Cidade: Mariana/MG

Telefone: {(31) 3557-5260 E-Mail: producac@osquindo.com.br

Nome do Responsavel Legal: Gisele Alves

| Cl: M-8.695.156 CPF: 030.761.376-38

Cargo: Diretora Presidente

SE——

' Periodo de \iigé_héia do mandato da atual diretoria: 14/ 16/-20-2-4 (_e}n _peh;(_)c_io de r_eﬁovéﬁéo)

| 2 - A ENTIDADE APRESENTA PROJETO PARA A SEGUINTE ACRO EOBJETIVO |
-Apoi_o_ Socioeducativo em meio ébertdv(dgs_en'v"d-l\'/i;v_e_hto_de aééés é'éitha_;é’x_o dafamiliaeda |
escola)

0O Apoio Socioeducativo em meio aberto é uma abordagem estratégica que visa fornecer
suporte e orientacdo a crianga, familias e escolas. Esse um apoio relevante especialmente para
familias e estudantes que enfrentam desafios, incluindo dificuldades econémicas, problemas
sociais, falta de acesso a educacdo, a cultura, a oportunidades ou ainda questGes
comportamentais. As acdes desenvolvidas nesse contexto objetivam criar um ambiente

favordvel ao desenvolvimento integral das criangas e adolescentes, promovendo uma interagdo

positiva entre a familia, a escola e a comunidade.

3- Titulo do Projeto: PROGRAMA OSQUINDOTECA
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4 —Prazo de execuc¢do: 7 meses
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5 —REALIDADE ONDE O PROJETO SERA REALIZADO -

“Passagem de Mariana” é um distrito do municipio de Mariana- MG, cuja origem no século
XV, vincula -se ao surgimento da minera¢3o em estado. O distrito possui uma forte heranca
de povos escravisados vindos da Africa. Estima-se que cerca de 20.000 pessoas escravizadas,
segundo informagdes da curia de Mariana tenham trabalhado nesta condig8o nos aluvides do
Morro Santo Antonio em Passagem, territorio que hoje guarda inumeras ruinas do periodo.
O distrito tem hoje cerca de 4.500 habiltantes (segundo censo realizada em 2022) e tem em sua
formagdo a presenga de Italianos, Ingleses, Alemdes e Portugueses. Passagem de Mariana
possui uma incomum concentrag¢do de artistas e de grupos ligados a culturas tradicionais. Em
2022 a partir de um pocesso iniciado pelo Clube Osquindd, Passagem de Mariana foi
reconhecida como um Distrito Criativo pela Lei Municipal n2 3.570 de 24 de maio de 2022,
sendo o primeiro distrito a possuir um reconhecimento desta natureza no Brasil.

Apesar da forga criativa instalada no territério, o Distrito também enfrenta desafios sociais e
ambientais como bolsées de vulnerabilidade social que tem origem na extin¢do da mineragdo
no distrito e na ocupacgio desordenada do territorio. A contaminagdo do historico Ribeirdo do
Carmo, pela auséncia de coleta de esgoto estdo entre os desafios a serem vencidos.

Mas podemos considerar que Passagem de Mariana vive um momento de efervencéncia
criativa, tornanda-se um laboratdrio de desenvolvimento territorial, lugar de conexdes com
capital social em constante desenvolvimento. Dez organizagBes de Passagem, incluindo o Clube
Osquindd, atuam na gestdo comuntaria do Distrito Criativo Passagem. £ imortante considerar
também que ac¢des iniciadas em Passagem de Mariana como a REDE LOUCOS POR LEITURA,
ganharam for¢a e hoje estdo presentes em outros bairros e outros distritos de Mariana,

contribuindo para fortalecimento de espagos de leitura, arte e cultura.
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5.1 - PROJETO

PROGRAMA OSQUINDOTECA

A OSQUINDOTECA ~ Biblioteca Comunitaria da Passagem, criada em 2009, atende criangas e
adolescentes de realidades desiguais, muitos advindos de condi¢des de vulnerabilidade
econdmica, social e familiar, que ja sofreram ou sofrem ameacas ou violacdes de direitos,
outros com realidade totalmente diversa (publico externo advindos de Mariana sede, Ouro
Preto e regido). O Programa Osquindoteca busca a democratizag30o do acesso ao livro, 2 leitura,
as atividades artisticas e culturais para o desenvolvimento humano, social e intelectual de
criangas, adolescentes e jovens. Com uma agenda de programacéo cultural, a Osquindoteca é
um lugar de encontro das praticas IGdicas, afetivas e criativas de incentivo 3 leitura, a arte-
educacdo e a cultura, Durante 07 meses ofertaremos diversificadas oficinas, cantagdes de
histérias, mediag6es de leitura, jogos, brincadeiras e apresentacdes culturais, além do

empréstimo de livros, HQ's e Gibis.

| 5.2 JUSTIFICATIVA

| A Osquindoteca é um exemplo i_r-lsp'i.r'ador de uma biblioteca comunitdria q_l_.le vai além de |
| apenas fornecer acesso a livros. Ela é um espaco multifuncional que promove a cultura
| tradicional e contemporanea, ao mesmo tempo em que integra criangas e a comunidade local.
| A criacdo desse espago foi impulsionada pelo desejo de criar um local que atendesse a virias

| necessidades:

| Integracdo social: A Osquindoteca busca ser um ponto de encontro para criangas e a |
| comunidade em geral. Isso ajuda a fortalecer os lacos sociais e promover a cooperagio e |

| colaboragdo da comunidade.

i Difusdo da diversidade cultural: O espaco se dedica a ser um difusor da diversidade cultural, o |

que significa que ele promove diferentes formas de arte, literatura e cultura, Isso enriquece a
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| comunidade e incentiva a avaliagdo de diferentes perspectivas.
|

Incentivo 3 leitura: A biblioteca comunitaria tem como foco central o incentivo 3 leitura, o que
¢ fundamental para o desenvolvimento intelectual e educacional de criangas e jovens.

Praticas ludicas e criativas: O espago oferece praticas ladicas e criativas que complementam a

| experiéncia de leitura, ajudando a torné-la mais envolvente e significativa.

Enfatizagdo da cultura popular: A Osquindoteca valoriza a cultura popular da infancia, incluindo

elementos folcléricos e modernos, o que enriquece a compreens3o da histéria e da cultura

Gblico-alvo diversificado: O espaco atende principalmente criangas e jovens de 4 a 17 anos,

P
demonstrando um compromisso com o desenvolvimento e a educagio dessa faixa etdria.

\ Valores promovidos: A Osquindoteca também enfatiza valores importantes, como colaboracao, ':

| cooperagdo, criatividade, respeito, empatia, solidariedade, autonomia e a importdncia do
conhecimento. Esses valores sdo essenciais para a formacdo de cidaddos responsaveis e
| engajados.

|
| Papel do livro, musica e brincadeiras: Os elementos como livros, musica e atividades ladicas
|

| desempenham um papel fundamental no desenvolvimento humano e social, contribuindo para

| adescoberta de identidades e ampliando os horizontes do publico atendido.

Potencializar o acesso democratico e qualitativo ao livro e a leitura, ao brincar, como também
promover atividades artisticas e culturais que contribuam para o desenvolvimento social,

intelectual e humano das criangas, adolescentes e jovens do distrito de Passagem de Mariana

Lede Mariana sede.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS 2%,

v Oferecer programacdo regular, por meio de atividades de estimulo e incentivo a

leitura;
v Oferecer oficinas artisticas e culturais para criancas e adolescentes € familiares;

v Oferecer programagdes tematicas e oficinas de capacitagdo para a Rede Loucos Por

Leitura;
v"  Promover eventos culturais gratuitos paraa comunidade;

v Auxiliar o desenvolvimento de valores de convivio social como colaboragao,

cooperagdo e criatividade;

v’ Integrar realidades sociais diferentes auxiliando a cria¢do de novas perspectivas.

5.4 PUBLICO-ALVO DO PROJETO

e Criangas, adolescentes e jovens de Passagem de Marina e dos bairros e
distritos de Mariana;

e Criancas, adolescentes e jovens dos bairros, distritos de Mariana e regiao;
e Educadores e agentes sociais que participam da gestdo dos espagos
integrados & Rede Loucos Por Leitura.

o A PLANO DE TRABALHO & %
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6. METODOLOGIA

O Programa Osquindoteca é um projeto que visa promover a cultura e a educacdo ao longo de
todo o ano. Para atingir esse objetivo, utilizamos uma abordagem metodolégica que envolve
uma equipe diversificada composta por gestores culturais, educadores, pedagogos, artistas e
técnicos. As agdes do programa s3o planejadas e realizadas por meio de programacdes mensais
que incluem uma variedade de atividades.

A metodologia de desenvolvimento das agSes do Programa Osquindoteca é baseada em
proporcionar uma experiéncia cultural rica e envolvente para a comunidade. Os principais
componentes da metodologia utilizada:

* Programagbes Mensais: As atividades do Programa sdo organizadas em crogramas
mensais. Isso permite que haja uma variedade de eventos ao longo dos meses,
mantendo 0 interesse da comunidade e adaptando-se a diferentes publicos e
interesses.

* Equipe Multidisciplinar: Contamos com uma equipe diversificada composta por
gestores culturais, educadores, pedagogos, artistas, historiadores e técnicos. Essa
diversidade de conhecimentos e habilidades é fundamental para a oferta de atividades
variadas e de alta qualidade.

e Variedade de Atividades: As atividades realizadas na Osquindoteca vio muito além do
empréstimo de livros. Inclui oficinas, bate-papo com escritores, artistas e liderangas
locais, apresentacBes artisticas, sessdes de cinema, rodas de leitura, jogos e
brincadeiras, mediacGes de leitura, contagdes e relatos de histérias, e interagdes com
o acervo da biblioteca. Essa variedade de atividades envolve diferentes faixas etirias
e interesses culturais.

¢ Objetivo de Referéncia Regional: O programa busca se tornar uma "ponte” e uma

referéncia na regido para todos aqueles que desejam conhecer e vivenciar a

diversidade cuitural. Isso significa que as agdes s3o planejadas n3o apenas para atender

a comunidade local, mas também para atrair pessoas de outras territorios, tornando a
Osquindoteca um ponto de encontro e aprendizado cultural.

Em resumo, a metodologia de desenvolvimento das agdes do Programa Osquindoteca se baseia

na diversidade de atividades, na colaboragdo de uma equipe multidisciplinar e na busca por se

tornar uma referéncia cultural na regio. O objetivo final é promover a cultura e a educacdo de

maneira envolvente e inclusiva, atendendo 3s necessidades e interesses da comunidade.
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7. ACOES

A biblioteca comunitdria Osquindoteca, localizada em Passagem de Mariana,
desempenha um papel crucial na democratizacdo do acesso 3 leitura e na formacgdo
de leitores de vdrias maneiras: Desde sua criagdo em 2009, a Osquindoteca tem se
destacado por oferecer muito mais do que apenas o empréstimo de livros. Promove
a¢des de incentivo a leitura, incluindo oficinas, media¢bes com livros, disciplinas
culturais e sessdes de cinema.

Em 2023, apés um periodo fechado devido a Pandemia da Covid 19, a biblioteca
comegou a desenvolver uma abordagem sensorial para envolver seus usuarios e
visitantes, por meio do estimulo dos sentidos, vem transformando a experiéncia de
estar na Osquindoteca mais protetora, afetiva e acolhedora.

A Osquindoteca demonstra um forte relacionamento com a comunidade de varias
maneiras:
Agdes:

Atendimento Semanal: A biblioteca estd aberta semanalmente, oferecendo
empréstimos de livros e atividades de incentivo 3 leitura por meio de uma
programacdo semanal. Isso garante que as pessoas da comunidade tenham acesso
regular a biblioteca e aos recursos que ela oferece.

Programa de Visitas as Escolas e de servigos piblicos: A Osquindoteca vai além de
suas instala¢bes ao atender escolas em Mariana e na regido. Essas visitas ampliam
o alcance da biblioteca, conduzindo suas atividades e recursos diretamente aos
estudantes.

Parcerias com Escolas Locais: Ao colaborar com escolas como a Escola Municipal
Passagem de Mariana, a Escola Estadual Coronel Benjamim Guimar3es e a Creche
CEME! Danielle Cristina Mendes, a Osquindoteca apoia os projetos pedagogicos
dessas instituicdes, fortalecendo ainda mais seus lacos com a comunidade
educacional.

Oficinas de Formagdo: Encontros com Pedagogos, educadores, estudantes, agentes de
leitura, arte educadores participantes dos 14 pontos de leitura da Rede Loucos Por Leitura
para as oficinas de Contagdo de Histéria, Jogos e Brincadeiras, Musicalizagdo, Jogos
teatrais, fortalecendo a atuagdo na escola, na sala de aula, nos pontos de leitura
escolares ou comunitdrios.

Eventos culturais: Producdo de eventos culturais gratuitos para a comunidade,
alinhados com as datas comemorativas e calenddrios festivos do distrito de Passagem
de Mariana.
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7.1 DEMONSTRATIVO DAS METAS ESTABELECIDAS RESULTADOS ESPERADOS E

INDICADORES

programagao
regular, por
meio de
atividades de
estimulo
incentivo a
leitura;

Acesso qualitativo ao livro,

com agdes ladicas e
prazerosas de incentivo a
leitura por meio do
planejamento de um
cronograma de
programagdo regular ao
longo do ano, promovendo
0 engajamento da
comunidade com a

Osquindoteca

Criacio de um documento -
Indicador de processo para
medic3o bimestral das a¢des, da
participacdo do publico-alvo, da
ades3o das escolas do territdrio.

2. Oferecer 60

Acesso a uma programagao

indicador de processo para

Horas de | diversificada, com foco na | medigdo bimestral das acdes, da
oficinas arte, cultura e educagdo; participagdo do publico-alvo, da
artisticas e adesdo das comunidades,
culturais para
criangas e
adolescentes e
familiares;
| 3. Oferecer 3 |- Contribuir para o |Indicador de processo para
curadorias  de | desenvolvimento sensorial, | medi¢do bimestral das agdes, da
livros, correlacio das diversas | participagdo do publico-alvo, da
programacdes formas de leitura, para o | adesdo das comunidades.
temiticas e 20 | SeNsO de pertencimento de
M alithEs criangas e adolescentes,
de capacitago estimulando o interesse
para 3 Rede pelas varias tormas de
e Por cultura, convivéncia e o0
i desenvolvimento de
Leitlre; habilidades;
- Contribuir para
instrumentalizagdo e

diversificagdo das prédticas
pedagdgicas de educadores
e agentes de leitura.
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4. Promover
eventos
culturais
gratuitos para a
comunidade

- Alcangar uma ampla
diversidade de publico,
incluindo diferentes faixas
etarias e origens sociais e
culturais, aumentando o
nimero de participantes
nos eventos culturais;

- Aumentar o]
reconhecimento da
Osquindoteca como um
polo cultural na regido;

- Proporcionar o acesso nas
criancas e adolescentes o
gosto pela leitura, por meio
da participacdo noseventos
promovidos, contribuindo
para o desenvolvimento de
suashabilidades
de
interpretagio textual,
instigando e melhorando o
desenvoivimento da
oralidade e escrita.

Indicador de processo para
medicdo bimestral das agdes, da
participagdo do publico-alvo, da
ades3do das comunidades.

5. Auxiliar 0

Contribuir para o aumento

Indicador de processo para

desenvolvimen- | dos indices do | medicdo bimestral das acdes, da
to de valores de | desenvolvimento da | participagio do publico-alvo, da
convivio social | educagio  basica nas | adesdo das comunidades.
como escolas — IDEB;
colaboragdo,
cooperagao,
criatividade,
respeito,
empatia

6. Integrar Fortalecer e  ampliar | Indicador de processo para
realidades do parcerias institucionais | medicdo bimestral das acdes, da
territorio visando  melhoria e | participagdo do publico-alvo, da
conectando integracdo com realidades | adesdo das comunidades.

acbes com 10
instituicdes
presentes nos
diferentes

sociais diferentes
auxiliando a criacio de
novas perspectivas.
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S Folha
pontos do '%
territdrio ' Q’%
{distrito de |

passagem de
Mariana). Para
ter um alcance
e participacdo
mais efetiva do
publico alvo.

Ao fim do desenvolvimento das acdes do projeto, compilar os indicadores de processo e
formatar as informacdes no documento “Indicador Finalistico” para aferir o atingimento das
metas estabelecidas.

8. FORMAS DE EXECUCAO — CARGA HORARIA

Participagdo em Politicas Publicas Locais: A Osquindoteca n3o se limita apenas as
suas atividades internas, mas também se envolve nas politicas publicas locais.
Participando dos conselhos do CMDCA e do Conselho de Educagdo, a biblioteca
contribui para a elaboragio e implementacdo de politicas voltadas para criancas,
adolescentes e educagdo. Tem parceria com CRAS, CREAS, CAPS U e CRIA, por meio
de acBes de socializagdo, culturais e de incentivo a leitura. A primeira edi¢do do
Programa Observatdrio Jovem foi para atendimento a uma demanda do CREAS para
socializagdo, capacitagdo e valorizacdo do pratagonismos de adolescentes e jovens.
Isso demonstra seu compromisso com o desenvolvimento da comunidade em larga
escala.

Em resumo a Osquindoteca n3o é apenas uma biblioteca, mas um

centro cultural ativo e envolvente que que transpde a importante acdo do
empréstimo de livros, mas promove efetivamente a leitura e todo um processo de

conhecimento, envolvimento comunitario e a participagdo nas politicas
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publicas locais. Ela desempenha um papel fundamental na democratizagio do
i, acesso a leitura e na formacdo de leitores, a0 mesmo tempo em que enriquece a
vida cultural e educacional de Passagem de Mariana e regi3o.

e Carga Hordria: 468 horas de atendimento regular.
A Osquidoteca realiza atendimento semanal, com programacao diversificada.

® Carga hordria semanal: 30 horas
As segundas e tercas-feiras — planejamento, agendamento e avaliagdo;

As quartas, quintas e sextas-feiras — desenvolvimento das atividades planejadas e atendimento

a0 publico;

Mensal - Reunido Rede Loucos Por Leitura (Encontros, oficinas e capacitagdes dos gestores dos

i 14 pontos de Leitura participantes da Rede).

s Eventos de Lancamento das Curadorias na Osquindoteca:

' 3 Curadorias, bimestrais onde sera evidenciada a tematica escolhida e todas as atividades

| planejadas articularardo com tema, de forma diveriicada e integrativa, além da proposta de
|
| importantissimo nas curadorias.
i
|
[
|
|
i

e e A e L

!agugar os sentidos: visdo, audiacdo, oufato e cheiro. A ambientagdo tem um papel
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9. PERIODO DE EXECUGAO E PLANO

As atividades do Programa Osquindoteca s3o desenvolvidas durante 7 meses, por meio de

programacdes mensais, planejadas pela equipe formada por gestores culturais, educadores,

pedagogos, artistas e técnicos.

Na Biblioteca além do empréstimo de livros, s3o planejadas e oferecidas programa¢ao mensal
(atividades regulares) com medicBes de leitura, contacdo e reconto de histéria, curadoria, bate
Papo com autores e lancamento de livros, jogos, brincadeiras, rodas de leitura, sessdo de
cinema, visitas guiadas e “Osquindoteca fora”.

O objetivo é evidenciar o trabalho desenvolvido na Osquindoteca e torné-la “ponte” e

referéncia na regido para todos que buscam caonhecer e vivenciar as diversidades culturais.

Descric¢do

Formato

Piblico

Planejamento  das
acoes, avaliagdo,
agendamento.

Segunda e terca-feira (6
horas didrias)

Reunido com a equipe
pedagdgica e criativa

—Programagéo
Regular

Equipe Osquindoteca

Atendimento de segunda
a sexta — feira (6 horas
didrias - 07 meses)

Agenda
Mensal: empréstimos de
livros, media¢io de
leitura, oficinas,
contagcdo de historias,
entre outras acdes de
incentivo a leitura.

Osquindoteca |

Criangas, adolescentes, jovens

Programa Visita

escolas

Agendamento
(05 meses) de visitas
guiadas na Osquindoteca
para escolas de Mariana
e regido.

durante |

Criancas, adolescentes, jovens e
adultos

Oficina e encontros
formativos para

Realizacdo durante o 04
meses oficinas, encontros
formativos e produg3o de

Pedagogos, educadores, estudantes,—
agentes de leitura, arte educadores

Educadores e

agentes de lejtura | Semana culturais

da Rede Loucos Por | tematicas integradas a

reiturs rede LPL.

Eventos Culturais Realizacdo de eventosL Comunidade - criangas,
culturais e datasi adolescentes, jovens e familias
comemorativas para a

comunidade,
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10. CORPO TECNICO

O Clube Osquindd estd sediado no distrito de Passagem de Mariana em um espaco com
infraestrutura preparada para o atendimento ao publico, divididos em espaco de acolhimento,
espaco administrativo e Osquindoteca. Possui também parceria com empresa de produgao
cultural “Lundtica”, que dispanibiliza os espagos fisicos como Teatro Quintal Lunatica, Lab dudio

Lunatica e Atelié Brincante para desenvolvimento das agdes do Clube Osquindd.
CORPO TECNICO

% Gisele Alves Fungdo: Gestora Cultural e coordenadora

*+ Débora Fernandes dos Santos Fung&o: Produtora Cultural e viabilizacio

% Matheus Henrique Ferreira de Morais: Historiador e Arte educador

** Maria Fernada Alves Vargas: Historiadora e Arte educadores

** Rold3o Aguiar: Comunicacio

% Claudiane Sales: Auxiliar Administrativo

% Antodnio Caeiro: Consultor de Projetos

% Josélia Alves Fungdo: Consultora Criativa e e Designer de ambientes
%+ Leandro Antdnio Guimardes Funcdo: Coordenador Técnico

* Fernandelli Sidney Costa Fernandes Fungdo: Técnico de som
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11. EXPERIENCIA E CERTIFICADOS

CERTIFICADOS

O Ministerio da Cultura, por mieio da Secratarla da [

Cultural, reconhecs o coletivolnntic
O1q

como Ponte da Cuitura a partir tos eritdrios
Culturs Viva {13.018/2014).

Este certificado comprava que a inlciath
atividades cuiturais em sua comunidade

ACHSSO, 3 proladio 6 a promogao dos diroltos

diversidade culiural no Brasil

‘Wirescsta e Livia, beliire, u:cmum- & Mbhlqus ~DLILR
Sacretasla £xacotlva - SE
Mml\hth: da Sudtuia

hversidade

28 ra Low

1parao
dadania s da

EdiEal DLULB/FBNINInG N2 CHI;ZUH - PrAmio Lavura para Todos

- Projetos Sacias ae Leltus

CERTIFICADO

TE3as Qi a enhzade ASSOCIACAD TLUSE QSGUEINDO v ¢

Ml beiturg pary Todus Bronsos Sty de | ey

WIUCOS POR LEITURA,

Santog
Dtretorse Livro, Leitura, Literstura ¢ Bibliotecas

Pro SNBP s

L“ Rl Pt o e waan --—l&-o—
roepua—t sy Sretoin & dadr

Lol Ak

Abdda com

Ltutiea PRGIETO
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Prémio Objetivos

tie Desenvolvimento do Milenic Minas~18Edicds > ¥

CERTIFICADO

Certibeamas que speatics Osquindutecs: @ibliotecn Comunitdna i Passagem
desemoivida peto o) 55010 Clube Oisquindd so wens ese 12 rwdosas s rinic OOM s 1 Edeto

Belo Horzoat, 24 gk mams de 2014
gAY ) .
b T TR,
& o Areaciis
SR imhed

&

ASEZMBLEM LEGISLATIVA DO wmum QERATS
VOTO DE CONGRATULAGOES

A Assemblela Legislaiva do Estada de Minas Geras congrstula-se tom a
Associagio Clube Osquindd pelo Projeto Osquindoteca. Biblioreca Comunitiria
da Pastagem & por sus contribuiclo para o alcance dos Objetivos de Desenvohimento do Milénio,

Pnl&uodahwonfdémia.em&elon.?deMdolﬂi'!.

(::Z; I ‘-;'-_.J. ii?‘l‘i“"hl." :
Deputzda Dma Paheiro Deputaca Diltan Melo "
Prusideiice 1* Secrating
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Nucleo de Formag#o Continuada de Medladgres de Leltura, do Projeto Loucos por Leltura, tem
iniclo com Oficina de Jogos e Brincadelras

biblhatecas e pdicas padagogicas Vamos Lrincar?

¢ 'L’L@

K0
& Q.
S Folha ] b E
- 3
Cip at

12/65/2018 E5-chot

£ Reace Lsuces por Letlyrs & composta alualmente por onze Ponkos de

i Leitira om bawros e cistritos da Mariana, sendo. quatro pontas comunitanos

€ sele escolares. Nesle ara, cam parte das Inistithas, criamos o Nuciwo-de
Formagdo Centinuadia cie Medlauicres ge Lefluii visacdo nilesrar
eOuCaciones'e agentas coMwNtanes arlundos dos Pontos de Ladura &
cmitribiir para © ennquecmes e su3s pralicas Todos o2 mesas serdo

._ #oser olvias oficinas abordandc dversas ainas ihcas e crativas

A OFICINA UE JOGOS € BRINCADEIRAS ministraca pelo cpenente
Bnncante Lé0 Ladera. de Beto Heneante. abee & temporada destes
encantres nedta segunda-lola (16}, Uma spariunidane para comsttulr

8 cenbesmentos cambiar experiincias ¢ redescotyif a stegria dobancar, 05

paricpanies terdo 3 epotundatie de vivenclir fogos & brncactelras
lras<imras tambem COMmG (SCLESES Rara 3nWmar s Penkos oe Lerdura

) o3

O evento aconteceu no Clube Osquindd e no Centro de

Referéncia da Infancia e Adolescéncia (Cria).
Conexao Férias movimenta
Mariana nas férias de janeiro

DU MARIANA

B A F odicda do Conesdio
Fénas, reahzads duranie o més
de janeirn em Maruana, retiidu
cerca de 1M1 cndngas, adobes-
centes ¢ jovens. Bles puriicipa-
can de atvudades que buses-
ram 4 spaabzacio, 4 diversio ¢
o hwr de qualidade

A prgramagio do event,
que acomteetis i Clabe Owguin-
3 o ney Contro de Rcfcmm da
Infinoa ¢ Adolescéncn ((ria),
inchiiu vhcimas de dam;n, oS
hmneaderms acte maneal; produ-
¢y «de inkicy, snusionhizacio

O rempo bvre, o dimiato 20
bnneas; o imagnarky cubtursl
presente nos mutew ¢ lendias
o andados com a suide ¢ a
sepurings em-cass fonm o a5
sumtos que fiztoam parie pro-
£ramacia, gue teve “os theeitos
da:‘s cﬁau;n e dos adolicen-
1! como ema pasveral

) Comesdes Péous & meahim-
do peis Fuadaclo Renenay, per
méio 3o Programd de Reaupe-
ragin das Pscolax ¢ Reanteyracio
ta Comunidade Essolar, em prac-
e com Prefetura de Masana

¢ Clube Qupundsd.
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a’bo ce’}o
%
IS5 $
Srong: 17 &
i;-’ F.olh ¥ =
+ 0 & zv J)
A, ‘;:'
iy, prd
Clube Osquindd % 1pe

27 de sesenbo pr 2071 O

Daqui 2 pouguintio, 3s 14h, terernas a Oficina
Arté conr Pregador aqui na Clube Osquindd.
Awnda.dd tempo de fazer sua insarigdo, hem?t

A oficina é uma realizacio do Programa Atirige
Arstrental da Vale / Funcestem parcerla com o
Glube.

Oficina Arte com:Pregador

Data, 27/09 {quarta-faira). de 14h-3s 16h
Miklica;:a partir de 14 anos

Nimerc de vagast 25pessoas

Lacak Chibe Osquindé (Rua do Comércio, 625 -
Passagern de. Mariana).. Ver mais

Editar

(o I

@ cuntr ) Comentath Compartitiare v

- ComentzicomoCith.. @ @ & ©

3 s

Clube Osquind6

1 g pinta ne 2012 <]
£s130 aberias as inscngdes para a Oficina de
Expressia Corporal {sireat dance), ministrada por
Jonas de Souzs, aquing Clube Osquindd & em
pasceria com o-Prcgrama Athute Ambsental da
Vate,
A oficina comega na da 02 dejunho fsextal e
serk realizada em G3'(uds) dias - {9, 12w 141 E
socé anda,pode escolher fazer de manhd P30
as 1130} ou de tarde:(13h 35 15n).
Sda 25 vagas pot turno (Gue acabem rapainho)
pra criancas aema de 08 anos, jovens ¢ adutias.
Nao perca tem . Ver- mals

Exiitar

00 3 2 compartihamentos

oY Curtr ) Comentad Compartiiha— »

= Comentattoma b, O @ & @

2% oy de s

Clube Osquindd

14 e g fe 37 . Q)
UNSCRICOES ENCERRADAS - VAGAS
PREENCHIDAS! Ja estamos recebendo 25
inscngdes. para 2 *Ofigna Arte em Tela™, reahzacs
em parcena com 0 Programa Atitudle Amisertal
de Vale / Funcest, que serd (ealirada na prossma
quinta-feira, dia 20, de 13h as 17h. aqut no Chube
Osquindo.

A oficing ¢ voltagia para matares Ge 14 ancs
{devido 0 ush de aguiha — abeto prerfurante) e
consiste NA CusIOMizagso € pmtura em tela com
hase de madeda envolta em tecide A
customizagho serd reatizade . Ver mais

— com Aida Anacleto e outras 13 pessoas
Editar

0% 2 1 coorentbucs 9 conpantitemantos
.Curtir £ Comentasd Compastithare v

Mk ralovantes »
e Comestarcomo Ot & &) & B
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Brincadelras tradicionals
garantiram a diversé&o
dos pequenm no Jardlm

bewus®, B

et e Sl TR s tedm
i—‘m#uﬁmmmm—ﬂhna

m D ied
_“'5- u—o

REDE Loucos POR LEITURA
21 A 25 pe AGOSTO

T F ' [ o L] L
B0 '

22

~ = e LEITURA
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“Observatoério Jovem: o Encontro” ™..[.
acontece em Passagem de Mariana

Nos dias 30 de sembeo ¢ 1% de

Javernto Enconire”, evento do rose-
e (sarvatinio Sovern, e malos
i o (e Ostuutndd tan et
eoxn o F, € Corouct Bengarmim it
merdes © 0 pogTa Ma Gultur
s Eacolas.

Através de oficznes € Vivencins ar-
tistica ¢ Womcns, 1B shunos tvernsn
N e che cxperk

dhe Misrians ¢ regido strevis dip even-
bm—\ﬂi)hmuw“

O objetivo é promovyer o protagonismo de jovens
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A Associacio Culural
Clube Osquindd ¢ a Casa do
Godofredo insugurscam no
thp(l!]nw
Comunitéria de Passagem de

Marisna. Q evento reunip 8
comunidade do distrito,

Coms n criuglo da

Dequindotece, 0 pequeng potio
da Casa do Godofredo ird
um magnifico espago de
atuaghto cultursl ¢ literiria
continua, voltado psre es
criangas ¢  cducadores
passagenses. O objetivo d;
Osquindoteca
despnvolvimento da leitara ¢ o

PLANO DE TRABALHO

fomento h formagSio continuada

de u!mduu. no campo da
lrle-cducwl@. Pata isto, 2

ird comstituir &

onibilisar um acervo no
i:ampo da nm infanto-

(4] lummlomlelw de
Culhiras [nternacionais de
Minas Geruis ¢ a Aldrava

Letras © Artes doaram
diciondrias i 35,

gramitisas, livios is
'r:t eagriter J. B;Dm

col) ¢ peesias (do poem
onmeln moﬁmﬁfm.

Doagio de livros peln putn do }orul Akhm
Cultural e InBrasCl-MG
Douadon Leal), dentre omru
materisis mportantes para
formagllo mtelwwnl du.
crisngss. Nesta sexta-foira
118), ds 13h, o2 poetns do

Jomal Aldrava Culinral farfio
s oficing “Nss Sendas
Brasilciras dos Haicals”, pama
a menmada de Passagem do
Marisha,

! 600Z/B0/HZ B 8)

TVNid OINOd
TVNNOP

VNVIIVW /OLTd ONM0

9 9%
T30
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EVIDENCIAS - ACOES NA OSQUINDOTECA
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EVIDENCIAS - ACOES DE FORMACAO PARA ol
EDUCADORES E AGENTES COMUNITARIOS E
CULTURAIS
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EVIDENCIAS - ACOES COMUNIDADE
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12. PLANILHA DE DESENBOLSO

Programa Osquindoteca
1. RECURSO HUMANO
Item Descricao Qnd | Unidade | Valor Unitirio Valor Total
1 Auxiliar Bibliotecal 07 Més RS 1.890,00 RS 13.230,00
1 Auxiliar Biblioteca !l 07 Més R$1.890,00 R$13.230,00
2 Comunicagdo 07 Més RS 1.524,60 RS 10.672,20
3 Produgdo (OS) 07 Més R$ 1,200,00 RS 8.400,00
SUB TOTAL RS 45.532,20
2. OFICINEIROS
item Descricdo Qnd | Unidade | Valor Unitario Valor Total
Contagdo de histdria e
mediagdo de leitura e Oficinas 50 Caché RS 500,00 RS 25.000,00
HEREL de Jogos
, Apresentactes / intervengdes 5 Caché R$6.500,00 R$32.000,00
0 [T OB TOTACI ] | BNl 57:00000)
3. IMPOSTOS SOCIAIS
_(_t_em_[______ S Desc_li;_i'_:g____“ bes Qnd | Unidade | Valor Unitario _ll_az_l«_:@f;_l !
MSUINI TGRS §_P_IS_F_QLH_A9ISB_UI[\LQQ__”L_‘ Verba RS 2.127,00 | RS 14.889,00
=2 FGTS OSQUINDO 7 Verba RS 468,00 RS 3.276,00
SUB TOTAL R$ 18.165,00
4. INSUMOS
item Descricio Qnd | Unidade | Valor Unitario Valor Total
1 Material Papelaria 01 Verba RS 2.302,80 RS 2.302,80
2 Insumos oficinas 07 Més RS 1.000,00 RS 7.000,00
3 Novos titulos 1 Verba R$ 10.000,00 RS 10.000,00
SUB TOTAL R$ 19.302,80
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Mariana/MG, 08 de outubro de 2024.
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~ o+ GISELEALVES
g'»' *  Data: 08/10/2024 15:49:23-0300
verifique em hitpsy/ fvalidar.iti.gov.br
Associagdo Clube Osquindd
Gisele Alves




