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Exposi¢do de Motivos

Dileto Plenério;

O Vereador que esta subscreve, vem muito respeitosamente a presenca de Vossas
Exceléncias, nos termos da Lei Orgénica Municipal, bem como pelas demais disposigdes de direito
atinentes a espécie, apresentar PROJETO DE LEI pelas seguintes razdes:

O Sindicato dos Artesdos de Cachoeira do Brumado — Mariana — Minas Gerais, entidade
sem fins lucrativos, foi constituido para fins de coordenagdo, defesa e representagdo legal da
categoria profissional dos Artesdos na arte de Panela e Acessorios em Pedra Sabao, Tapetes e

especiarias em Sisal e artesanato em geral, entidade sem fins econémicos, sem distingdo de
raga, culto e cor.

A declaragéo de utilidade publica municipal & Associagao referenciada € um reconhecimento
pelos relevantes servigos que esta entidade vem prestando, difundindo a nossa cultura, em especial
ao artesanato e aos artistas que se dedicam na produgdo de tapetas e especiarias, Pedra Sabédo,
artesanato em geral e pequenos agricultores, meeiros e cultivadores de hortifrutigranjeiros em geral.

Ressalte-se, ainda, que a mesma se encontra em pleno funcionamento desde 14 de margo
de 2023, conforme Estatuto da Fundagdo, tendo inscrigho CNPJ 49.944.699/0001-37, conforme
cartula de inscrigao.

Encontra-se devidamente regulamentada, com Estatuto Social devidamente registrado no
cartdrio proprio, Ata de Fundacao e Eleigdo da Atual Diretoria e Atestado de Pleno Funcionamento.

Cumpre a esta Edilidade, incentivadora das iniciativas tomadas para o bem da gente, louvar
com o reconhecimento de utilidade plblica a esta instituigao.

Esperando merecer deste Egrégio Plenario aprovagdo unanime a esta proposicao, a pronta
acolhida e sangdo por parte do Executivo Municipal, subscreve apresentando, Saudagdes
Legislativas.

Mariana, 10 de setembro de 2025.

Ferflando Sampaiojde Castro
Vvereador/da Camara Murjicipal de Mariana
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PROJETO DE LEIN.° ;333 /2025

Declara de Utilidade Publica Municipal a “Sindicato dos Artesdos de Cachoeira do Brumado -
Mariana ~ Minas Gerais”.

O Plenario da Camara Municipal de Mariana Aprova e o Executivo Sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. - Fica Declarada de Utilidade Publica Municipal ao Sindicato dos Artesdos de Cachoeira do
Brumado - Mariana — Minas Gerais, inscrita no CNPJ n° 49.944.699/0001-37, com sede na Rua
Santa Cruz, n° 294, Distrito de Cachoeira do Brumado, Mariana, Minas Gerais, CEP: 35.429-400.

Art. 2°, - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA; Mariana, 10 de setembro de 2025.
Protocolo sobon®___-33 3

EM; N Z25742:49

Ferpando Sampaiolde Castro
Vereador/da Camara Murjicipal de Mariana
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CARTORIO BARBOSA

REGISTRO DE TiTULOS, DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS.
CNPJ 05.513.705/0001-26
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Bel. BRENO BARBOSA BORGES — OFICIAL DE REGISTRO
VERA LUCIA BARBOSA BORGES — ESCREVENTE SUBSTITUTA
WANDERSON ALEXANDRE BORGES — ESCREVENTE SUBSTITUTO
ROSINEIA APARECIDA DE OLIVEIRA- AUXILIAR DE CARTORIO

Estatuto de Constituigéo do:

SINDICATO DOS ARTESAOS DO DISTRITO DE
CACHOEIRA DO BRUMADO — MARIANA MINAS
GERAIS.

AUTUACAO

Aos quatorze dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e trés. autuo os documentos que se seguem.
Eu, Rosineia Aparecida de Oliveira — Auxiliar de Cartorio, dou fé e assino.



ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS ARTESAOS DO DISTRITO DE
CACHOEIRA DO BRUMADO — MARIANA — MINAS GERAIS-

TITULO

DA CONSTITUICAO, DOS OBJETOS E DA AGAO SINDICAL
CAPITULO |

DOS SINDICATO E SEUS FINS

Ato. 12 - O Sindicato dos Artesaos do Distrito de Cachoeira do Brumado — Mariana-
Minas Gerais, com sede na Rua Santa Cruz n2 294 Distrito de Cachoeira do Brumado -
cidade de foro em Mariana-MG CEP: 35.429.400; € constituido para fins de
coordenagdo, defesa e representagio legal da categoria profissional dos Artes3os na
arte de Panela e Acessérios em Pedra Sab3o, Tapetes e especiarias em Sisal e
artesanato em geral, entidade sem fins econdmicos, sem distingo de raga, culto e cor;

Paragrafo Unico - O sindicato representa:

Os Artes3os e Artistas que predominam a arte no Distrito de Cachoeira do
Brumado e ou em outros distritos

Os Artesaos e Artistas que dedicam na produg@o de tapetes e especiarias
em Sisal

Os Artesdos e Artistas que se dedicam no oficio e arte de confeccionar
panelas e acessorios em Pedra Sab%o em geral

V- Os Artesdos e Artistas em atividades econdmicas idénticas, similares ou
conexa a preservagdo a arte e cultura em estilo Pedra Sab30 e artesanato
em geral,

V-

Os pequenos agricultores, meeiros e cultivadores de hortifrutigranjeiros
em geral

Art. 22 - S3o prerrogativas do Sindicato:

Defender os direitos e interesses da categoria, individuais ou coletivos,
inclusive como substituto em questdes judiciais ou administrativas:

Negacia e celebrar acordos, convencdes e contratos coletivos de
trabalho;

- Instaurar dissidio coletivo de trabalho: @
Impetrar mandado de seguranca coletivo

Coordenar, encaminhar e executar os aos decorrentes das decisdes da
categoria tomadas em assembleias, sobre a oportunidade de exercer o

direito de greve e o ambito dos interesses que devam por meio dele \\5
defender; ’

N
Vi- Propor mensalidade para o associado e contribuicdes excepcionais para a
categoria, a ser referendada pela Assembleia;

VIl-  Eleger os representantes da categoria, na forma deste estatuto;
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Vill- - Representar a categoria perante as autoridades administrativas e judiciais;

iX- Representar a categoria nos congressos, conferéncias e encontros de
qualquer natureza;

X- Celebrar convénios com entidades sindicais do mesmo nivel, objetlvando
transferir a representagdo da categoria onde ela for minoritaria;

Xl- Promover a realizagdo de programas de Desenvolvimento Econdmico,

através da realizacdo de cursos de capacitacdo, aprimoramento /
aperfeicoamento e especializacdo profissionais, destinados a categoria
profissional referida no art. 12 do presente estatuto;

Xil-  Supervisionar e acompanhar o trabalho de formagdo sindical;

XWl-  Propor a Diretoria a realizagdo de cursos e seminarios de formag3o sindical;

XIV-  Subsidiar a Diretoria com dados objetivos sobre a evolugdo da consciéncia e
organizacdo sindical da categoria;

XV-  Acompanhar, mediante levantamento de dados, as lutas e organizagdes
sindicais de outras categorias;

XVI-  Supervisionar o encaminhamento, para entidades sindicais, de material de
informagdo e promogao de atividades e formacgdo sindical.

Art. 32 - S3o deveres do Sindicato:

f- Defender os direitos e interesses da categoria, individuais e coletivos,
inclusive, como substituto processual em questdes judiciais e
administrativas;

1}- Zelar pelo cumprimento da legisiacdo e instrumentos normativos de
trabalho que assegurem direitos a categoria;

- Pugnar sempre pelo fortalecimento da consciéncia e organizacdo sindical;

V- Lutar por melhores salarios, melhores condi¢des da vida, trabalho e saude
da categoria;

V- Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a
justica Social e pelos direitos fundamentais do homem;

VI- Zelar pela defesa do patriménio cultural, social e material da coletnvndade,

VII-  Manter relagbes com associacbes de categorias profissionais, para
concretizagdo da solidariedade e da defesa do interesse da classe
trabalhadora;

Vill-  Colaborar e defender a solidariedade entre os povos para a concretizagdo
da paz e do desenvolvimento em todo o mundo; ‘%‘3

IX- Estimular a organizacdo da categoria por local de trabalho,

Pardgrafo Unico — Para cumprir o disposto neste Artigo, o Sindicato podera criar

departamentos especializados. ) Q

by
Art. 42 - O Sindicato podera filiar-se a entidades sindicais nacionais e internacionais \Q.
desde que previamente autorizado pela Assemblela. \ 1\
Art. 52 - O Sindicato manterd obrigatoriamente um sistema atualizado de registro de \)
seus associados \ﬁ_\f)/m



CAPITULO Il

PATRIMONIO DO SINDICATO

Art. 62 - Constitui patriménio do Sindicato:

- As contribui¢des, daqueles que participam da categoria representada;
- As doacdes;

- Os bens moveis e imoveis e valores adquiridos e as rendas por eles
produzidas;

V- Os alugues de imoveis e juros de titulos e de depdsitos;
V- As multas e outros eventuais.

Art. 72 -Os bens imodveis so poderdo ser alienados mediante permiss3o expressa do
conselho deliberativo, especialmente convocado para este fim.

Paragrafo Primeiro - Para alienagdo, locagdo ou aquisico de bens imoveis devera ser
realizada avaliagdo prévia de uma instituigdo financeira indicada pela Diretoria ou
qualquer outra organizagdo / profissional legalmente habilitada 3 tal fim.

Parédgrafo segundo - A venda do imével sera efetuada pela Diretoria, apos a decisdo do
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Terceiro — A Assemblela Geral poderd autorizar ou vetar a aliena¢do do
Conselho Deliberativo. '

Art. 82 - Todas as operagdes de ordem financeira e patrimonial serfo evidenciadas por

registros contabeis executados sob}a responsabilidade de contabilista legalmente
habilitado.

Paragrafo Primeiro - A escrituragdo contdbil a que se refere este Artigo serad baseada
nos documentos de receita e despesa, que ficardo arquivados na sede do sindicato, &
disposi¢do dos associados e dos 6rgdos competentes de fiscalizacgo.

Parédgrafo Segundo ~ Os documentos comprobatdrios dos atos de receitas e despesas,
a que se referem o paragrafo anterior, poderdo ser incinerados apds decorridos cinco

anos da data de quitagdo das contas pelo érgdo competente, conforme legislacio
pertinente.

Pardagrafo Terceiro - O sindicato manterd registro especifico dos bens patrimoniais, de

sua propriedade, em livros ou fichas proprias, que atenderdio as mesmas formalidades
exigidas para o livro didrio.

Art. 92 - Os atos que importem em malversag3o ou dilapidagio do patriménio do

Sindicato ficam equiparados ao crime de peculato, julgado e punido na conformidade
da legislagdo penal;

Art. 10 ® - No caso de dissolugdo de Sindicato, o que sb se dard por deliberacdo

expressa da Assembleia Geral pecra este fim convocada e com a presenga minima i(i/j
(. i
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dois tergos dos associados guites com as menszalidades, o seu patriménio, pagas as
dividas legitimas decorrentes de sua responsabilidade, serd doado ao Sindicato de
mesma categoria, ou categoria similar ou conexa. Ou ainda, a qualquer central sindical
ou associagao, a critério da Assembleia Geral que deliberou a dissoluc3o;

CAPITULO it

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art., 119 - Todo individuo que por atividade profissional e vinculo empregaticio, ainda
que contratado por empresa interpostas, integre a categoria dos artes3os do Distrito
de Cachoeira do Brumado e regido, tem direito de associar-se ao Sindicato.

Paragrafo (nico - Caso o pedido seja recusado, caberd recurso do interessado, no
prazo de trinta dias, & Assembleia Geral.

Art., 129 - S3o direitos do Associado:

Concorre a cargos de direcdo sindical ou representagdo profissional e

demais cargos, desde que preencha as condigBes exigiveis;

li- Tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias Gerias e elei¢des sindicais;

Hi- Usufruir dos servigos do sindicato;

IV- Requerer mediante justificativa e com apoio, de no minimo trinta por cento
dos sécios quites com as mensalidades, a convocagio de Assembleia Geral
Extraordindria. Neste caso o diretor Presidente devers convocd-la dentro de
cinco dias Utels, contados do protocolo do requerimento na secretaria do
Sindicato;

V- Utilizar as dependéncias do Sindicato para atividades compreendidas neste

estatuto, exigindo-se apenas o prévio aviso & Diretoria, obedecendo-se as

normas internas de funcionamento e uso dos bens da entidade.

Paragrafo Unico - Os direitos dos associados s3o pessoais e intransferiveis.

Art.132 - S30 deveres do Associado:
- Comparecer as assembleias Gerzis e acatar as suas decisdes;

U- Prestigiar o sindicato e propagar a politica sindical;
- Levar todos os assuntos de interesses da categoria para serem discutidos no

sindicato;
iv- Zelar pelo patriménio do sindicato, cuidando de sua correta aplicacdo e 7,2{‘.:
conservacio; N
V- Pagar em dia a mensalidade sindical, as taxas de &xitos judiciais e as
contribuigGes. Fixadas pela Assembleia Geral; . \
Vi- Cumprir o presente estatuto. )

Paragrafo Primeiro - C associado, ao aposentar-se e desejar permanecer sindicalizado,

devera optar por uma mensalidade ou outro valor fixado pela Diretorla ou, em Ultima
instancia, pela Assembleia Geral. ' _g{ 9[{;2



Paragrafo segundo - Fica fixada, nesta data, a taxa de 10% (dez por cento) sobre os

éxitos judicials a ser paga pelos associados, a quai poderd ser alterada em qualquer
época pela diretoria ou, em dltirna instancia, pela Assembleia Geral.

Art. 14 - Tem direito de permanecer sindicaiizado o associado que:

[- Aposentar-se temporariamente ou definitivamente;

- inadimplente até 12 meses, e imediatamente regularizar a sua manutengao
colocando as mensalidades em dia.

Pardgrafo primeiro - na ocorréncia das hipdteses previstas no inciso Il deste Artigo o
associado deverd manter em dia o pagamento das mensalidades ao Sindicato.

Paragrafo segundo - os casos que ultrapassarem doze meses, poderdo ser prorrogados
conforme deliberagdo da Diretoria ou da Assembleia Geral.

CAPITULO IV

DAS PENALIDADES

Art. 15 - O associado estd sujeito as penalidades de adverténcia, suspengdo e exclusao
do quadro social, quando desrespeitar o Estatuto ou deliberagdo da categoria.

Pardgrafo Primeiro - A diretoria apreciard a falta cometida pelo associado, que terd
direito de apresentar sua defesa no prazo de 10 (dez) dias da data da comunicacdo.

Pardgrafo segundo - Julgando necessério, a diretoria designard uma comissdo de ética

gue aprofundara a analise do ocorrido, devendo emitir seu parecer no prazo de 10
(dez) dias.

Paragrafo Terceiro — As penalidades de adverténcia e suspensdo serdo impostas pela
Diretoria, cabendo recurso a Assembleia Geral, no prazo de 10 (dez) dias, contados a
partir da data da comunicag@o, assegurado ao associado amplo direito de defesa.

Art. 16 — O associado que tenha sido excluido do quadro social podera reingressar no
Sindicato, desde que se reabilite, a julzo da diretoria ou da Assembleia Geral, ou que
liquide seus débitos, quando se tratar de atraso no pagamento das contribuicdes, taxas
e mensalidades.

CAPITULO V

DA ESTRUTURACAO E ADMINISTRACAO DO SINDICATO
Art. 17 — S30 6rgdos do Sindicato:

I- A Assembleia Geral
- O Conselho Deliberativo;
- A Diretorig;

iV- Os Delegados Representantes da Federacio, e;
V- 0O Conselho Fiscal. )

(¥




SECAO!

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do sindicato, compete:

|.  Fixar as contribuigdes, taxas e mensalidades, suas formas de pagamento e
cobrangs;

Il.  Dispor sobre a aplicagdo do patrimdnio, aprovar previsbes orgamentarias e a
prestagdo de contas;

.  Definir a pauta de reivindicagdes e o processo de renovagao dos instrumentos
normativos do trabalho artesanal

IV. Decidir sobre pagamento de remuneragdo aos diretores e representantes do
Sindicato;

V. Decidir sobre a exclusdo de associados, o afastamento e perdas de mandatos
de diretores, delegados e representantes do sindicato;

Vl. Julgar os recursos contra atos da diretoria e do Conselho Deliberativo;

VIl.  Proceder a reforma do estatuto;
VIIl.  Deliberar sobre filiagdo e desfiliagdo do Sindicato a entidades ou central
sindical.

Paragrafo Primeiro — A diretoria convocara as Assembleias Gerais Ordindrias e
Extraordinarias, que poderdo ser amplas ou restritas a parcela da categoria.

Paragrato segundo — As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo convocadas através
de Edital publicado até 24 horas de antecedéncia da data de realizagdo da mesma, em
jornal de grande circulagdo ou veiculo de comunicacio préprio do Sindicato, de forma
que, na medida do possivel, sejam informados a todos os locais dos trabalhos.

(3

Paragrafo Terceiro — O quérum para a instalacdo de Assembleia Geral é de, no minimo,
50% (cinquenta por cento) dos associados, quando se tratar de primeira convocacgdo e

em segunda, 01 (uma) hora depois, com qualquer ndmero ressalvadas as excecdes
previstas neste estatuto.

Paragrafo Quarto — As s Assembleias Gerais sero dirigidas por membros da Diretoria.

Paragrafo Quintc - O requerimento de convocacio de Assembleia Geral
Extraordinaria, na forma do disposto do artigo 128, inciso 1V, deveré especificar os seus
objetivos e fundamentos estatutdrio sob pena de ser indeferido pela diretoria.

Paragrafo Sexto - As deliberages da Assermnbleia Geral serdo tomadas por aclamagéo,

salvo as excegbes deste estatuto ou aquelas em que Diretoria decida por metodologia
diferente.

Paragrafo Sétimo — A Assembleia Geral extraordindria s6 poderd tratar dos assuntos
que motivaram sua convocagao.

Paragrafo oitavo - O disposto nos paragrafos 29, 3¢, 49, 52 e 6¢ aplicar-se-30 3

Assembleia Geral Extraordindria, convocada para deliberar sobre deflagragdo de greve. /,
o
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SECAO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ART. 18 - O Sindicato tera um Conselho Deliberativo formado por 4 (quatro) membros.

Art.20 - Compete ao Conselho deliberativo:

l.  Cumprir e fazer o presente estatuto bem como as deliberagdes da categoria
em todas as instancias;

. Propor alteragdes neste estatuto;

M. Acompanhar a execugéo de deliberacBes e diretrizes emanadas na Assembleia
Geral, e determinado ao 6rgio competente o necessario cumprimento de
decisGes daquelas instancias;

Determinar o provimento, por remanejamento, de cargo existente na Diretoria

e no Conselho Fiscal, por perda de mandato, renuncla, falecimento ou
impedimento, observando o disposto neste estatuto.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Deliberativo reunir-se 3 ordinariamente uma vez por
trimestre ou extraordinariamente sempre que a Diretoria convocar.

Paragrafo Segundo - O Conselho Deliberativo serd instalado com a presenc¢a da maioria
absoluta de seus membros e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de
votos, ressalvadas as exce¢Ses previstas neste estatuto,

Paragrafo Terceiro ~ Em caso de empate, a decisdo caberd 3 Assembleia Geral.

Paragrafo Quarto — O membro do Consetho Deliberativo que faltar a trés reunides,
sem justo motivo, serd destituido, cabendo recurso, sem efeito suspensivo, para
Assembleia Geral.

&

Paragrafo Quinto — Todos os membros do Conselho Dellberativo usardo o Titulo de
“Diretor do Sindicato”,

SECAO IV
DA DIRETORIA

Art. 21 — o Sindicato terd uma Diretoria composta por membros eleitos na forma

prevista neste estatuto com mandato de 4 (quatro) anos, com os seguintes cargos
efetivos:

- Presidente;
- Vice-Presidente;
Hi- Primeiro Diretor Administrativo (Secretario);

V- Segundo Diretor Administrativo (Secretario);

V- Primeiro Diretor Administrativo e Financeiro (Primeiro Tesoureiro);
Vi- Segundo Diretor Administrativo e Financeiro (Segundo Tesoureiro);
Vil- Diretor Conselho Fiscal;

Viit- Diretor de Conselho Deliberativo.




Pardgrafo.Unico - Cabers ao Conselho Deliberativo, através da deliberac3o da maioria
simples dos presentes, com quérum minimo da maioria absoluta dos seus membros,

eleger entre os Diretores Suplentes eleitos, aquele que ocupard a vacancia provisoria
Ou permanente de qualquer um dos cargos efetivos.

Art.22- Compete & Diretoria:

I- Administrar o Sindicato e seu patriménio social;

- Encaminhar proposi¢des ao Conselho Deliberativo;

- Apresentar ao Conselho Deliberativo até o final de cada ano o relatorio de
atividades e o plano de trabalho para o exercicio seguinte;

Iv- Submeter a Assembleia Geral, anuaimente, o balango financeiro e patrimonial
com o parecer do Conselho Fiscal do exercicio anterior e a previsdo
orcamentaria do exercicio seguinte;

V- Decidir sobre pagamento de remuneracdo aos diretores e representantes do

sindicato, em carater de excepcionalidade, quando liberado sem énus ou com
6nus parcial para a empresa;

Vi- Convocar as eleigdes sindicais, inclusive dos representantes nos termos deste
estatuto;

Vil- Estabelecer nos termos deste estatuto a composigdo da comissdo eleitoral,
para as elei¢Ses sindicais;

Vill- Elaborar os regulamentos de servigos prestados pelos departamentos
especializados do Sindicato

IX- Aplicar as penalidades prevista neste estatuto;

X- Aprovar despesas extraordinarias;

Xl- Permutar, por aprovagdo fundamentada de qualquer de seus membros e por

voto da maioria absoluta, os cargos e atribuicbes de seus componentes, “ad
referendum “do conselho deliberativo, cabendo recurso de decisdo, sem
efeito suspensivo para a Assembleia Geral;
Xii- Implementar, os planos, programas e projetos definidos por Assembleia Geral,
Congresso do Trabalhadores, bem como a execucdo de diretrizes e
deliberagdes do Conselho Deliberativo;
Garantir a filiagdo de qualquer integrante da categoria, sem distin¢ao,
observando apenas o Estatuto;
XIv- Organizar o quadro de pessoal, fixando os respectivos vencimentos;
XV- Representar o Sindicato no estabelecimento de negociagdes coletivas e \)/vy
dissidios; b}'
XVI- Reunir-se ordinariamente uma vez por trimestre ou extraordinariamente
sempre que a Diretoria a convocar,;

Xili-

XVIl-  Articular a formulagdo de politicas globais e especificas para o setor \V
particularmente para orientar a copista e a categoria; \|

XVHI- Atuar junto as CIPAS, buscando elevar os conhecimentos dos cipistas sobre os 1
riscos do processo de trabalho e planejar suas a¢des;

XiX- Realizar vistorias em locais de trabalho, acompanhado de técnico
especializado indicado pelo sindicato, e por membros da CIPA; _\JJ\{M
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XX- Desenvolver atividades em conjunto com a diretoria afins, visando elevar a
consciéncia da categoria;

XXI- Desenvolver atividades com a Diretoriz de Assuntos Juridicos e, quando
. necessario peticionar junto a érgdos competentes do Poder Publico em razdo
de riscos inerentes ao trabalho;
XXH-  Acompanhar politicas governamentais para o setor de satde;
XXIl-  Desenvolver e participar de atividades intersindicais no campo da sadde do

trabathador;

XXIV-  Elaborar e contribuir com estudos visando atendimento e assessoria ao
trabalhador aposentado ou prestes a se aposentar;

XXV-  Coordenar atividades visando a participagdo do trabalhador aposentado nas
a¢Oes do Sindicato;

XXVi-  Supervisionar e acompanhar as agdes de natureza judicial ou extrajudicial em
defesa dos interesses coletivos;

XXVIl-  Empreender iniciativas de informagdo e conscientizagdo da categoria que
tenham por objetivo o conhecimento dos Direitos e Garantias Fundamentais e
a elevagdo do grau de exercicio da cidadania dos trabalhadores;

XXVill- Coordenar iniciativas populares de interesse da categoria;

XXIX-  Acompanhar a elaboragdo de leis e formag3o de jurisprudéncia em matéria de
interesse dos trabalhadores.

XXX- Supervisionar e acompanhar o trabalho de formagao sindicais;

XXXI-  Propor a Diretoria & realizagdo de cursos e semindrios de formagao sindical;

XXXIt-  Subsidiar a Diretoria com dados objetivos sobre a evolucdo da consciéncia e
urganizacao sindical da categoria;

XXXlii- Acompanhar, mediante levantamento de dados, as lutas e organizagbes
sindicais de outras categorias;

XXXIV-  Supervisionar o encaminhamento, para entidades sindicais, de material de
informag3o e promogdo de atividades e formacdo sindical;

XXXV~ Estimular atividades culturais da categoria, tendo em vista o valor da
liberdade de axpressdo como instrumento de construgdo de uma sociedade
democratica, pluralista e sem preconceitos;

XXXVI- Estimular e coordenar a organizacdo de base da categoria, por local de
trabalho e regido;

XXXVl Promover cursos de qualificacdo e capacitagio profissional, adaptaciio a nova
tecnologia, reciclagem e busca de conhecimento;

XXXVIi- Acompanhar, mediante levantamento de dados, a evolugdo do mercado de
trabalho para a categoria profissional;

XXXIX- Efetuar permanentes estudos e pesquisas sobre progressos tecnoldgicos na

area de telecomunicacdes e afins, com previsdes no mercado de trabalho da
categoria,

XL- Desenvolver e participar de atividades intersindicais nos campos da ciéncia e
tecnologia. ¢
Sl



Art. 23 - O funcionamento da Diretoria poderd ser regulado por regimento interno
proprio.

Paragrafo unico — A Diretoria reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por més e,

extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria de seus
membros.

Art. 24 — Compete prioritariamente ao Presidente:

I- Coordenar as atividades gerais do Sindicato e supervisionar as atividades de

cada setor de trabalho;

Representar o Sindicato perante as autoridades administrativas e judiciarias,
podendo delegar poderes;

Assinar as atas, o orgamento anual e todos os papeis que dependem de sua
assinatura, bem como rubricar os livros da secretaria e de tesouraria;
Coordenar as despesas autorizadas e visar os cheques e contas a pagar,
juntamente com o Diretor Administrativo e financeiro ou o Secretdrio geral;
Convocar e instalar a Assembleia geral, o Congresso dos Trabalhadores, o

Conselho Deliberativo, bem como qualquer Comissdo ou Departamento do
Sindicato.

Art. 25 - Compete prioritariamente ao Diretor Secretario Geral:

i- Auxiliar o Diretor Coordenador em suas atribuicdes;

Substituir provisoriamente o Presidente em caso de impedimentos ou
vacancia;

Assinar junto com o Presidente ou com o Diretor o Administrativo e
Financeiro os cheques, pagaﬁentos e recebimentos autorizados;

Assinar, com o Presidente ou com o Diretor Secretdrio Geral os cheques e
efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados;

Vil- Dirigir os trabalhos da tesouraria;
Vill-

V- Zelar pela regularidade dos processos eletivos de delegados aos congressos
do Sindicato, de entidades e centrais sindicais;
V- Formular estudos sobre a necessidade de criagdo de novas bases Territoriais
Regionais.
Art. 26 - Compete prioritariamente ao Diretor Administrative e Financeiro/Tesoureiro:
- Manter sob sua guarda os arquivos Administrativos e Financeiro; ,
- Administrar o patrimOnio imobilidrio do Sindicato; %?
Hl- Supervisionar a administragdo de pessoal;
Iv- Supervisionar o almoxarifado e expedicio de correspondéncias; .
V- Promover a informatizagdo das atividades e servicos do Sindicato de acordo &
com as disponibilidades financeiras previstas no orgamento da entidade; \%’
Vi- N
AN

Apresentar ao conselho fiscal os balancetes mensais e o balan¢o anual;
Propor medidas que visem a melhoria da situa¢do financeira do sindicato;
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SECAo VI
CONSELHO FISCAL

Art. 27 - O Conselho Fiscal serd composto de 3(trés) membros efetivos e 3(trés)

suplentes eleitos juntamente com a Diretoria para um mandato de quatro anos, na
forma prevista neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Havendo discordéncia do Conselho Deliberativo com as decisdes do

Conselho Fiscal, podera se r convocada Assembleia Geral Extraordinaria especifica para
decidir sobre a solugdo do conflito.

Art. 28 - Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da gest3o financeira e patrimonial
do Sindicato.

Paragrafo Unico - O Conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente trimestralmente e
extraordinariamente a qualquer tempo.

CAPITULO VI
DOS DIRETORES REPRESENTANTES SINDICAIS

Art. 29 - O Sindicato podera ter diretores representantes sindicais nas principais
localidades de trabatho e em todas as empresas.

Paragrafo Primeiro - O diretor representante serd eleito pelos associados do respectivo
local de trabalho ou da respectiva Empresa.

Paragrafo Segundo - Somente o Associado em dia com suas mensalidades podera se
candidatar a diretor representante.

Paragrafo Terceiro - O mandato dos diretores representantes encerrar-se-a com o da

Diretoria do Sindicato, renovando-se automaticamente quando da renovagdo do
mandato da Diretoria.

Paragrafo Quarto — Havendo renincia, impedimento ou destituicdo do diretor
representante, realizar-se a nova eleigdo para escolha do substituto.

Paragrafo Quinto — A Diretoria instituird normas uniformes para as elei¢des dos
diretores representantes, resguardando-se o principio da proporcionalidade em razao
do nimero de sindicalizados por regido /empresa.

Art. 30 - Ao Diretor Representante Sindical compete:

Levantar os problemas e reivindicagdes dos associados na localidade/empresa

e encaminha-los a Diretoria ou ao Conselho Deliberativo;

ii- Propor e promover sindicalizages;

- Distribuir material de informagdo do Sindicato;

V- Propor medidas & Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, que visem a

evolucdo da consciéncia e organizagdo sindicais da categoria;
V- Comparecer as reunides do Consetho Deliberativo. g ‘é’
<yt
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Paragrafo Unico - O Diretor Representante Sindical que faltar, sem justo motivo, 3 3
(trés) reuniBes consecutivas e 5 {cince) reunides alternadas do conselho Deliberativo,
serd destituido, “ad referendum “da hase que o clegeu.

Art. 31'- O Diretor Representante Sindical poderd ser destituido por solicitagdo de dois

tercos da base que o elegeu.

Paragrafo Primeiro - A solicitacdo pa}'a destituicdo devera ser fundamentadsa,
garantindo-se amplo direito de defesa ao representante.

Pardgrafo segundo — Compete ao conselho deliberativo decidir sobre o pedido de
destituicdo ao Conselho Deliberativo e decidir sobre o pedido de destituigdo do
representante sindical, cabendo recurso para Assembleia Geral na base que o elegeu.

Art. 32 - Os Diretores Representantes Sindicais gozardo das mesmas imunidades
sindicals conferldas aos membros da Diretoria.

TITULO It
DAS ELEICOES SINDICAIS
DISPOSICOES GERAIS DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 33 - As eleigdes para a renovacdo da Diretoria dos Delegados Representantes
junto a Federagdo e do Conselho Fiscal serdo realizadas de quatro em quatro anos em

conformidade com disposto neste Estatuto e no Regulamento das Elei¢des aprovado
por Assemblela Geral da categoria.

DA PERDA DO MANDATO

ART.34 - Os membros da diretoria, Gonselho Fiscal e os Delegados representantes
junto a Federacdo perderdo seus mandatos nos seguintes casos:

[- Malversagdo ou dilapidagdo de patriménio social;

H- Violagdo deste estatuto;

- Abandono do cago;

V- Provocar o desmembramento da base territorial e categoria profissional do
Sindicato, sem prévia autoriza¢do da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — A perda do mandato serd declarada pela Diretoria cabendo recurso,

sem efeito suspensivo, para a Assembleia Geral no prazo de trinta dias, assegurado o
direito de defesa.

Art.35 - Se mais de dois tergos dos membros da diretoria perderem o mandato, sera
procedida a eieicdo para nova Diretoria que iniciara novo mandato.

Paragrafo Unico - No caso de nova elei¢do, serd eleito também um novo Conselho

Fiscal & novos Delegados Representantes junto a Federagao.

TiTuLo

DAS DISPOSICOES GERAIS Qj JLC.)

12




Art. 36 - Serdo nulos de pleno direit os etos praticados como objeto de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplica¢3o dos preceitos contidos neste estatuto.

Art. 37 - Nenhum membro dos drgdos de administracdo do sindicato receberd
remuneracdo pelos servicos prestados & entidade, nem didrias ou jetons por
comparecimento &s reunides de Diretoria .

Art. 38 - Este Estatuto foi submetido a Assemblzia Geral e passara a ter vigéncia logo
apos seu registro e arquivamento pela autoridade competente. Somente podera sofrer
alteracdo ou reforma por deliberagdo de Assembleia Geral, tomada por quérum de 2/3

(dois tergos) dos associados em Primeira Convocagdo ou qualquer nimero em
Segunda Convocacgdo.

Art. 39 — Os casos omissos ser3o resolvidos pelo Conselho Deliberativo e submetidos a
Assembleia Geral.

Cachoeira do Brumado, Distrito de Mariana, Estado de Minas Gerais, 10 de Janeiro de
2.023.

Presidentc—:‘%; g -~ %%A ///m

e f et 10,

OABime &1

PROTOCOLO: 32127 | REGISTRO: 3641
Livro A116 | FOLHA: 73/85 | DATA: 13/03/2023
Cotagdo Fmol RS 309.90 - TFJ RS 107 22 - Recomps RS 18.55 - Desp. R§000-1S5 R§ 927

Valor Final RS 444 84 - Cadigos 6201-8(1) 6412-1{1) 6601.9(1) B1L1-8(15) E’\V% e oa por
i;!i M BaANCO

Rosinela Aparecida de Olve:ra - Auxiliar de Candr o

PODER JUDICIARIO - TIMG - CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
1* Registro de Titulos e D 8 Civll das P Juridicas
Mariana - MG
SELO DE CONSULTA: GHD38649
CODIGO DE SEGURANGA: 3061.5044.1449.3788

Quanlidade de atos praticados 18

Ato(s) praticado(s) por Rosineia Aparecida de Oliveira - Auxiliar de

Cartara
Emol.: RS 328,45 - TFJ: RS 107,22
Valor Final: RS 43587 - 1SS: R$ 9,27

Consulte a validade deste Sela no site: hitps /iselos.tymg jus br

£ ORANCO
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_G CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

Pragca Minas Gerais, 89 - Centro - Mariana - MG - 35420.000

g\. =
— §$ CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

Pra¢a Minas Gerais B9 - Contro - Mariana - MG - 35420 000
www camatademariana mg gov br

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Alesto para os devidos fins que o Sindicato dos Artesos do Distrito de Cachoeira do
Brumado - Mariana Minas Gerass. com sede ha Rua Santa Cruz, n“294. Distrito de
Cachoeira do Brumado, em MarianaMG, CEP. 35429-400, inscrita no CNPJ n°
49 944 699/0001-37. & uma entidade civil, sem fins lucrativos. em pleno e regular
funcionamento hd mais de um ano, desde 14 de margo de 2023. cumprindo suas
finalidades estatutirias e sociais no que conceme As atividades na coordenacio,
defesa e represantacao lega! da categoria profissional dos Artesdos na arle de Panela
e Acessonos em Pedra Sabio, Tapetes e especiarias em Sisal a artesanato em geral,
com o mandato de 10 de janeiro de 2023 & 10 de janeiro de 2027. composta dos
seguintes membros

PRESIDENTE:

Nome: Geder Teixeira Ibrahim Uthda,
RG: MG-10.738 447,

CPF: 037 461 896-83;

Endereco: Rua Santa Cruz, N° 204, distrito de Cachoeira do Brumado, Mariana,
MG.

CEP: 35429-400.

VICE-PRESIDENTE:

Nome. Edeir Geraldo Bezerra Eleutério,
RG: MG-8 728.296;

CPF: 031.974.528-07;

: Rua Tombadouro, N°® 451, Cachoeira do Brumado, Mariana, MG
CEP:35429-400.

SECRETARIO I:

Nome: Maria Aparecida Borges,

RG: 8.993 473,

CPF: 029.092.146-58.

Enderego: Rua Tombadouro, N* 344, Cachoeira do Brumado, Mariana, MG,
CEP:35428-400.

SECRETARIO Ii:

Nome Débora Teixeira Rosa;

RG: M-8.728.275;

CPF:050.790.516-47.

Enderego Rua Tombadouro, N* 451, Cachoeira do Brumado, Mariana, MG:
CEP.35429-400.



CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

Praga Minas Gerais, 89 - Centro - Mariana - MG - 35420.000

CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

Praca Minas Gerais 89 - Centro - Mariana - MG - 35420 000
x www camarademariana mg.gov br

TESOUREIRO |;

Nome: Gilberto Gildeson Araujo
RG: MG-14 252 445

CPF 075 129.356-33

Endere¢o Rua das Flores. n° 255 Distnto de Cachoeira do Brumado, Mariana/MG
CEP: 35429-400

TESOUREIRO I

Nome: Gislene dos Santos Borges
RG MG-10.152 606

CPF 039 986 796-18

Endereco: Rua Santa Cruz, N°* 254, distrito de Cachoeira do Brumado, Mariana,
MG

CEP 35429-400

Atesto, outrossim, que a referida entidade ndo remunera 0os membros de sua Diretoria
pelo exercicio especifico de suas fungdes, n@io distribui lucros, vantagens ou
bonificagdes a dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma,

destinado a totalidade das rendas apuradas ao atendimento beneficente e gratuito de
suas finalidades

Mariana, 18 de setembro de 2025,

Ediraldo\fn do de Freitas Ramos
Presidente da C&mara Municipal de Mariana



O !SBUTIERDNSTEDIQSM“W[USEDDCU"IENTUS TERMO DEFER'MENTO CNPJ

E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICRS DE MINAS GERAIS

A Solicitacdo para Constituigdo da pessoa juridica SINDICATO DOS ARTESAOS DO
DISTRITO DE CACHOEIRA DO BRUMADO cujo recibo é MG47818837 e o identificador
00003746189683 foi analisada com sucesso.

A Constituicdo para o CNPJ 49.944.699/0001-37 foi realizada com sucesso pelo Cartorio de
Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas Mariana - MG com o nimero

de registro:
NRC: 033811PJ00003641-95

Fara emitir o Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral, va no site da Receita
Federal (www.receita.fazenda.gov.br) ou digite o link abaixo:

http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp
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49944699000137 033811PJ0000364195
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" Av. Pernambuco, 1483, Sao Geraldo
getnet"‘ Porto Alegre - RS CEP: 90240-004
CNPJ: 10.440.482/0001-54

Cliente | Vencimento | Valor
SINDICATO DOS ARTESAOS DO DISTRITO DE CAHOEIRAI 14/04/2025 RS 443,80
DO

DEMONSTRATIVO DE LANCAMENTO

Descricdo da Divida Valor
Recuperagdo de POS RS 443,80

Ficha de Compensacdo

033-7
&Santander 3 0339900516 88700900041 23463001018 4 10510000044380
Local d

e pagamento Vericimento
PAGAR PREFERENCIAIMENTE EM UMA AGENCIA DO SANTANDER S/A 14/04/2025
Beneficiario BAgencla/Codigo Cedente
GETR TRENCIA E SERVICOS PRRA CNPJ: 10 440,482/0001-54 5
Ev. PRES JUSCELINO KUBTTSCHEK 2041 VILA NOVA CONCEICAO, Sac Paulo / SP - CEP: 280 / 0051887
Data do Doc. Numero do Documentd Espécie Doc.]Aceite Data de Proc. Nosso Numero
09/04/2025 3715201 oM N 09/04/2025 09000423463-0
Uso do Banco Carteira Especie Quantidade Valor (=) Valor do Documento
101 RS R$ 443,80
Instrugcdes (~)Descontos/Azatimento
Todas informa¢des deste boleto sdo de exclusiva responsabilidade do cedente
{-10utras Deducdes
[+)Mora/Multa
(+) Outros Acrescimos
(=)Valor Cobrado
Pagador SINDICAIO DOS ARTESAQS DO DISIRITO DE CRHOEIRA go
%gRgﬁ%N%%g 8 %1239], DISTRITO DE CACHOEIRA DO - 35429-400 - CACHOEIRA DO BRUMALO / MG
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RINDI-ACHE

DECLARAGCAO

A carater de informagdo a Camara Municipal de Mariana, o
Sindicato dos Artesdos de Cachoeira do Brumado (SINDI-ACB) vem por
meio desta, trazer esclarecimento quanto & remuneracéo direcionada aos
Diretores dessa Instituicdo.

Toda nossa diretoria vem oferecendo gratuitamente seus servigos
ao Sindicato desde sua fundagio, servicos esses direcionados a
comunidade do Distrito de Cachoeira do Brumado, sendo assim ninguem
recebe honorérios por sua atuagao.

Respectivos nomes da diretoria:
Geder Teixeira Ibrahim Ulhda — CPF: 037.461.896-83 — Presidente
Edeir Geraldo Bezerra Eleotério — CPF: 031.974.526-07- Vice Presidente
Gilberto Gildeson Aratjo- CPF: 075.129.356-33 — 1° Tesoureiro
Gislene dos Santos Borges Ulhda — CPF: 039.986.796-18 — 2° Tesoureira
Arthur Arlindo da Silva - CPF: 843.915.886-68 — Conselho Fiscal
Maria Aparecida dos Santos Borges — CPF: 029.092.146-56 — 1° Secretaria

Debora Teixeira Rosa — CPF: 050.790.516-47 — 2° Secretaria
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA

DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRI'\NS'!TO
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO

NOME

DEIR GERALDO BEZEZRRA ELEUTERIO Q
DOC. IDENTIDADE/ORG EMISSORIUF

?mqwmmwm SSP MG _
CPF DATA NASCIMENTO
031.974.526-07 _ 27/01/1978

FILIACAO
MARIO RAMOS ELEZUTERIOQ

MARLA ALVES BEZERRA ELEUTER

sz

1* HABILITAGAO
13/02/19%6

VALIDA EMTODO
O TERRITORIO NACIONAL
2180917741

N° REGISTRO
ﬁowﬁwmmoqom _ 12/022262%
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DAPESSOAJURIDICA
: = AT, ERTURA
T s RGO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 557arrT
49.944,699/0001.37 14/03/2023
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SINDICATO DOS ARTESAOS DO DISTRITO DE CACHOEIRA DO BRUMADO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (MOME DE FANTASIA) PORTE
SINDARTCB DEMAIS
CODIGO EDESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
94.20-1-00 - Atividades de organizagdes sindicais
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.92-9-99 - Ensino de arte e cuitura ndo especificado anteriormente
CODIGO EDESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
313-1 - Entidade Sindical
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SANTA CRUZ 294 wrwrrsnn
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.429-400 DISTRITO DE CACHOEIRA DO MARIANA MG
BRUMADO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
WALTINHO@UAI.COM ,BR (31) 3557-4142
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
e ih
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 14/03/2023
MOTMO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL j
Awinkdd e trirdriededeardy ‘
Aprovado pela Instrug&o Normativa RFB n° 1,863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 15/03/2023 as 10:26:34 (data e hora de Brasflia), Pagina: 1/1
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Livro A116 | FOLHA; 86 | DATA: 14/03/2023
Cotagso: Emal.: RS 189,02 - TFJ RS 66,18 - Recompe: R$ 11,34 - Dasp. RS 0,00 - ISS RS 5.66
Valor Final RS 272,20 - Cadigos 6101-0(1). 6601-6(1). 8101-8(3)

Rosinela Aparecida d&Olivelrs - Auxillar de Curtonio

PODER JUDICIARIO - TJMG - CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
1° Registro de Titulos e Documentos a Civil das Pessoas Juridicas
Mariana - MG
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CODIGO DE SEGURANGA: 8509.1599.9052.3675
Quantidade de atos praticados: 5
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Valor Final: R$ 266,54 - 1SS: R$ 5,66
Consulte a validade deste Selo no site: hitps:/iselos timg.jus.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO
A Organizacdo de Trabalhadores da Categoria de Artesdos do
Distrito de Cachoeira do Brumado e Adjacéncias vem convocar a
todos moradores e demais interessados para participarem da
Assembleia Geral Extraordinaria a realizagdo no dia 10/01/2023,
situada a Rua Santa Cruz, n° 294, Distrito de Cachoeira do

Brumado-Mariana-Minas Gerais-CEP: 35.429.400.

Para Discursao das Pautas:

-Fundagdo Entidade Sindical

-Criacdo do Estatuto

-Apresentacdo Chapa/Eleicao/Posse Diretoria
-Aprovacao Ata

-E demais assuntos pertinentes a nova Entidade Representativa

dos Artesdos.

Os interessados em apresentarem suas Chapas terdo até o dia
30/12/2022, a Rua Santa Cruz, n° 294, Cachoeira do Brumado.

Mariana, 20/12/2022.
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CARTORIO BARBOSA de Mariana - MG
Rua Manoel da Costa Athayde, 91 - Centro - Mariana - MG - CEP:35420-012
Tel:(31)3557-2186 - barbosabreno@yahoo.com.br

Breno Barbosa Borges - Oficial
Certidao de Inteiro Teor do Registro: 3641 AV: 2 Data: 14/03/2023
Livro: A 116 Fls: 87 Protocolo: 32129

-

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
FUNDAGAO DO SINDICATO DOS ARTESAQOS DE
CACHOEIRA DO BRUMADO.

Aos 10 (dez) dias do més de Janeiro de dois mil e vinte e
trés (2023), as 18 (dezoiio) horas, na Rua Santa Cruz, n°
294, distrito de Cachoeira do Brumado, na cidade de
Mariana, Estado de Minas Gerais, CEP 35.429-400, em
conformidade com o Edital de Convocagdo, reuniram-se
em Assembleia Geral Extraordinaria de Fundagdo os
trabalhadores da categoria de artesdos e demais cidadaos
do Distrito de Cachoeira do Brumado do municipio de
Mariana, MG, para discutir e deliberar sobre a seguinte
ordem do dia: 1. Discuss@o sobre a conveniéncia e
aprovagdc da fundagdo do Sindicato dos Artes@os no
distrito e adjacéncias com a intengdo de difundir e
fortalecer a categoria, cuja necessidade tornou-se
essencial para o artesanato local, com a concordéancia de
todos os presentes; 2. A Formagado da Diretoria, com
eleicio e posse da mesma e do Conselho Fiscal, 3.
Discusséo e Aprovacao do Estatuto Social da Entidade; 4.
Fixacdo da Mensalidade social e demais contribuigdes para
o custeio da entidade. Dando inicio aos trabalhos, o Sr.
Edeir Geraldo Bezerra Eleutério, brasileiro, casado, artesao
portador do CPF 031.974.526-07, C.. MG-8.728.2086,
residente e domiciliado a Rua Tombadouro, n® 451, Distrito
de Cachoeira do Brumado, Mariana, MG, CEP 35.428-400,
membro da Coriissda Organizadora para conduzir e
secretariar os trabalhos, ressaltando a importancia da
criagdo do Sindicatu para todos os artes@os e demais
profissionais da cultura & arie da regido, tendo em vista a
seguran¢a para todos que se filiarem. Em seguida. g
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Rosineia Aparecida de Qliveira - Auxiliar de Cartdrio -

Esta certiddo de inteiro teor continua nas foihas subsequentes, conforme total de laudas indicado logo abaixo.
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Rua Manoel da Costa Athayde, 91 - Cenh
Tel:(31)3557-2186 - barbos

Breno Barbosa Borges -* o

Certidio de Inteiro Teor do Registro: 3641 AV: 2 Datac 14 ;
Livro: A 116 Fls: 88 Protocolo: 32428 & © "

primeiro assunto da ordem do dia foi discutido, hem como a
leitura do Edital e suas diretrizes. Seguindo, foi o e
apresentada a chapa Unica para composi¢ao da Diretoria N =
que conduzira a entidade. A eleicdo ocorréu por
unanimidade de todos presentes, sendo assim cdmposta a

Diretoria: Presidente: Geder Teixeira Ibrahim Ulhéa,

brasileiro, casado, artesdo, portador do CPF 037.461.896-

83, C.I. MG-10.738.447, SSP/MG, residente € domiciliado

na Rua Santa Cruz, n° 294, Distrito de Cachoeira do

Brumado, Mariana, MG, CEP 35429-400; Vice

Presidente: Edeir Geraldo Bezerra Eleutério, brasileiro,

casado, artesdo, partador do CPF 031.974.526-07, C.1.
MG-8.728.296 SSP/MG, residente e domiciliado na Rua
Tombadouro, n® 451, Distrito de Cachoeira do Brumado,

Mariana, MG, CEP 35.429-400; Primeira Diretora
Administrativa/Primeira _Secretaria: Maria Aparecida

Borges, brasileira, casada, artesa, portadora do CPF
020.002.146-56, C.I. 8.993.473, SSP/MG, residente e

domiciliada na Rua Tombadouro n° 344, Distrito de

Cachoeira do Brumado, "Mariana, MG, CEP 35.428-400:

Segunda Diretora Administrativa/,Sequnda_Secretaria:

Débora Teixeira Rosa, brasileira, solteira, artesd, residente

e domiciliada na Travessa Tombadouro, n° 451, Distrito de

. Cachoeira do Brumado, Mariana, MG, CEP 35.429-400;

Primeiro Diretor Administrativo _Financeiro [Primeiro

Tesoureiro: Gilberto Gildeson Araujo, brasileiro, casado, .,
artesao, portador do CPF:075.129.356-33 C. MG- R
14252445, SSP/MG, residente de domiciliado na Rua das

Flores, n° 255, Distrito de Cachoeira do Brumado, Mariana, »

MG, CEP 35.429-400; Segunda Diretora Administrativo Q

Financeiro/Segunda Tesoureira: Gtslene dos Santos
Borges, brasileira, casada, artesa, portodora do CPF D
039.986.796-18, C.I. MG-10152606, SSP/MG, residente e

EY/

Esta certidao de inteiro teor continua nas folhas subsequentes, conforme total de laudas indicado logo abaixo.

Rosineia Aparecida de Oliveira - Auxiliar de Cartorio




Codigo cliente 519188 Emissdo’ 20/08/2025
Contrato: 373 822 Fatura: 27503474-7

[ RESUMO DOS SERVICOS PRESTADOS

PRODUTO
(== VALENET INTERNET
(=

o) 21/07/2025 a 20/08/2025
Rua SAO GERALDO, 03
DESCOMNTO MENSALIDADE
DISNEY + 6482 - DISNEY+
SERVICO 601879 - INSTALACAD

29/07/2025 a 28/08/2025
Rua SAO GERALDO, 03

500M8

ANTIVIRUS

DISCONTO MENSALIDADE
LOCACAQ

PACOTE PREMIUM

SKEELO

01/08/2025 a 31/08/2025
Rua SAO GERALDO, 03

PARCELAMENTO DE INSTALACAC 3 DE 4. OS NRQO. 1976147

19/08/2025 a 19/08/2025

MULTA E JUROS REFERENTES A FATURA 27095678 COM

VENCIMENTO EM 01/08/2025 E PAGAMENTO EM 19/08/2025 583

VENCIMENTO

01/09/2025

N

VALOR
App Minha
120,82 Valenet
Minha Va'enat @ para facitar o
gerenc:armentn @ acompanhar 0 Seu
-7,60 plang de ntemet, passiditando
32,90 consuitar s dados do plenc e da
0,00 fatu g, 8 hora gue quise:
97,09
10,35
-77,65
0,00 ==
490 VAL=NET
30,00

25,00 TURBINE SEU PLANO
COM WI-FI MESH

{TOTAL

RS 120,82 )

.

+ Velocidade + Estabilidade
+ Cobertura na casa toda!

4,

ha seu e-matl e telefi sempre

Acesse: www.valenet.com.br> Area do Cliente para efetuar o
pagamenta, emitr segunda via, impr mir sua nota fiscal, tirar

., duwidas ou colocar sua fatura em débito automatico

Essa fatura pode ser paga apds o vencimento. Os juros e a multa serdo cobrados na proxima conta. Caso o banco indique que o cédigo de barras éinvilido, use a opgio de

pagamento de “dgua, luz e telefone” ou convénlo

CLIENTE CODIGO DE DEBITO AUTOMATICO VENCIMENTO VALOR A PAGAR
Debora Teixeira Rosa 3738226 01/09/2025 RS 120,82

[ Pague sua conta nos bancos conveniados a seguir: BANCO BRADESCO 5.A., BANCO SICOOB, BANCO DO BRASIL S.A., BANCO ITAU S.A., BANCO SANTANDER,

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

)

84610000001-3 20820469202-3 50901000275-6 03474373822-0
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DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA
CEMIG DISTRIBUIGAO S A CNPJ 08 981 180/0001-15 / INSC ESTADUAL 062 322136 0087
AV BARBACENA, 1200 - 17° ANDAR - ALA 1 - BAIRRO SANTO AGOSTINHO

CEP. 30190-131 - BELO HORIZONTE - MG

ARTHUR ARLINDO DA SILVA
RUA TOMBADOURO 375 CS
CACHOEIRA DO BRUMADO
35429-400 MARIANA MG
CPF 843 9 =+

N° DA INSTALAGAD

3006766833

TARIFA SOCIAL DE ENERGIA ELETRICA - TSEE FOI CRIADA PELA LEI N* 10 438, DE 26 DE ABRIL DE 2002
Referente a

AGO/2025

Vencimento

11/09/2025

NOTA FISCAL N° 297269833 - SERIE 000

Data de emissao 11/08/2025

Consulte pela Chave de Acesso em

http /www sped fazenda mg gov br/spedmg/nfle
chave de acesso

3125080698 1180000 § 1666000297269833 1001874290
Protocolo de autorizagdo 1312500320774810

Valor a pagar (RS)
299,97

12 08.2025 &s 0025 32
B Subclesse R Mudatidade Tarifaria Data de Leitura
Residencial Residencal Convencional B1 hrce  Aual - Wovie  Peien Y
Bifasico 1007 1108 32 1108 /
f Valores Faturades \
Ttens da fatura g Quant, P— Volor 1S Base Cal EMS "I't‘:;" ICHS ':;‘"l‘
Energia Elétnca kWh 230 117451300 270 12 27012 18,00 48 62 091494563
Bonus ITAIPU - art 21 da Lei 10 438/2002 -14 22 000 600 000
Contnb Hum Publica Murcipal 4407
TOTAL 299,97 270,12 48,62
Bandeira Vermelha - Ja Incluido no valor a pagar 863
Bandeira Vermelha P2 - Ja Incluido no valor a pag 797
Reaviso de Contas Vencidas Débito Anteriores Intaria; 65 TCicas A
Tipo de Medicio Medigio Loitura Anterior  Leitura Atual aﬂﬂ?ﬁﬁ':;g: Consumo kWh
Energia kWh APJ206033905 7838 7966 1 230
Informagoes Gerais
Tanfa vigente conforme Res Aneeln® 3459, de 20052025 Redugio aiquota ICMS conforme Le) Complementar 19422
Considerar nota fiscal quitada apés debito emsua ck. O pagamento desta conta ndo quita debitos anterores Para estes
estio supitas penahdades legas vigenles (muktas) ebu atualizagda financerma (uros)baseadas no vencimento das
mesmas Leitura realzada canforme calendario de faturamend E dever do consumdor manter os dados cadastris
Histarice do Consumo sempre atuaizados ¢ mf lteragdes da atividade exercida no local JULR25 Band Verm P1- AGORS Band Verm
MisiAne Consurno kWh Média kWh/Dis Dias P2.
AGOIR25 230 718 32
JuL2s 228 7,60 30 /
e = B 3
MAL2S 198 6560 b Reservado ao Fisco
ABR/25 137 489 28
MAR/25 202 631 32
FEV25 183 6,53 28
‘IJ)lbéNZ,éi :1‘;3 1‘2‘;% gg Base de calculo (R$) Aliquota (%) Valor (RS}
NOVR4 224 8,00 28 ICMS 1800 48 62
0ouUTR4 313 10,09 31 PASEP 089 197
SETR4 270 8,18 kx} COFINS 411 910
\ &G04 ™ 800 29/

Fale com CEMIG. 116 - CEMIG Torpedo 29810 - Ouvidoria CEMIG: 0800 728 3838 - Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL - Telefone: 167 - Ligagio gratuita de telefones fixos e moveis

Cﬁdigo de Débito Automatico

Instalagdo

008116075154 3006766833

Vencimento

1110972025

Total a Pagar
R$299,97

N

OapG

PIX Pague Aqui

Agosta 2025

83640000002-9 99970138006-8 513486792114 08116075154-1

U
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DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA
CEMIG ISTRIBUIGAD 5.A. CNPJ 06.901 180/0001-18 J INSC. ESTADUAL 062.122138 0087
AV HARBACENA, 1200 - 17* ANDAR - ALA 1 - BAIRRO SBANTO AGOSTINKO
CEP: 30190-131 - BELO HORZONTE -MG.

REIMPRESSAO

CIMIG

TARIFA SOCIAL DE ENERGIA ELETRICA - TSEE FOI CRIADA PELA LEI N® 10 433, BE 38 OF ABRIL DE 2002

GILBERTO GILDESON ARAUJO Referente a Vencimento Valor a pagar (R$)
RUA SAO GERALDO 601 CS
RUA SAQ GERALDO 601 G AGO/2025  17/09/2025 114,22

35429-400 MARIANA, MG
CPF 075177+

NOTA FISCAL N° 297954979 - SERIE 000

Data de emissdo: 12/08/2025

Consulte pela chave de acesso em

http /fiwww.sped.fazenda.mg.gov.br/spedmg/nf3e
chave de acesso:
31250806961180000116660002979549791033634488

Protocolo de autorizagao 1312500321356769
= Eéx_?acaos 15.08.2025 36 00 1558
Classe Subclasse Modalidade Tarifaria Datas de Leitura
Residencial Residencial Convencional B1 Anterior  Atual N°de dias Proxima
Bifasico 10/07 11/08 32 11/09
Valores Faturados
itens da Fatura Unid. Quant. Preco Unit Valorrs) PIS/ICOFINS Base Calc. Alig. ICMS Tarifa Unit,
ICMS ICMS
Custo de Disponibilidade 58,69 2,39 58,69 18,00 10.56 0,00000000
Bdnus ITAIPU - art. 21 da Lei 10.438/2002 -1,63 0,00 0,00 0,00 0.00
Cobranga da Conta de Energia de 07 / 2025 57,16
TOTAL 114,22 2,39 58,69 10,56
Bandeira Vermelha - Ja Incluido no valor a pagar 1,87
Bandeira Vermeiha P2 - J4 Incluido no valor a pagar 1,72
Informagdes Técnicas
Tipo da Medigdo Medigdo Leitura Leltura Constante Consumo kWh
Anterior Atual de Multiplicagao
Energia kWh APK233129024 44 50 1 6

Historico de Consumo

Informagdes Gerais
Tarifa vigente conforme Res Aneel n® 3.459, de 20/05/2025. Reducao aliquota ICMS confarme Lel

Complementar 194/22. O pagamento desta conta ndo quita débitos antenores. Para estes, estao suentas
penalidades legais vigentes (muitas) e/ou atualizagao financeira (juros)baseadas no vencimento das mesmas
Leitura realizada conforme calendario de faturamento. E dever do consumidor manter os dados cadastrais

sempre atualizados e informar alteragdes da atividade exercida no local

JUL/25 Band. Verm. P1 - AGO/25

MES/ANO Cons. kWh Meédia kWh/Dia Dias Band. Verm. P2,

AGO125 [ 0,18 32

Hiuzs 5 0,16 30

JUNZS 9 0,27 33

MAI25 3 0,10 30

ABR12S 1 0,03 28

MAR/25 2 0,06 32

FEVRS 2 0,07 28 Reservado ao Fisco

JANIZS 0 0.00 30

DE2724 5 0.15 33

NOvi2e 5 0.17 28 Base de célculo (R$) Aliquota (%) Valor gRs)

outiza 13 0.35 11 ICMS 58,69 18,00 10,56
. PASEP 48,13 0.89 0,42

SET/24 1 0.03 28 COFINS 48,13 411 1,97

AGO/24 0 0.00 0

Fale com CEMIG: 116 - CEMIG Torpedo 29810 - Quvidoria CEMIG: 0800 728 3838 - Agéncia Nacional de Energla Eldtrica - ANEEL - Telefona: 167 - Ligagio gratuita de telefones fixos s maveis

Cddigo de Débito Automatico Instatagdo Vencimenta Total a pagar
) 008144045906 3015607896 17/09/2025 R$114,22
' Agosto/2025

Comprovante de Pagamento







NEREU RCANTE
S SAQ GﬁEAF{AIgDQ 348

CACHOEIRA DO BEUMADD -
35429-45('} CACHOEIRA DO BRUMAD

AET 'EAEZ .\ POR‘} i\t‘ﬂi;m-—m"- F A |
(|df0 Informa: Tera inicio 0 processo eletivo de renovacao do
(ONSELHO de USUARIOS. PARTICIRE! Saiba mais em
www.conselhodeusuariosclaro.com.bt.

SBCONTRATARO, 0 e i

STHTH L] Clarg MIX

atvns Digltals

 Conlralé 1sGa (163

anta ge wlapionamenw

35dnclusos no seu Plano .

s Int@rriet do seu plano (vigente até 24/04/2025)
le-relacipiaments promuocional - 9GB {vigente até 2042025
slifmitadas corn o codigo 21 (vigenie 3tk 24/04/2025) 2
mitado serm descontar da internet doseu plano (vigente até 24f
np :ﬁm:tado sem descontardaintemet do seu ptahn M’g nte

AL pwvo CONTRATADD

’T-‘.’._f‘,h

i fald i it .l(" TF_}QG
Jerasinrier i
Confr |



!
| 7
|
b

N T O T RIS TR O T T R TR P i R

COMIG

S Fiohds r:_a.l."_.f:
Documents Aadliar da Nota Flseal do Energia Blitrica Flebdaica E
CEMIS DISTRIBUIGAD SA. CHPJ 04.981.180/0001-14 / INSC. ESTADUAL 8423211360087
AY. BARBACENA. 1.200 - 17° ANDAR - ALA 1 - BAIRRO SANTO AGOSTINHD - CEP. 35196-131 - S50 AIRITE - 4

e N° DO CLIENTE | e

ELEUTERIO
RUA TOMBADOURO 461 CS8 1
N daTretalazao Subdiasss — Cane ‘
CACHOEIRA DO BRUMADO 3005830890 RESIDENCIAL ~ 29
: ata s Leslyia Modsitats Torer,
Arterior Mual ]

10/01 | 07/02 11/03 |[Convencianat

Controle: 32045/116161300193 Data daimpressdo12/02/202600:43:30
NOTA FISCAL: 236654312 Série: 000 Data de emiszdo- 02022028

Chave de acesso: 3126020698118000011668000236664312203974484%:
EMTIDA EM CONTINGENGIA - PENDENTE DE AUTORIZAGAQ
Doeumento Auxiliar da Nota Fiscal de Energia Etétrica Eletranica

—Gensulte 3.chave de acssse em; hitp:/wwan:sped:fazenda mg govizapedmg!



